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APRESENTAGCAO

“Todo projeto supde “rupturas” com o presente e “promessas” para o futuro.
Projetar significa tentar quebrar um estado confortavel para arriscar-se atravessar
um periodo de instabilidade e buscar uma nova estabilidade em fungdo da
promessa que cada projeto contém de estado melhor que o presente. Um projeto
educativo pode ser tomado como promessa frente a determinadas rupturas. As
promessas tornam visiveis os campos de agado possivel, comprometendo seus
atores e autores. ” GADOTTI, 1994, p.579).

Todo projeto busca um rumo, uma dire¢do. E uma acao intencional, com um sentido
explicito, com um compromisso definido coletivamente. E deste modo que o Projeto
Politico Pedagdgico tem por objetivos resgatar a intencionalidade da ac&do educativa;
superar o carater fragmentario das praticas educativas; racionalizar os esforgos e
recursos para atingir os fins do processo educacional; superar as imposigoes ou disputas
de vontades individuais, construindo a participagcao de todos na gestdo democratica; gerar
esperanca, solidariedade e o exercicio do trabalho coletivo e buscando fortalecer o grupo
para enfrentar conflitos e contradigdes.

O desafio que se apresenta aos profissionais da educagao é o de repensar suas
praticas educacionais num novo jeito de ser escola, redimensionando o tempo e 0 espago
escolar, voltado para a sociedade do conhecimento e ndo da informagdo, com uma
proposta humanista. Um Projeto Politico Pedagodgico que norteie e oriente toda pratica
educativa com a superacado da simples transmissdo de conhecimento, reconhecendo a
importancia da pesquisa, a constru¢do de novos saberes a partir da convivéncia e das
inter-relagdes entre as areas do conhecimento e destas com a realidade.

A educacdo que se quer é de qualidade e considerara o seu fim primeiro que € o
da humanizagao dos envolvidos no processo, sejam eles alunos, professores ou agentes
educacionais, buscando a formagao de seres pensantes, inseridos na realidade e com
preparacao cultural e técnica eficiente e integrada.

Nesse sentido, entendemos a importancia do Projeto Politico Pedagogico na
organizagdo do trabalho pedagdgico visando a superagdo dos conflitos, buscando
amenizar as relagbes competitivas e autoritarias, a ruptura das rotinas do mando
impessoal e da burocracia que permeia as relagdes no interior da escola.

Pensando em uma educacio de qualidade, faz-se necessaria a construcdo de um
Projeto Politico Pedagdgico eficaz. Um Projeto de novos caminhos em busca de uma
educacao coerente com as propostas educacionais da Secretaria de Estado da Educagéao

e com a LDB 9.394/96, levando em consideragao a realidade local através de uma gestao



compartilhada e comprometida.

O Projeto Politico Pedagdgico € o que orienta de uma maneira geral todo trabalho
realizado dentro de uma Instituicdo de Ensino e deve ser construido a partir dos anseios
de toda comunidade escolar, baseado na democracia, na construcdo da autonomia e no
desenvolvimento do coletivo.

O PPP constituindo-se na Lei maior da Instituicdo de Ensino vem explicitar a sua
funcdo enquanto Escola Publica de Educagado Profissional, fundamentada em bases
legais, principios filosoficos, diretrizes, objetivos, com vistas a efetivar sua pratica
educacional. Para que a Escola cumpra o seu objetivo e oferega uma educagao de
qualidade aos alunos, é necessario este projeto norteador, cuja construgdo e execugao
perpassa toda a comunidade escolar. O PPP nesta perspectiva necessita estar
sintonizado com a conjuntura econdmica, politica, social, cultural e educacional do Pais,
do Estado, do Municipio e da localidade onde a Escola esta inserida. Contribuindo assim,
com os interesses e as necessidades dos educandos na sociedade contemporanea

O Projeto Politico Pedagdgico do Centro Estadual de Educagao Profissional Prof?
Naiana Babaresco de Souza em sua esséncia, tem por finalidade conduzir, propor
caminhos para a qualidade do processo de ensino e aprendizagem, respeitando as
diversidades e especificidades do educando, do ambiente escolar e da comunidade local.

Para Veiga (2001, p.11) o Projeto Politico Pedagdgico deve apresentar

caracteristicas tais como:

ser processo participativo de decisdes;

preocupar-se em instaurar uma forma de organizagao de trabalho pedagogico que
desvele os conflitos e as contradicdes;

explicitar principios baseados na autonomia da escola, na solidariedade entre os
agentes educativos e no estimulo a participagdo de todos no projeto comum e
coletivo;

conter opgdes explicitas na direcao de superar problemas no decorrer do trabalho
educativo voltado para uma realidade especifica;

explicitar o compromisso com a formagéo do cidadéo.

A execucdo de um projeto pedagdgico de qualidade deve, segundo a mesma
autora:

nascer da prépria realidade, tendo como suporte a explicitagdo das causas dos
problemas e das situagdes nas quais tais problemas aparecem;

ser exequivel e prever as condicbes necessarias ao desenvolvimento e a
avaliacao;

ser uma acao articulada de todos os envolvidos com a realidade da escola;

ser construido continuamente, pois como produto, € também processo.

Por esta razdo, este projeto tem que vir de encontro com uma gestdo democratica,
comprometida com a formacao e transformagao nédo sé do educando, mas também da

sociedade.



INTRODUGAO

O objetivo do Projeto Politico Pedagégico do Centro Estadual de Educacéao
Profissional Professora Naiana Babaresco de Souza € propor um encaminhamento para
as acgbes pedagogicas apresentando a organizagdo e operacionalizagdo do trabalho
pedagogico, referentes aos seus principios € metas para o desenvolvimento da
aprendizagem, da melhoria da qualidade de ensino, da pesquisa como processo de
construcdo do conhecimento, do respeito as diferencas e a diversidade, da formacao
continuada do professor, da contextualizacdo dos procedimentos avaliativos e da
valorizagao do aluno como sujeito do processo ensino aprendizagem.

A Constituicdo Federal, no artigo 205°, e a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao
Nacional 9394/96, artigo 2°, afirma que “a educacao, dever da familia e do Estado,
inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem por
finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da
cidadania e sua qualificacdo para o trabalho”. A partir deste principio, as instituicoes
escolares devem definir seus objetivos a partir de sua especificidade, reconhecendo o
direito e acesso de todos a educacao.

A Base Nacional Comum Curricular (BNCC) determina os direitos e objetivos de
aprendizagem dos estudantes durante cada etapa da educacdo basica, e, conforme
definido na Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDBEN, Lei n°® 9.394, de 20
de dezembro de 1996), deve orientar os curriculos dos sistemas e redes de ensino das
unidades federativas, como também as propostas pedagogicas de todas as escolas
publicas e privadas da Educacéao Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio, em todo o
Brasil.

Com base na LDB 9394/96 o CEEP tem como objetivo da educagao “o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificacao para o trabalho” (LDB, 1996, p. 01).

Desta forma o CEEP busca desenvolver a Educacado Profissional de forma

coerente ao disposto na LDB, no Capitulo I, Art. 39:

A educacéao profissional, integrada as diferentes formas de educacgéo, ao trabalho,
a ciéncia e a tecnologia, conduz ao permanente desenvolvimento de aptidées para
a vida produtiva” (LDB, 1996, p.16).

Para tanto objetiva-se uma educagao que vise a emancipagao humana integral,



formacgdo para a compreensao e insergdo no mundo do trabalho, assegurando-se aos
estudantes o acesso aos conhecimentos cientificos, filosoficos e artisticos, como base
indispensavel no processo de apreensdo da realidade social. Garantindo assim, uma
solida formacdo técnica, através do contato dos estudantes com as inovagoes
tecnologicas produzidas, cujo dominio tem se tornado exigéncia primordial para o
ingresso no mundo do trabalho.

Este projeto é uma produgdo da comunidade escolar do CEEP, localizado na Rua
Coronel Guilherme de Paula n® 530, Bairro Jaboticabal. O Centro é uma Unidade Escolar,
pertencente a Secretaria de Estado da Educacéao, tendo como entidade mantenedora o
Governo do Estado do Parana, com oferta dos cursos Técnicos em Agronegodcio,
Contabilidade, Edificagdes e Enfermagem.

Os fundamentos legais que orientaram a reestruturagdo do Projeto Politico Pedagdgico
foram as seguintes: Lei das Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional 9394/96,
Constituicdo Federal de 1988, Referencial Curricular do Parana: principios, direitos e
orientagdes. BNCC — Base Nacional Comum Curricular, Deliberagdo n°. 02/2018 —
CEE/PR e Deliberagdo n°. 03/2018 - CEE/PR, CREP — Curriculo da Rede Estadual
Paranaense, Resolucdo 03/2018 — CNE, Resolugao 04/2018 — CNE, Instrucdo Normativa
n° 04/2019, Orientagdo n°17/2019 — DEDUC/SEED, Instrugdo Normativa Conjunta n. °
05/2019 — DEDUC/DPGE/SEED, que retifica a Instrugdo Normativa Conjunta n. ° 04/2019
— DEDUC/DPGE/SEED, Instrugdgo Normativa Conjunta n. ° 06/2019 -
DEDUC/DPGE/SEED, Orientagao n. ° 05/2020 — DEDUC/SEED, Instrucdo Normativa
Conjunta n. ° 11/2020 - DEDUC/DPGE/SEED, Instrucdo n° 04/2021 -
DEDUC/DPGE/SEED, Parecer n® 06/2021 — CNE. Este PPP segue ainda as orientagdes
da Instrugdo Normativa 04/2019 e 05/2019, que dispde sobre o Projeto
Politico-Pedagdgico, a Proposta Pedagdgica Curricular, o0 Regimento Escolar e o periodo

letivo para as instituicdes de educacéao basica.

Considera-se ainda a Deliberagao n°01/2021 — CEE/PR que estabelece normas
para a organizacdo do ensino hibrido e outras providéncias, em vista do carater

excepcional, no ano letivo de 2021, no Sistema Estadual de Ensino do Estado do Parana.



1. Identificacado da Instituicao de Ensino

Instituicao de Ensino: Centro Estadual de Educac&o Profissional Professora
Naiana Babaresco de Souza.

Caédigo da Instituicao de Ensino: 02662

Enderec¢o: Rua Coronel Guilherme de Paula n® 530, Bairro Jaboticabal, 1340 - PR,
CEP 85.304-404.

Municipio: Laranjeiras do Sul

NRE: Laranjeiras do Sul

Codigo do NRE: 31

Cdédigo do INEP: 41157923

Dependéncia Administrativa: Estadual

Localizagao: urbana

Oferta de Ensino: Educacado Profissional Subsequente de Nivel Técnico,
destinada aos alunos egressos do Ensino Médio, Educagao Profissional Integrada
de Nivel Técnico, destinada aos alunos egressos do Ensino Fundamental.
Telefone: (42) 3635-2397

Email: lisceeplaranjeiras@seed.pr.qov.br

Ato de autorizagcao de Criagdo da Instituicao de Ensino - Resolugdo n°
1577/2015 — SEED de 22/06/2015

Credenciamento para oferta da Educacao Profissional: Resolugdo 2449/2016
de 17/06/2016

O parecer de aprovagao do Regimento Escolar n° 08/2017.

Ato Administrativo de aprovacao do Regimento Escolar n° 45/2017.

Entidade Mantenedora: Governo do Estado do Parana.

2. ELEMENTOS SITUACIONAIS

O Projeto Politico-Pedagogico ao fundamentar as demais instancias do
planejamento escolar, deve conter a possibilidade de analise da sua realidade escolar
para delinear a identidade institucional da escola e fortalecer praticas pedagodgicas

coerentes com essa identidade. A analise possibilita definicdes de permanéncias e/ou
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mudangas pautadas em concepgdes condizentes com os principios da escola publica e
que visem a aprendizagem de todos os estudantes. Esse territorio educacional é
registrado no Marco Situacional do PPP — Projeto Politico Pedagdgico, onde se apresenta
uma descricdo da realidade escolar com as caracteristicas mais relevantes da
comunidade em que a escola esta inserida, incluindo a diversidade dos sujeitos e

priorizando os aspectos que implicam no processo de ensino aprendizagem.

2.1. Histérico da Instituicao

Nas instituicbes que ofertam a Educacao Técnica Profissional, destaca-se as
caracteristicas e o perfil dos estudantes que buscam, além da certificacdo na etapa do
Ensino Médio, o diploma da formagao técnica profissional alinhada ao mundo do trabalho.
Desta forma, a organizagcdo dos cursos, espacos, a gestdo escolar, entre outros
processos educacionais, devem oportunizar aprendizagens que integram a Formagao
Geral Basica (FGB) ao Itinerario Técnico Profissional.

No ano de 2008, dez municipios do Parana foram contemplados para receber uma
unidade do Centro Estadual de Educacao Profissional — CEEP. Ja haviam cinco unidades
no Estado e a partir de 2008 a previséo era que mais 10 (dez) seriam construidos. Dentre
0s municipios selecionados, Laranjeiras do Sul foi contemplada com o objetivo de atender
uma demanda regional, visto que o Municipio esta mais centralizado e poderia atender os
demais da regido. O municipio de Laranjeiras do Sul é Sede do Conselho de
Desenvolvimento do territério Cantuquiriguagcu CONDETEC.

O Territério da Cantuquiriguagu, reflete com precisdo a esséncia da Associagao de
Municipios da Regidao Centro — Oeste do Parana, que chamamos de Cantu. A entidade é
0 elo da unido de 20 municipios, que juntos lutam por mais desenvolvimento para suas
cidades.

Diante disso, pontua-se que o CEEP ficaria localizado em uma area com grandes
demandas e varias especificidades, como: o maior assentamento da América Latina:
Ireno Alves dos Santos e a maior Terra Indigena do Parana: Terra Indigena Rio das
Cobras.

Diante desse contexto, objetivando demonstrar a necessidade de uma unidade
escolar de Educacéao Profissional foi realizado um estudo de demanda da regiéo referente
a alunos egressos do Ensino Fundamental, com a possibilidade de matricula nos cursos
técnicos na forma integral e de alunos egressos do Ensino Médio com possibilidade de

matricula para cursos técnicos na forma subsequente.



A partir dessa definicdo, foram realizadas varias reunides com Entidades do
Municipio juntamente com as Secretarias Municipais de Educacdo dos 10 municipios
jurisdicionados ao NRE de Laranjeiras do Sul, no intuito de propor e discutir a demanda e
a oferta de cursos, bem como suas especificidades a serem ofertadas.

Apods o estudo dos cursos, do perfil dos estudantes, demanda de profissionais nas
areas especificas, as possiveis parcerias e locais de estagio optou-se pelos seguintes
cursos: Técnico em Contabilidade (subsequente e integrado), Técnico em Edificagcbes
(subsequente e integrado), Técnico em Agronegdcio (subsequente e integrado) e Técnico
em Enfermagem (subsequente).

Enquanto as discussdes aconteciam, dava-se inicio a constru¢cdo da estrutura
fisica, no ano de 2011, mas no dia 29 de outubro de 2013 houve a suspensao das obras
porque segundo o Departamento Nacional de Infraestrutura de Transporte — DNIT a
construgao estava sobre a faixa de dominio, ocasionando atrasos na construgdo, mas em
maio de 2016 é nomeada a diregao e contratados os primeiros agentes educacionais I,
em agosto de 2016 iniciam as aulas com 160 alunos e dois cursos subsequentes Técnico
em Contabilidade e Técnico em Agronegdcio, entdo assim entra em funcionamento 14°
Centro Estadual de Educacao Profissional do Estado do Parana.

Em maio de 2016 € nomeada a primeira diretora do Centro Estadual de Educacéao
Profissional Professora Naiana Babaresco de Souza, a Professora Eliane Maria da Silva,
formada em Ciéncias com Habilitacdo em Matematica, Pds-Graduada em Matematica e
Fisica, Especializagcdo em Matematica na Pratica para o Ensino Médio e formada em
Pedagogia. A nomeacéao foi realizada pela chefe do Nucleo Regional de Educacao, a
senhora Eliza Regina Gemelli da Silva, com vinte horas no periodo da manha. Nesse
periodo a diretora nomeada e quatro Agentes Educacionais I, iniciaram as atividades
comecgando pela limpeza do local, e organizagdo do mobiliario que estava em um dos
laboratérios, nas demais reparticées, foram sessenta dias de trabalho de toda a equipe,
ou seja, a dire¢ao e os quatro agentes educacionais |.

Em agosto de 2016 iniciou-se o trabalho com alunos no periodo noturno com os
cursos Técnico em Contabilidade, duas turmas e Técnico em Agronegdcio, também com
duas turmas na modalidade subsequente. Entdo assim entra em funcionamento o 14°
Centro Estadual de Educacao Profissional do Estado do Parana. Somente em setembro
de 2016 a diregao passou do turno da manha para noite. Em fevereiro de 2017 iniciou o
primeiro curso Técnico em Agronegocio Integrado no periodo da manha e através da
resolugao 00460/17 e a diretora foi nomeada com quarenta horas no periodo manha e

noite.



O Centro Estadual de Educagao Profissional Professora Naiana Babaresco de
Souza tem capacidade de atendimento a 1200 alunos, a area construida é de 6. 495,56
m?, e a area livre é de 8.458,59m? totalizando uma area de 14.354,15 m2.

A primeira nomenclatura definida em conjunto com o NRE foi “Centro Estadual de
Educacéo Profissional de Laranjeiras do Sul’. Quando logo em seguida optou-se em
homenagear alguém do municipio que tivesse vinculo com a educacgao. Entao foi sugerido
em reunido com a entdo Chefe do NRE Eliza Regina Gemelli da Silva, e 0 nome escolhido
foi o da servidora publica Professora Naiana Babaresco de Souza a qual lecionou a
disciplina de Educagao Fisica em diversas instituicdes de ensino deste Nucleo Regional
de Educagdo, demonstrando ser uma profissional competente e comprometida com a
Educacdo. Além destas virtudes, demonstrou determinagdo ao enfrentar no auge de sua
juventude o cancer. A demanda de alunos foi formada, em sua maioria, por alunos jovens.
Portanto, esta escolha tem um referencial jovem e serve de homenagem a servidora. O
CEEP formou sua primeira turma de Técnico em Contabilidade Subsequente em julho de
2017.

A Criacéo desta Instituicdo de Ensino, nos termos da Legislagdo Vigente, foi por
meio da Resolugao n° 1577/2015 — SEED de 22/06/2015, publicada em Diario Oficial do
Estado no dia 23/06/2015.

O Credenciamento para oferta de Educacao Profissional se deu pela Resolugéo
2449/2016 de 17/06/2016, publicada em 20/06/2016.

O CEEP possui Autorizagcado de Funcionamento dos seguintes cursos:

e Técnico em Edificagdes — Eixo Tecnoldgico: Infraestrutura, forma subsequente
(Resolugao de autorizagado 2450 DOE 20/06/2016) e Integrado (Resolugéo 2449
DOE 20/06/2016) ao Ensino Médio; NEM INTEGRADO: Res. 4447 parecer
326/2021, Adequacao Parecer 56 de 31/01/2022.

e Técnico em Desenvolvimento de Sistemas — Eixo Tecnologico: Informagéo e
Comunicagédo, forma NEM INTEGRADO: Autorizagdo de Funcionamento: Res.
6212, PARECER: 528/2021.

e Técnico em Farmacia— Eixo Tecnolégico: Ambiente e Saude, forma NEM
INTEGRADO: Autorizacao de Funcionamento: Res. 7691, PARECER: 669/2022.

e Técnico em Marketing— Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negocios, forma NEM
INTEGRADO: Autorizacdo de Funcionamento: Res. 7693, PARECER: 658/2022.

e Técnico em Agronegécio — Eixo Tecnoldgico: Recursos Naturais, subsequente
(Resolugao 2452 DOE 20/06/2016) e Integrado (Resolugdao 2451 DOE



20/06/2016) ao Ensino Médio; NEM INTEGRADO: Res. 1667- PARECER: 87/2020,
Adequacao Parecer 72 de 01/02/2022.

e Técnico em Administragdao — Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negocios, forma
subsequente (Resolugdo de autorizagdo 3678/2018) e Integrado (Resolugédo de
autorizacao 3710/2018) ao Ensino Médio;

e Técnico em Informatica — Eixo Tecnoldgico: Informagédo e Comunicagao, forma
Subsequente - Resolugéo de Autorizagdo 4172/2019 e forma Integrado ao Ensino
Médio - Resolugcao de Autorizagao 4171/2019.

e Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Saude, Subsequente
(Resolugao 2562/2017 DOE 20/06/2017) e forma integrado ao Ensino Médio
(Resolugao 7690/2022).

e Técnico em Farmacia - Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Saude, Subsequente
(Resolugao 8968/2023 DOE 03/01/2024) e forma Subsequente ao Ensino Médio
(Resolugao 8968/2023).

e Técnico em Estética - Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Saude, Subsequente
(Resolugao 2627/2024 DOE 14/05/2024) e forma Subsequente ao Ensino Médio
(Resolugao 2627/2024).

O Centro Estadual de Educacéo Profissional, tem a missdo de ofertar Educacao
Profissional com principios da Politica implementada pela Secretaria de Estado da
Educacao, reafirmando que com a politica de retomada da Educagao Profissional no
Estado do Parana, a partir de 2003, assume-se uma concepg¢ao que além da dimenséao
articulada ao mercado de trabalho, empregabilidade e laboralidade, relaciona-se também
ao compromisso de formacdo humana dos alunos, o qual requer a apreensao dos
conhecimentos cientificos, tecnoldgicos e historico-sociais pela via escolarizada. O
publico que procura o Centro Estadual de Educacado Profissional Professora Naiana
Babaresco de Souza para fazer os Cursos Técnicos Integrados é composto por
adolescentes com faixa etaria entre 14 e 18 anos, em sua grande maioria sem vinculo
empregaticio, uma vez que o curso é oferecido somente no periodo do diurno, ja para os
Cursos Técnicos Subsequentes, sdo alunos com idade acima de 18 anos, que ja
cursaram o Ensino Médio Regular. O aluno busca no CEEP uma qualificagdo e uma
preparagcdo para o mundo do trabalho, o qual exige a relagdo teoria e pratica,
desenvolvendo assim, conhecimentos, capacidade de analise critica, reflexao e trabalho
em equipe, ou seja, atributos que vao além das disciplinas técnicas curriculares,

categorias que o Centro Estadual de Educagao Profissional Professora Naiana



Barbaresco de Souza se propde a desenvolver no cotidiano escolar.

2.1.1. Histérico e caracteristicas do bairro/comunidade onde a instituicao esta

localizada

O Centro Estadual de Educacao Profissional Professora Naiana Babaresco de
Souza - CEEP, esta localizado no Bairro Jaboticabal, préximo a BR 158, na cidade de

Laranjeiras do Sul.
2.1.2. Histérico e caracteristicas do municipio onde a instituicdo esta situada

O Centro Estadual de Educacao Profissional Professora Naiana Babaresco de
Souza esta situado no municipio de Laranjeiras do Sul na regiao da Cantuquiriguagu, a
qual é formada por 20 municipios localizados no centro-oeste do Estado do Parana. Essa
regiao conta com uma populagao de 247.384 habitantes, sendo que mais de 50% vive na
zona rural. Agrega a maior reserva indigena do estado, dos povos Kaingang e Guarani, o
maior assentamento de trabalhadores rurais sem terra da América Latina, além de varios
grupos Quilombolas e mais de 80% das propriedades rurais do Territério sdo de
agricultura familiar.

Margeada pelos rios Iguacgu, Piquiri e Cantu os quais dao origem ao nome
CANTUQUIRIGUAGU. Conta com 07 usinas hidrelétricas, entre as quais Salto Segredo,
Salto Santiago, Salto Oso6rio e Foz do Areia, no Rio Iguagu. Os 20 municipios que
integram este Territério apresentam os menores indices de Desenvolvimento Humano do
sul do pais. A regiao apresenta o menor IDH do estado do Parana. Dos 20 municipios, 15
congregam mais do que 20,0% das pessoas que estdo abaixo da linha da pobreza. A
regido apresenta a maior participagao relativa de pobres (24,69%), em relagdo as 18
Associagdes Municipais do Estado do Parand, o diagnéstico identificou que de um total de
62.474 familias, 26.159 sao consideradas pobres com renda per capita inferior a 1/2
salario minimo.

Outro dado preocupante identificado € um grande esvaziamento populacional,
principalmente de jovens que deixam a regido em busca de trabalho e renda,
ocasionando um sério problema sécio econbmico. Destes, 0 maior numero sai do meio
rural. Em 2008 este Territorio foi elencado como Territério da Cidadania, segundo a nova

proposta politica do governo Federal, que prioriza as regides mais deprimidas do pais.



‘O nome Laranjeiras do Sul deriva da palavra Kaingang, Nerinhé que significa
“Laranja”. O complemento ‘do Sul’ foi acrescentado a fim de diferenciar a localidade de
outras ja existentes com o mesmo nome.

Até meados do século XVIIl, a imensa regido entre a Vila de Guarapuava e a
Colbnia Militar de Foz do Iguacu era um indspito sertdo habitado por indios arredios e
extremamente selvagens, segundo anotacdes do Padre Catequista Francisco das Chagas
Lima, o Padre Chagas. Tendo por habito escrever sobre o seu trabalho, ficou conhecido
como o primeiro cronista do Parana. Foi o Padre Chagas quem escreveu que os indios
Dorins habitavam os campos de Nerinhé, que quer dizer “Laranja” no idioma Kaingang. O
pioneiro José Nogueira do Amaral teria chegado a condicdo de degredado no ano de
1848 e, convivido entre os indios.

Em 1853, ano em que o Parana se desmembrou de Sdo Paulo, foi expedido o
primeiro documento de propriedade de terras, entre os proprietarios José Nogueira do
Amaral e Domingos Floriano Machado. A localidade onde hoje se situa Laranjeiras do Sul
comega a conquistar sua propria identidade com a criacdo do Distrito Policial pela Lei
Estadual 185, de 25 de abril de 1898.

Em 1901, foi instalada a Colénia Militar Mallet, tendo a frente o 1° Batalhdo de
Engenharia sob o comando do Capitdo Félix Fleury, com o objetivo de construir a linha
telegrafica, desde Guarapuava até Foz do Iguagu. O telégrafo foi o primeiro meio de
comunicagdo. Em agosto de 1911, por ato do Congresso Legislativo do Estado do
Parana, foi criado o Distrito Judiciario de Laranjeiras. Antes, para se expedir qualquer
documento, como certiddes de nascimento, casamento ou Obito, era necessario o
morador se dirigir até o Distrito mais proximo, que se localiza em Goioxim.

No dia 24 de novembro de 1933, foi criada a Paréquia Sant'Ana, pelo Decreto n°
IV, assinado pelo Bispo Diocesano Dom Antdnio Mazzarotto, da Diocese de Ponta
Grossa. O instituto Santa Ana foi fundado em 1938 e, como escola que preparava
normalistas, chegou a ser referéncia interestadual, possuindo entre suas alunas, mogas
oriundas de Santa Catarina e Rio Grande do Sul. O primeiro educador foi o professor
Aluisio Maier, austriaco, naturalizado brasileiro que aqui teria chegado em 1912. Teve
entre seus alunos, Alcindo Natel de Camargo que viria a ser o primeiro prefeito de
Laranjeiras do Sul. Aluisio Maier tém seu nome perpetuado, como patrono de uma das
nossas maiores escolas municipais.

No ano de 1913, sob o comando do Dr. Arthur Martins Franco, aconteceu a
medicao oficial da entdo Fazenda Laranjeiras. Franco contou com a colaboragdo do

agrimensor Arthur Napoledo Sartori que em 1947 viria a ser o presidente da primeira



Camara de Vereadores, eleita naquele ano. Em 13 de setembro de 1943 foi criado o
Territorio Federal do Iguagu e a sua capital instalada em Foz do Iguagu. Em 31 de maio
de 1944, o decreto n° 6.550, definia que a capital seria transferida para Iguacgu, ex-vila
Laranjeiras e ex-vila Xagu.

A capital do territdrio foi aqui instalada no dia 7 de setembro de 1944. A extingao do
Territério Federal aconteceu pelo artigo 8° das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias,
ou seja, uma alteragdo na Constituicdo Nacional promulgada no dia 18 de setembro de
1946. Iguacgu perdeu o status de capital, voltando a condigdo de distrito de Guarapuava.
No entanto, liderangas locais se empenharam junto ao governo estadual e no dia 21 de
setembro de 1946 foi assinado o Decreto de Lei n° 533, que criou 0 municipio com o
nome de lguagu, passando a ser nominado Laranjeiras do Sul por forga de Lei Estadual
promulgada em outubro de 1947. A instalagdo do municipio ocorreu as 14 horas do dia 30
de novembro de 1946, em solenidade presidida pelo juiz Luiz de Albuquerque Maranhao

Junior. Como prefeito interino assumiu Antdnio Silvério de Araujo”.

Alguns Numeros referente ao Municipio:
Area Territorial - 671,121 km?

Populagao - 32.732

Altitude - 841 metros acima do nivel do mar
Clima - Subtropical umido

Temperatura Média - 16° C

Latitude - 25° 24' 28" Sul

Longitude - 52° 24' 58" Oeste

Renda Per Capita - R$ 6.804,00

Densidade Demografica (2010) - 45,8 habitantes /km?
Taxa de analfabetismo (2010) - 8,5%

(Fonte: Site da Prefeitura Municipal)



Nova Laranjeiras

Espigao Alto ) Cantagalo il
i .do Iguacu : T 4

Catanduvas

= Trés Barras
do Parana
" Quedas do Iguacgu

2.1.3. Dados de matriculas e de egressos por curso

Para consulta aos dados por curso acesse o link:

https://drive.google.com/file/d/1mIGVb4P19rFo1IfWEM93mpkdUXrdwgF J/view?usp=dr

ive link

2.2. Organizagao da Instituicao Escolar

ENSINO PROFISSIONALIZANTE INTEGRADO : Agronegocio

Turno Série Total de Turmas | Total de Matriculas
Matutino 12 01 29
Matutino 28 01 25
Matutino 32 01 15

ENSINO PROFISSIONALIZANTE INTEGRADO : Desenvolvimento de Sistemas

Turno Série Total de Turmas | Total de Matriculas



https://drive.google.com/file/d/1mlGVb4P19rFo1lfWEM93mpkdUXr4wgFJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mlGVb4P19rFo1lfWEM93mpkdUXr4wgFJ/view?usp=drive_link

Matutino 12 01 21
Matutino 28 01 29
Matutino 3e 01 22

ENSINO PROFISSIONALIZANTE INTEGRADO: Informatica

Turno

Série

Total de Turmas

Total de Matriculas

Matutino

42

01

24

ENSINO PROFISSIONALIZANTE INTEGRADO: Administragao

Turno

Série

Total de Turmas

Total de Matriculas

Matutino

16

01

36

ENSINO PROFISSIONALIZANTE INTEGRADO: Enfermagem

Turno

Série

Total de Turmas

Total de Matriculas

Matutino

13

01

19

ATIVIDADES COMPLEMENTARES: Robodtica

Turno Horario Total de Turmas | Total de Matriculas
Vespertino A 13:00 as 01 12
14:40

ATIVIDADES COMPLEMENTARES: CELEM

Turno

Série

Total de Turmas

Total de Matriculas

Vespertino

LEM 2

01

07

ATIVIDADES COMPLEMENTARES: PROGRAMA ALUNO MONITOR

Turno

Série

Total de Turmas

Total de Matriculas

Matutino

3° Periodo

01

15




ATIVIDADES COMPLEMENTARES: Voleibol

Turno Horario Total de Turmas | Total de Matriculas
Vespertino 13:00 as 01 08
16:30

ENSINO PROFISSIONALIZANTE SUBSEQUENTE: Administracdo

Turno

Semestre

Total de Turmas

Total de Matriculas

Noturno

30

01

18

ENSINO PROFISSIONALIZANTE SUBSEQUENTE: Edificacdes

Turno

Semestre

Total de Turmas

Total de Matriculas

Noturno

40

01

16

ENSINO PROFISSIONALIZANTE SUBSEQUENTE: Enfermagem

Turno Semestre Total de Turmas | Total de Matriculas
Noturno 1° 01 25
Noturno 2° 01 21
Noturno 4° 01 26

ENSINO PROFISSIONALIZANTE SUBSEQUENTE: Desenvolvimento de

Sistemas
Turno Semestre Total de Turmas | Total de Matriculas
Noturno 2° 01 14

ENSINO PROFISSIONALIZANTE SUBSEQUENTE: Farmacia

Turno

Semestre

Total de Turmas

Total de Matriculas

Noturno

20

01

12




ENSINO PROFISSIONALIZANTE SUBSEQUENTE: Estética

Turno

Semestre

Total de Turmas

Total de Matriculas

Noturno

10

01

27

2.2.1. Horarios de funcionamento da Instituicao Escolar

TURNO INICIO DAS AULAS TERMINO DAS AULAS
12 Aula: 7 h e 30 min. 8 h e 20 min.
22 aula: 8 h e 20 min. 9he 10 min.
3% aula: 9 he 10 min. 10 h
Matutino
INTERVALO 10has 10:10
423 Aula: 10 h e 10 min. 11 h
52 Aula: 11 h 11 h e 50 min.
12 Aula: 13:00 h 13 h e 50 min.
22 Aula: 13:50 h 14h e 40 min.
3% aula: 14:40 h 15 h e 30 min.
Vespertino
INTERVALO 15:30as 15:40
42 Aula: 15 h e 40 min. 16 h:30 min.
53 Aula: 16 h e 30 min 17 h:20 min.
Noturno 12 Aula 18h e 40min 19 h e 30 min.




22 Aula 19h e 30min

20h e 20min.

INTERVALO 20:20as20:30
32 Aula 20h e 30min. 21h e 20 min.

42 Aula 21h e 20min. 22h e 10min.

52 Aula 22h e 10 min. 23h

2.3. Organizagao Funcional

O quadro funcional do CEEP é composto por direcéo, diregao auxiliar, equipe

pedagogica, coordenadores de cursos, professores, agentes | e Il e vigias, assim

distribuidos:
Direcao
Nome Funcao Habilitagcao Vinculo | Turno Carga
Funcio Horaria
nal
Almiria Teresinha | Diretora | Licenciatura em | QPM Manha/ |40
Lisboa Gomes Letras; Noite
Especializagéo
em Gestao
Escolar
Equipe pedagégica
Nome Funcao Habilitagao Vinculo Turno Carga
Funcional Horaria
Elizete Pedagoga | Licenciatura em | QPM Manha/ |40
Zuchinali Pedagogia; Noite




Bavaresco

Especializagao

em Gestéo,
Supervisdo e
Orientagao
Escolar;

Especializagao
em Educacao
de Jovens e
Adultos;

PDE

Vanessa
Duarte da
Silva

Pedagoga

Licenciatura
Plena
Educacao
Especial 2008;

em

Especializagéo
em Educacgao
Métodos e
Técnicas de
Ensino 2010;

Especializagéo
em
Neuropedagogi
a 2012.

QPM

Manha

20

Tecla Serbai
Peschisky

Pedagoga

Licenciatura em
Pedagogia;

Especializacao
em Gestao,
Escolar;

Especializagao
em
Psicopedagogia

QPM

Noite

20

Funcionarios

Nome

Funcgao

Habilitagcao

Vinculo
Funcion
al

Turno

Carga
Horaria




Elizabete de

OLiveira

Secretaria

Graduacao

em Pedagogia

Especializaca
o em Gestéo

Escolar

QFEB

Manha/

Noite

40h

Giovana

Eleuterio Pigatto

Administra
tivo

Graduacéao
em
Letras/Portug

ués;

Especializaca
oem
Literatura

Brasileira

QFEB

Manha/
Noite

40h

Luiz Carlos
Gomes Ferreira

Administra
tivo

Graduacéao
em

Administragao

QFEB

Manha/

Noite

40h

Sonia Pereira da
Silva

Servigos
Gerais

Ensino Médio

QFEB

Manha/

Noite

40h

Suely Terezinha
da Costa

Administra
tivo

Graduacao
em Gestao de

Negdcios

Especializaca
oem
Educacao de
Jovens e
Adultos

QFEB

Manha/

Noite

40h

Suyane
Terezinha

Administra

Graduacéao

QFEB

Manha/

40h




Marcante Kasinei | tivo em Noite
Administracéo
Graduacao
em
Pedagogia;
Especializaga
o em Gestao
Escolar
Terezinha Administra | Ensino Médio | QFEB Manha/ | 40h
Dorotéia Scopel | tivo
Noite
Coordenagoes
Nome Funcao Habilitagcao Vinculo Turno | CH
Funcional
Anderson Coordenador do | Gestao de PSS Manha | 15
Sartorelli Curso de Agronegdcios 2009;
Agronegdcio .
Economia 2014;
Mestrado em
Desenvolvimento
Rural;
Doutorado em
Desenvolvimento
Rural 2022.
Angela Coordenadora Bacharela em PSS Manha | 05
Rosa Moritz | do Curso Enfermagem;
Técnico em L
Enfermagem Especializagdo em
§aude Publica com
Enfase em Saude da
Familia
Daiana Coordenadora Bacharel em PSS Noite 05
Zanatta da do Curso de




Cruz

Enfermagem

Enfermagem 2012;

Po6s Graduacado em
Saude Publica com
Enfase em Saude da
Familia, 2013.

Janei Boaria

Coordenadora
do Curso de
Administracao

Fatima
Trento

Coordenadora
Curso Técnico
em Edificacdes

Licenciatura em
Letras;

Bacharel em
Administracao;

Especializacdo em
Lingua Portuguesa
Teoria e Pratica;

Especializacdo em
Gestao Financeira,
Controladoria e
Auditoria.

Bacharela em
Engenharia Civil

Especializagéo
Engenharia de
Seguranca do
Trabalho

Especializacao
Engenharia de
Avaliagoes e Pericias

PSS

Manha
Noite

10

PSS

Noite

05

Luiz Carlos
de Paula
Junior

Coordenador do
Curso Técnico
em Informatica
e
Desenvolviment
o de Sistemas

Bacharel em Sistemas
de Informagao 2010;

Licenciatura em
Computagao;

Comunicacgao e
Informagao
Educacional e
Empresarial,

Tecnologias da
Educacéao a Distancia;

Educacao Profissional
e tecnologica.

PSS

Manha
/Noite

25




Leandra
Camelita de
Souza
Panato

Estética

Coordenadora
do Curso de

Graduagao em
Enfermagem;

Pds-Graduagao em
Enfermagem Estética

PSS

Noite

05

Tuani
Fabiula

Marostica Farmacia

Coordenadora
do Curso de

Mestra em
Agroecologia e
Desenvolvimento
Rural Sustentavel,;

Bacharela em
Ciéncias Biologicas;

Licenciatura em
Ciéncias Bioldgicas;

Po6s-Graduagao em
Educacado do Campo;

Pds-Graduagao em
Educacao Ambiental e
Sustentabilidade;

Pds-Graduagao em
Biologia Celular e
Molecular

PSS

Noite

05

Corpo docente

Nome

Habilitagao

Vinculo
Funcional

Turno

CH

Anderson Sartorelli

Professor

Gestao de
Agronegécio
2009;

Economia 2014;

Mestrado em
Desenvolvimento
Rural;

Doutorado em
Desenvolvimento
Rural 2022

PSS

Manha

04
aulas




Alexsandro Nunes
Trindade

Professor

Tecndlogo em
Analise e
Desenvolvimento
de Sistemas

PSS

Manha

06

Angela Rosa Moritz

Professora

Bacharel em
Enfermagem
2013

PSS

Manha
Tarde

08

Camila Mondini
Gugel

Professora

Licenciatura em
Ciéncias
Biologicas

PSS

Manha

06

Celma Eliete de
Quadros Padilha

Professora

Licenciatura em
Pedagogia;

Bacharelado em
Enfermagem;

Mestrado em
Ciéncias da
Educacao

PSS

Noite

13

Carina Carla
Goncalves do Valle

Professora

Bacharel em
Enfermagem
2012

Especializagao
em Urgéncia e

Emergéncia de
Pré hospitalar a
UTl,2014

PSS

Manha/
Tarde/

Noite

30
aulas

Cheila Lucas dos
Santos

Professora

Ciéncias
Econbmicas
,2010

Matematica 2013

Po6s Graduacéao
em Educacao de
Jovens e
Adultos, 2017

Po6s Graduacéao
em Alfabetizacao
Matematica
,2017

Poés Graduacéao

QPM

Noite

02
aulas




em Educagao do
Campo,2013

Cinthia Roberta
Fleck Chaves

Professora

Bacharel em
Enfermagem
,2022

PSS

Manha/
Tarde

25
aulas

Claudete Kuhn

Professora

Geografia , 2009

Pés Graduacéao
em Geografia
,2014

Pdés Graduacéao
em Educacgao do
Campo,2017

Mestra em
Geografia,2014

QPM

Manha

12
aulas

Cristiane Detoni

Professora

Tecnologa em
Sistemas para
Internet

PSS

Noite

03

Daiana Zanatta da
Cruz

Professora

Bacharel em
Enfermagem
,2012

Pdés Graduacéao
em Saude
Publica com
Enfase em
Saude da
Familia ,2013.

PSS

Manha/
Tarde

08
aulas

Daiane Brandao
Macedo

Professora

Graduagao em
Enfermagem;

Especializagao
em Enfermagem
de Urgéncia e
Emergéncia

PSS

Manha/
Tarde/

Noite

28
aulas

Darliane Aparecida
Carrilho

Professora

Enfermagem ,

2011

PSS

Manha/
Tarde

22
aulas

Edicleia Rosa

Professora

Graduacido em

PSS

Manha

01




Enfermagem;

Especializacao
em Regulagéo
em Saude no
SUS

Ediones Carla
Tabaldi

Professora

Licenciatura em
Letras;

Especializagéo
em Lingua
Portuguesa:
Teoria & Pratica;

Especializagao
em Literatura
Contemporanea

QPM

Manha/
Tarde

03

Elenice Correa

Professora

Bacharelado em
Enfermagem

PSS

Tarde

06

Eliane Cordeiro
Toledo Corso

Professora

Bacharel em
Administragao
,2008

Curso de
Especializagéo
em Gestao
Financeira de
Negocios, 2010

Pdés Graduacéao
em Educacao do
Campo,2012

PSS

Manha

04
aulas

Eliane Rosario

Professora

Licenciado em
Letras / Inglés,
2006

Especializagao
em Arte
Educagao ,2007

QPM

Manha/
Noite

12
aulas

Elisangela Vanessa
Hadlich

Professora

Engenharia de
Alimentos (Puc,
2001)

Matematica

PSS

Manha/
Tarde

09
aulas




-2016

P6s Graduagao
em Didatica e
Metodologia do
Ensino Superior
-2011

Po6s graduacao
em Metodologia
do Ensino da
Matematica e da
Fisica 2017.

Elizangela Richeta
Nava

Professora

Bacharel em
Administracao ,
2010

Especializagéo
em MBA em
gestao de
Recursos
Humanos , 2013

PSS

Noite

05
aulas

Evandro Schimit
Colla

Professor

Tecnologo em
Analise e
Desenvolvimento
de Sistemas
2014

PSS

Manha/
Tarde/N
oite

20
aulas

Fabiano Franco
Andrade

Professor

Filosofia ,2009

Pés Graduacéao
em Gestao
Ambiental ,2010

PSS

Manha

06
aulas

Fatima Trento

Professora

Bacharelado em
Engenharia Civil;

Especializagéo
em Engenharia
de Seguranga do
Trabalho;

Engenharia de
Avaliacoes e
Pericias

PSS

Noite

03
aulas




Graciele Merhet

Professora

Bacharel em
Sistemas de
Informacao 2003

Po6s Graduacéao
em Didatica e
Metodologia do
Ensino Superior
2004

Formacao
Pedagogica em
Matematica
-Equivalente a
Licenciatura
2013

Pedagogia em
Computacéao
-Equivalente a
Licenciatura
2015

Especializagao
em Gestao
Escolar 2015

PSS

Manha/
Tarde/N
oite

25
aulas

Helder Wiggers

Professor

Ciéncias -2003

Po6s graduagao
Pedagogia
escolar:
Supervisao
,Orientacdo e
Administracéo
-2001

QPM

Manha

08
aulas

lusamara Likoski
Mariano

Professora

Letras Portugués
/Espanhol ,2004

Po6s Graduacéao
Arte/Educacao
-Educacao

Inclusiva, 2010

PSS

Tarde

04
aulas

Ivan Leguizamon

Professor

Engenheira
Civil.2017

Engenharia
Mecénica 2014

PSS

Noite

08
aulas




Po6s Graduagéao
Engenharia de
Seguranca do
Trabalho 2018.

Janaina Novassat

Professora

Licenciatura em
Letras;

Especializagéo
em Educacgao
Especial: Area
da
Surdez-Libras;

Especializagéo
em Educacao do
Campo;

Especializagéo
em Educacgao
Especial

PSS

Tarde

01
aula

Janei Boaria

Professora

Licenciatura em
Letras;

Bacharel em
Administracao;

Especializagao
em Lingua
Portuguesa
Teoria e Pratica;

Especializagéo
em Gestao
Financeira,
Controladoria e
Auditoria.

PSS

Manha/
Tarde/N
oite

14
aulas

Jean Carlos Justi

Professor

Licenciado em
Geografia;

Especializagéo
em Arte:
Educagao e
Saude;

Especializagao
em Educacao de

QPM

Manha

04
aulas




Jovens e Adultos

Joao Pedro Ribeiro
da Motta

Professor

Tecndlogo em
Analise e
Desenvolvimento
de Sistemas

PSS

Noite

05

Juliana Paula Mariani

Professora

Educacao Fisica
-2007

Po6s Graduacéao
Educacao
Especial -2008

Pds Graduagao
Area da Surdez -
Libras -2009

Po6s Graduacéao
Educacgao Fisica
Escolar -2009

QPM

Manha/
Tarde

14
aulas

Kely do Carmo
Severo Josefi

Professora

Licenciado em
Ciéncias ,1998

Especializagéo
em Didatica e
Metodologia do
Ensino ,1998

PSS

Manha

10
aulas

Kellyn Niedzwiedzki

Professora

Bacharelado em
Engenharia Civil;

Especializagéo
em Design de
Interiores:
Industriais e
Empresariais

PSS

Noite

05
aulas

Leandra Camelita de
Souza Panato

Professora

Graduacido em
Enfermagem;

Po6s-Graduacgao
em Enfermagem
Estética

PSS

Noite

03

Leandro Jose

Professor

Enfermeiro 2010

PSS

Noite

15




Michelon

Po6s Graduagéao
em
Desenvolvimento
Comunitario
,2015

Po6s Graduacéao
em Ciéncias
Humanas,2010

aulas

Leomar Caimi

Professor

Ciéncias
Contabeis ,1994

Educacéao do
Campo e
Pedagogia
Escolar ,2002

Técnico em
Gestao Publica
com Enfase em
Administracao
Municipal,2009

QPM

Noite

04
aulas

Luana Bartoski Kranz

Professora

Licenciatura em
Ciéncias
Bioldgicas;

Especializagao
em Educacgao do
Campo;

Especializacao
em Educagao
Ambiental;

Especializagao
em Educagao
Especial
Inclusiva com
Enfase na
Deficiéncia
Intelectual

PSS

Manha

02
aulas

Lucas Vinicius Boeira
Lustoza

Professor

Analise e
Desenvolvimento
de Sistemas,

2019

Po6s Graduacéao

PSS

Manha/
Tarde/N
oite

27
aulas




em Mobile
Desenvolvimento
2021

Luiz Carlos de Paula
Junior

Professor

Bacharel em
Sistemas de
Informagao 2011

Po6s Graduacéao
em Educacao do
Campo 2012

Po6s Graduacéao
em Comunicacao
e Informagao
Educacional e
Empresarial na
Area de
Educacgao 2013

Programa
Especial de
Formacao
Pedagogica em
Computacéao
Equivalente a
Licenciatura
2014

Po6s Graduacéao
em Tecnologias e
Educacgao a
distancia 2016

PSS

Noite

03
aulas

Macarcy Campigotto
Fedatto

Professora

Ciéncias com
Habilitacdo em
Quimica ,1995

Especializacao
em Ensino de
Matematica, 1988

QPM

Manha

06
aulas

Maria de Fatima
Machado Batista Vaz

Professora

Enfermagem
2011

Especializagéo
em Seguranga
do Paciente

PSS

Manha/
Tarde

19
aulas

Marileide Gutervil

Professora

Licenciatura em

PSS

Manha

05




Letras Portugués
e Literaturas de
Lingua
Portuguesa;

Especializagao
em Literatura
Brasileira;

Especializacao
em Cultura e
Literatura

aulas

Marina Teixeira

Professora

Enfermagem e
obstetricia ,1998

Po6s Graduacéao
em Gestao de
Organizagao
Publica de
Saude,2018

Poés Graduagao
em Urgéncia e
Emergéncias do
Pré-Hospitalar a
UTl ,2015

PSS

Manha/
Tarde

11
aulas

Marizete de Paula

Professora

Mestrado em
Agroecologia e
Desenvolvimento
Rural
Sustentavel;

Bacharelado em
Agronomia

PSS

Tarde

02
aulas

Mauro Sergio Provin

da Silva

Professor

Ciéncias
-Habilitacdo em
Matematica ,
2002

Pdés Graduacéao
em Educagao
Escolar Indigena
,2014

Pds Graduagao
Etica e Gestao
de Pessoas

QPM

Manha

05
aulas




,2003

Monica Lascoski

Professora

Licenciado em
Filosofia-2011

Licenciado em
Sociologia-2018

Po6s Graduacéao
Educacéao do
Campo-2012

Especializagéo
em ensino de
Filosofia no
ensino médio
2016

Po6s Graduacéao
em Metodologia
do Ensino de
Filosofia e
Sociologia 2015

Pdés Graduacéao
em Politica e
Sociedade -2015

PSS

Manha/
Noite

12
aulas

Milena Pires

Professora

Bacharelado em
Enfermagem;

Especializagéo
em Saude
Estética

PSS

Manha/
Noite

17
aulas

Milena Schroeder
Malherbi

Professora

Mestrado em
Quimica;

Licenciatura em
Fisica;

QPM

Manha

08
aulas

Natalia Nunes

Professora

Licenciatura em
Letras-Portugués
e Inglés;

PSS

Manha

02
aulas

Noeli de Fatima
Lange

Professora

Histoéria ,1995

Especializagao
Histéria

QPM

Manha

12
aulas




Paulo Henrique
Sattler

Professor

Bacharel em
Engenharia Civil
2019

PSS

Noite

06
aulas

Rafael Nicolay
Pereira

Professor

Graduagao em
Farmacia com

Habilitacdo em
Tecnologia de

Alimentos;

Especializagéo
em Farmacia

PSS

Noite

12
aulas

Rejane Maria
Mintkewski

Professora

Engenheira
Agrénoma 2008;

Especializagéo
em Pericia e
Auditoria
Ambiental 2017.

PSS

Manha/
Tarde

20
aulas

Rosenilda
Domingues
Fernandes

Professora

Letras Portugués
e suas
Literaturas,2008

Po6s Graduacéao
em Tecnologias
da Informacgao e
Comunicagéao na
Educagao 2018

P6s Graduagao
em Educacao do
Campo,2012

PSS

Manha/
Tarde

12
aulas

Rosinete de Fatima
da Silva

Professora

Enfermagem
,2012

Pdés Graduacéao
em Saude do
Idoso e
Gerontologia,201
8

Po6s Graduagéao
em Saude
Publica com
Enfase em
Saude da
Familia ,2014

PSS

Noite

09
aulas




Sandra Mara
Valendorff

Professora

Bacharelado em
Direito;

PSS

Noite

03
aulas

Sandro Pio Passarin

Professor

Administracéo
Rural ,2001

Po6s Graduacéao
TRabalho e
Cidadania,2006

MBA-executivo
em consultoria
Empresarial
,2015

Po6s Graduagéao
em Ciéncias
Educacao
Ambiental ,2002

PSS

Manha

04
aulas

Sonia Martins Silva

Professora

Enfermagem
,2008

Formacao
Pedagogica em
Biologia,2011

Po6s Graduacéao
Educacéao do
Campo, 2014

Po6s Graduacéao
Educacao
Escolar Indigena
,2014

Po6s Graduacéao
Gestéo de
Organizagao
Publica de
Saude ,2012

Po6s Graduacéao
em Saude da
Familia,2014

PSS

Noite

12
aulas

Suelen Tessaro

Professora

Licenciatura em
Matematica;

Especializagao

QPM

Manha/
Tarde

18
aulas




em Professores
do Ensino Médio
de Matematica;

Especializagao
em Educacgao
Escolar Indigena,;

Especializagéo
em Educacao de
Jovens e Adultos

Tatieli Tabaldi Professora | Enfermagem PSS Manha/ | 30
,2009 Tarde aulas
Po6s Graduagéao
em Gestéo de
Servicos de
Saude,2012
Tiago Santos de Professor Licenciaturaem | PSS Manha |04
Lima Letras-Portugués aulas
Tuani Fabiula Professora | Mestra em PSS Tarde/N | 08
Marostica Agroecologia e oite

Desenvolvimento
Rural
Sustentavel;

Bacharela em
Ciéncias
Biologicas;

Licenciatura em
Ciéncias
Bioldgicas;

Po6s-Graduacgao
em Educagao do
Campo;

Po6s-Graduacgao
em Educagao
Ambiental e
Sustentabilidade;

Po6s-Graduagao
em Biologia
Celular e
Molecular




Vanessa Lenart de Professora Licenciatura em PSS Manha 08
Oliveira Artes Visuais; aulas

Especializagao
em Educagao
Especial
Inclusiva;

Especializagéo
em Didatica e
Metodologia do
Ensino Superior;

Especializagao
em
Arte-Educacao;

Especializagao
em Educacao do
Campo;

Especializagéo
em Educacgao
Especial

2.4 Infraestrutura: ambiente e equipamentos

O CEEP conta com uma estrutura moderna composta pelos seguintes ambientes e

equipamentos:

Ambientes Quantidade Condigdes para uso
Pedagégicos

Salas de aula 12 Otima
Sala da Direcéo 01 Otima
Equipe Pedagdgica 01 Otima

Coordenacoes de Cursos 01 Boa




Secretaria 01 Otima
Sala dos professores 01 Otimo
Biblioteca  com  dois 01 Otimo
ambientes

Sala multimidia 01 Otimo
Laboratério Quimica 01 Bom
Laboratorio Matematica 01 Bom
Laboratorio Fisica 01 Bom
Laboratorio Informatica 02 Otimo
Laboratério Biologia 01 Bom
Laboratério Edificacoes 01 Bom
Laboratério Enfermagem/ 01 Otimo
Cuidador de idosos

Ambientes Quantidade Condigoes para uso
Refeitério  com 230 01 Otimo
lugares

Cozinha 01 Otima
Espaco para 01 Otimo
armazenamento da

merenda escolar

Lavanderia 01 Otima




Cantina 01 Otima
Banheiros Funcionarios 06 Bons
Banheiros professores 04 Bons
Banheiros alunos 12 Bons
Banheiros auditério 03 Bons
Banheiro adaptado 01 Otimo
Auditério para 01 Otimo
apresentacdes culturais,
palestras e reunioes;
Quadra poliesportiva 01 Otimo
coberta;
Equipamentos Laboratérios de Informatica: (60,67m?)
ITENS (DESCRIGCAO) Quantidade
Quadro branco 01
Ar-condicionado 01
Computadores completos de mesa 28
Equipamentos Laboratérios de Fisica: (60,63m?)
ITENS (DESCRIGAO) Quantidade
Bancadas com saida para bico de Bunsen 01




Cubas com torneira e esgoto 05
Quadro branco 01
Bancada para o professor 01
Banquetas 30
Dispdes de vidrarias em geral 30
Pipetas 20
Provetas 10
Béquer 10
Suportes 10
Garras 10
Tela de amianto para aquecimento 01
Aquecedor 01
Agitador magnético 01
Balanca de preciséo digital 03
Kit para estudo de dilatagao térmica 01
Kit para estudo de Mecanica 01
Kit para estudo de magnetismo 01
Multimetros digitais 01
Conjuntos de cabos jacaré 01
Resistores e diodos 01




Termdmetros digital 01
Bulbo e do tipo “espeto”, 10
Cabos elétricos 01
Lampadas de diversos tipos 10
Placa de Petri em Vidro 10
Talha Arquimedes 01
Lupas 07
Looping Decibelimetro Luximetro 01
Balanga 02
Termdémetro 10
Bico de Bunsen 01
Calorimetro 05
Luximetro 01
Kit elétrico 01
Trena de 5m 04
Kit contendo foto 01
Laboratérios de Quimica: (60,63m?)
ITENS (DESCRIGAO) Quantidade




Bancadas com saida para bico de Bunsen 01
Cubas com torneira e esgoto 05
Quadro branco 01
Bancada para o professor 01
Banquetas 30
Manta Aquecedora 01
Balanca com estufa 02
Estufa de concreto 01
Laboratérios de Biologia: (60,63m?)
ITENS (DESCRIGAO) Quantidade
Bancadas com saida para bico de Bunsen 01
Cubas com torneira e esgoto 05
Quadro branco 01
Bancada para o professor 01
Banquetas 30
Estufa de concreto 01
Trigonométrico 02
Conjunto Solido Revolugéo 01




Conjunto de Langamento 01
Microscopio eletrénico pequeno 03
Microscopio eletrénico grande 02
Lamina de Vidro 30
Balanca com estufa 02
Pinga 10
Microscopio com lente simples 01
Laboratérios de Enfermagem: (60,63m?)
ITENS (DESCRIGAO) Quantidade
Esqueleto de corpo Humano 01
Suporte de soro 01
Aspirador de secrecdes 01
Bracos para treinamento de pegar veias 02
Bracos do tamanho de bebé 02
Bonecos adultos 02
Boneco simulador de PCR para RCP 01
Simulador de parto normal 01
Pecas simulador de evolucéo do feto 08




Boneco dos musculos do corpo humano 01
Pecas anatomicas do sistema respiratério 01
Pecas anatdmicas do sistema digestério 01
Pecas anatdmicas do sistema reprodutor feminino 01
Pecas anatomicas do sistema reprodutor masculino 01
Pecgas anatbmicas da pele 01
Balanga para bebé 01
Bacias para banho de leito 04
Bandejas para medicamentos 08
Papagaio 01
Comadre 01
Lixeiras 02
Armarios 04
Cama hospitalar 01
Carrinho (usado para banho e curativo) 01
Mesa hospitalar de inox 01
Pecga anatdmica para simular coleta de preventivo 01
Potes organizadores 12
Banheira de bebé 01




Pias com torneiras

04

Cadeiras 34
Carteiras 22
Mesa de professor 01
Estufa para esterilizagdo e secagem 02
Quadro branco grande 01
Dispenser de sabonete 01
Dispenser de papel toalha 01
Suporte de papel higiénico 01
Vaso sanitario 01
Chuveiro 01
Extintor 01
Kit curativo com pingas 15
Cuba rim 02
Cuba redonda 01
Caneca inox usada no banho 01
Laboratérios de Edificagoes
ITENS (DESCRIGAO) Quantidade




Aparelho speedy

Betoneira

Carrinho de mao brago metalico, cagamba

Conjunto de 8 balizas

Conjunto de acessorios e ferramentas

Conjunto de peneiras para solo

Disco espagador CBR

Estufa Digital P/ Esterilizagéo

Furadeira IMP. 700 W 13 mm 127 V

Lixadeira Cinta 900W 110 V

Lixadeira Orbital ESS-200 127V DWT

Maq Cortar Vergalhdo N-1 (16MM) Vonder

Martelo de cunha

Martelo de pedreiro

Método HILF

Nivel a laser 0516 c/ tripé SKIL

Permeametro de carga Constante

Permeametro de carga Variavel

Picndmetro com Rolha Esmerilhada 100 ML

Picnébmetro com Rolha Esmerilhada 2000 ML




Picnémetro com Rolha Esmerilhada 50 ML 1
Picnémetro com Rolha Esmerilhada 500 ML 1
Picnémetro Rolha Esmerilhada 250 ML 1
Plaina desempenadeira PDJ.310M 127V 1
Plaina PDL625 620 W Plaina 127V 2
Serra circular 7 14 127 v 1500W 2
Serra circular de bancada 127V SCD 1800 1
Serra marmore MS — 115 220 V 2
Serra Tico-Tico TTD 800 127V DWT 3
Soquete CBR-10LB 2
Soquete Proctor — 5 LB 2
Torno de bancada N.08 Profissional TB-8 3
Torques armador 13" 8
Trena a laser 2
Vibrador de imersao 1

Materiais pedagodgicos

Para o atendimento as atividades pedagodgicas, o CEEP conta com recursos
audiovisuais e eletrbnicos, que dao suporte aos professores nas suas atividades de

docéncia.



Equipamentos Quantidade

Kit de som 01
Televisores a cores 42" 03
Telas Eletronicas 02
Data show, Multimidia 04
Computadores para area administrativa 20
Netbooks 13

Obs.: 19 Netbooks foram emprestados para o Colégio Civico
Militar Erico Verissimo

Televisores Multimidia a cores 42” programa Educatron 13

Notebooks 03

2.5. Gestao Democratica

A lei 9394/96 aponta a gestdo democratica como um principio da organizagédo do

trabalho na escola.

Art. 14°. Os sistemas de ensino definirdo as normas da gestdo democratica do
ensino publico na educacado basica, de acordo com as suas peculiaridades e
conforme os seguintes principios: | - participagdo dos profissionais da educacgéo
na elaboragao do projeto pedagdgico da escola; Il - participagdo das comunidades

escolar e local em conselhos escolares ou equivalentes (BRASIL, LDB, 1996).

Esta premissa desafia a escola a superar a légica hierarquica historicamente

construida e criar mecanismos efetivos de participagdo de toda a comunidade escolar. A



gestdo da educacao é a tomada de decisbes conscientes sobre o que fazer a partir de
objetivos definidos, entendendo que toda a tomada de decisdes € um pensar politico e um
ato politico.

A gestdo democratica € uma gestdo de autoridade compartilhada. Portanto,
considerar a Gestao Democratica como um principio pedagdgico significa dizer que, nao
basta que o corpo discente e corpo docente discutam sobre ela, mas precisam vivenciar
um espago de participacdo democratica, que deve comecar nas pequenas coisas ou
relacdes estabelecidas dentro da escola.

Ainda deve-se considerar, que todo o amparo legal concedido a Dire¢édo ou
estrutura administrativa ndo decorre do fato autoritario de administrar com autonomia
plena ou mesmo acima dos demais segmentos da escola. Claro que mesmo a escola
dividida em hierarquias, todas tém de se integrar e conjuntamente tomar decisdes, as
quais abrangem o coletivo da escola. A gestdo democratica, enquanto expressao politica
da norma constitucional e da LDB esta vinculada a formacao da cidadania, através da
construgéo coletiva do Projeto Politico Pedagogico.

Para a implementagdo da gestdo democratica a escola possui 0s seguintes
mecanismos de participacdo: Conselho Escolar, Associacdo de Pais, Mestres e
Funcionarios/as (APMF), Conselho de Classe e Grémio Estudantil. A escola dispde de um
Conselho Escolar com fungdes e atribuicbes bem definidas funcionando de maneira
permanente. O Conselho Escolar realiza reunides sistematicas que sdo marcadas com
antecedéncia, em horario que todos possam participar e com divulgagao prévia da pauta.
Os segmentos representantes da comunidade interna e externa a escola tém participacao
efetiva no Conselho Escolar e os processos de ensino, aprendizagem e gestao
democratica da escola atendem ao que foi definido e validado pelo Conselho Escolar.

A participacédo se estende também a reunides pedagdgicas, atividades festivas e
culturais, exposicoes e apresentacdes de alunos em momentos em que os familiares
verificam os talentos de seus filhos. Num processo democratico, a participagado de todos &
imprescindivel e nesse aspecto o Grémio Estudantil é primordial. Deve-se também trazer
projetos culturais (musica, danga, teatro, entre outros) para dentro da escola para uma
qualidade de vida melhor para todos. E importante saber que, numa gestdo democratica,
€ preciso lidar com conflitos e opinides diferentes. O conflito faz parte da vida. Mas,
precisamos sempre dialogar com os que pensam diferente de nos e, juntos, negociar.

e Participacao dos Pais;
e Em reunides coletivas para discussao de assuntos gerais e tomadas de decisoes;

e Em reunides por turmas para assuntos pedagdgicos, junto aos professores, alunos



e outros pais, no inicio do ano letivo e quando se fizer necessario;

e No atendimento individual para tratar de assuntos pedagogicos e disciplinares em
relagao aos filhos;

e Em assembleias para analises decisdes;

e Em 6rgaos colegiados;

e Em visitas a eventos culturais e mostra de trabalhos;

e Nas consultas para a escolha dos dirigentes do estabelecimento;

e Nas reunides, quando necessario, com Conselho Tutelar e outros 6rgaos de
protegao a crianga e ao adolescente;

e Na participagdo, através das varias tecnologias presentes na escola: e- mail, site e
outros.
Tais procedimentos exemplificam que toda gestdo pressupde o0 encontro de

pessoas para a solugdo dos conflitos, contemplando transparéncia, impessoalidade,

autonomia, participacgao, lideranga e trabalho coletivo.

2.6 Instancias Colegiadas

As Instancias Colegiadas do Centro Estadual de Educacao Profissional Professora
Naiana Babaresco de Souza, sdo constituidas pela Associacdo de Pais, Mestres e
Funcionarios - APMF, Conselho Escolar e Grémio Estudantil, com estatutos préprios. Sao
garantidas pela participagdo democratica e efetiva de todos os segmentos da comunidade
escolar escolhidos por elei¢coes e as definicdes do trabalho partem da prépria instancia. O
fortalecimento dessas Instancias se da pela participagcdo ativa dos seus membros no
cotidiano escolar, no sentido de orientar, avaliar, supervisionar e auxiliar a escola em suas
agdes, no processo de tomadas de decisdes e na busca de solugdes para a resolugao e
superacao de dificuldades e impasses. Cabe as instancias colegiadas decidir no ambito
interno do Centro, a correta administracdo dos recursos financeiros, fisicos e humanos da
escola.

O funcionamento das instancias dentro do espaco escolar e o seu envolvimento no
dia a dia no Centro, garantem a efetivagcdo democratica do processo educacional e de
gestao.

O processo eletivo democratico de seus membros e do qual devem fazer parte a
comunidade escolar como um todo, permite, acima de tudo, uma constante avaliacdo da
atuagao e do desempenho das mesmas. O correto funcionamento destas instancias, bem

como, a atuacao de seus membros, € observado e supervisionado por toda a comunidade



escolar, durante o periodo eletivo e nas reunides pedagodgicas.
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2.7. Perfil da Comunidade Escolar

O Centro Estadual de Educacéao Profissional esta localizado no bairro Jaboticabal e
atende a uma demanda bastante diversificada, oriunda de varios municipios da regido da
Cantuquiriguacu. Pelo levantamento realizado, através de questionarios observou-se os
seguintes dados: com relacdo ao género o corpo discente, € composto por 17.9%
masculino e 82.1% feminino, os estudantes da Instituicido de Ensino sdo em sua maioria
do sexo feminino. Com relagao a idade, temos um publico bastante variado, 25.36 %
menores de 18 anos; 25.36% até 20 anos; 22.46% alunos de 21 a 25 anos; 20.29%
alunos de 26 a 35 anos e 6.52% alunos com idade superior a 35 anos. Quanto
autodeclaracao de cor, 60.28% se autodeclara branco, 30.50% se autodeclara pardo,
3.90% séo indigenas, 2.84% amarelo e 2.48% negro.

Quanto a residéncia dos estudantes, a metade do publico reside no municipio onde
esta localizada a Instituicdo de Ensino e a outra metade € composta por estudantes
oriundos das cidades vizinhas sendo que ha na Instituicdo de Ensino estudantes de mais
oito municipios sendo estes: Porto Barreiro, Rio Bonito do Iguagu, Nova Laranjeiras,
Quedas do Iguagu, Espigéo Alto do Iguagu, Cantagalo, Virmond e Marquinho. Residem na
zona urbana 69.75% e na zona rural 30.25%. Ja com relagdo ao trabalho, temos a
seguinte realidade: a maioria ndo esta trabalhando, sendo estes 40,71% os quais
demonstram preocupagédo com a situagao do desemprego que assola o pais; 32,86% tem
emprego fixo; 15,36% tém emprego temporario e 11,07% dos alunos trabalham com seus
pais em suas propriedades, no meio rural cultivando graos, criando vacas de leite, dentre
outras atividades. A fonte econdmica das familias vem do trabalho como: assalariados,
autbnomos, pequenos comércios e da agricultura familiar, quanto a renda 44,80% dos
alunos vém de familias com renda até 1 salario minimo, 43.01 % entre um (01) a trés (03)
salarios minimos, poucos sdo os estudantes que tém renda acima de trés salarios.
Quanto a escolaridade dos pais, verificou-se que em média, 17.58% somente concluiram
o Ensino Fundamental, 15.02% cursaram o Ensino Médio, alguns tem curso de nivel
superior € a grande maioria nem sequer concluiu o Ensino Fundamental. Observa-se que
a escolaridade das maes dos estudantes se parece com a escolaridade dos pais,
chamando atencéo que o percentual de curso superior € um pouco maior.

No que se refere ao acesso as tecnologias apesar de ser algo aparentemente
universal, observa-se que nem todos tém acesso a internet e também os recursos para

obter essa ferramenta, a qual nos dias de hoje possibilita aprendizagem, informacéao e



interacdo.0s estudantes buscam no CEEP qualificacdo e preparagdo para o mundo do

trabalho vislumbram nesse espacgo obter uma profissao.

2.8. Estagio

Os estudantes que frequentam a educacgao técnica profissional de nivel médio

integrado ou subsequente poderao ser estagiarios.

1. Estagio Obrigatério e Plano de Pratica Pedagégica (ndo remunerado): o
estagio obrigatério € aquele definido como componente curricular obrigatoério,
cuja carga horaria é requisito para aprovagao e obtengao de diploma, previsto na

legislacéo vigente, conforme a natureza do perfil profissional.

2. Estagio Nao Obrigatério (remunerado) - aquele desenvolvido como atividade
opcional, acrescida a carga-horaria regular e obrigatéria para estudantes com
idade minima de 16 (dezesseis) anos, conforme o disposto no inciso XXXIIl do

artigo 7° da Constituicao Federal.

2.9. Indicadores educacionais

Os indicadores empregados na educacdo, nas ultimas décadas, sdo meios
importantes de instrumentagcdo de gestdo, uma vez que possibilitam aos responsaveis
que atuam nas redes de ensino, em programas, projetos e também na propria instituicdo
de ensino, reconhecer situagdes que precisam de mudancgas, de incentivos ou
aprimoramento. Estes indicadores sdo um conjunto dos parametros quantitativos e
qualitativos que visam acompanhar determinada atividade, verificando se os objetivos

estdo sendo atingidos ou se ha necessidade de intervengao.
2.9.1. Rendimento Escolar

O rendimento escolar de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao
Nacional (LDB), de 1996, refere-se a avaliagdo do conhecimento adquirido no dmbito
escolar, a avaliagao continua e cumulativa do desempenho do aluno, com prevaléncia dos
aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do periodo sobre

os de eventuais provas finais. Além disso, o rendimento escolar na Educacgao Basica, nos



niveis fundamental e médio, deve observar a obrigatoriedade de estudos de recuperacao,
de preferéncia paralelos ao periodo letivo, para os casos de baixo rendimento escolar, a
serem disciplinados pelas instituicbes de ensino em seus regimentos.

Por outras palavras, o rendimento escolar € uma medida das capacidades do
aluno, que expressa o que este tem aprendido ao longo do processo formativo. Também
abarca a capacidade do aluno em responder aos estimulos educativos. Neste sentido, o
rendimento escolar prende-se com a aptidao.

Quando é feita a analise do rendimento escolar do aluno pode-se oferecer uma
solucao personalizada e que melhora o seu desempenho. Desse modo, ele ndo apenas
tera notas melhores, como também tera uma constru¢édo mais sélida de conhecimento.

E importante mencionar que essa avaliacdo ndo é de responsabilidade apenas dos
alunos e professores, mas quando ha o envolvimento dos pais e também da diretoria é
possivel identificar e solucionar problemas que possam causar baixo desempenho escolar
dos alunos de maneira mais eficaz. O bom relacionamento entre pais, professores e
diretoria é indispensavel.

Para que exista um relacionamento adequado entre escola, aluno, pais e
professores, € necessario haver didlogo a fim de construir empatia e confianca. E é
através do acompanhamento do rendimento escolar, com as reunides, por exemplo, que

se constroi e reforga isso.

ESTATISTICA RESULTADO FINAL

Acesse o link para: Estatistica Resultado Final - 2022 e 2023

https://drive.qgoogqgle.com/drive/folders/11101x05eGXsAu4ESx-Fn2asUp2NAGPyO?us
p=sharing

2.9.2. Indicadores Educacionais Externos

Os resultados do desempenho escolar sdo contabilizados para fins de analise dos
aproveitamentos dos alunos como ferramentas de avaliagao da Instituicdo de Ensino em
relacdo a superacao dos indices a cada ano/semestre letivo, considerando o acesso, 0
fluxo e a aprendizagem de todos os alunos, contribuindo para melhoria da qualidade da

educacao e dos servicos oferecidos a sociedade.


https://conceito.de/pais
https://drive.google.com/drive/folders/111o1xo5eGXsAu4ESx-Fn2asUp2NAGPyO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/111o1xo5eGXsAu4ESx-Fn2asUp2NAGPyO?usp=sharing

Os profissionais da escola acompanham, discutem e propdem ag¢des a partir dos
resultados das avaliagdes internas e externas, como: retomada dos conteudos com baixo
desempenho, atendimento individual na hora atividade e refacgdo da prova conforme
disciplina presente na grade curricular.

A média da frequéncia pode ser mais elevada, se o 1° ano do NEM trabalhar com
os estudantes a importancia da frequéncia. A participacao na Prova Parana é boa, no
entanto os indices sdo preocupantes uma vez que no CEEP as provas sao iguais as

provas do Ensino Médio Regular, mesmo as grades sendo diferentes.

SEED / DEDUC / DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO A
PEDAGOGICO PARANA &
ESTUDO E PLANEJAMENTO - SETEMBRO/2024 SEYSENn B R T
s
CODIGO INEPESCOLA | | NOME NRE ~ NOME MUNICIPIO NOME ESCOLA
41.157.923 LARANJEIRAS DO SUL LARAN. DO SUL CENTRO EST ED PROF PROFA NAIANA B SOUZA

100,00% 47,02%
99,33% 44,99%
98,66% 45,52%
97,87% 44,29%

RENDIMENTO | APROVADOS |[REPROVADOS|REP FREQUENCIA| ABANDONO, MEDIA FREQ

2023
EF e EM 144 1 1 3 84,29%

2.10. Organizacgao pedagoégica
2.10.1. Aulas remotas, sincronas e assincronas

O ensino remoto é todo conteudo produzido e disponibilizado online, que é

acompanhado em tempo real pelo professor que leciona aquela disciplina, sempre



seguindo cronogramas adaptaveis do ensino tradicional. Geralmente, as aulas remotas
sdo uma medida emergencial, caso as atividades presenciais precisem ser suspensas.

Essa estratégia € utilizada para ndo acontecer atrasos no progresso escolar e
oferece todo tipo de suporte ao aluno, disponibilizando materiais para que o aluno
permanec¢a com um ensino de qualidade assim como seria nas aulas presenciais.

A adogéao do ensino remoto trouxe muitas questdes como a dificuldade de acesso a
internet relatado pelas familias, a falta de contato com o professor e por muito tempo, a
dificuldade em estudar em um ambiente fora da escola, muitas vezes inadequado, dentre
outras que sao constantemente motivo de preocupagao nesta forma de ensino.

As experiéncias de aprendizagem podem ser ampliadas com o ensino remoto ao
mesmo tempo que propicia desenvolvimento de habilidades como autogestéo,
aprendizagem autodirigida e motivagéo para aprender online.

O distanciamento e o isolamento social impostos pelo combate a proliferagao do
novo Coronavirus e do COVID-19 fizeram com que mudassemos diversos aspectos da
nossa rotina. Quando falamos da area da Educacéo, a principal mudanca foi a transicéo
do ensino presencial para o ensino a distancia (EaD) ou aulas remotas, conceitos que
possuem suas similaridades e diferengas.

Neste periodo de quarentena, para que as criangas e jovens tenham o menor
impacto possivel no seu desenvolvimento escolar e o calendario letivo n&do seja
comprometido, foi inevitavel levar o ensino da sala de aula para dentro das casas dos
alunos — inclusive mediante orientagcéo e normatizagcéo do Ministério da Educacéo. E para
que essa continuidade das atividades presenciais ocorra em ambientes virtuais, é
essencial a adogao de tecnologias variadas, permitindo a comunicagéo, a interagéo e a
avaliacdo dos estudantes, mesmo eles estando afastados da escola. Entre as
possibilidades dessa “virtualizagdo” da Educacao estdo o ensino a distadncia e o ensino
remoto.

Diferentemente do EaD, o ensino remoto preconiza a transmissdo em tempo real
das aulas. A ideia é que professor e alunos de uma turma tenham interagées nos mesmos
horarios em que as aulas dos componentes curriculares ocorreriam no modelo presencial.
Grosso modo, isso significa manter a rotina de sala de aula em um ambiente virtual
acessado por cada um de diferentes localidades.

A instituicdo de ensino pode, por exemplo, criar turmas especificas desde que
seja respeitado todo o planejamento de conteudo e carga horaria contratado. Adaptagdes
podem e devem ser feitas para adequar a forma de apresentacdo de cada componente

curricular, mas de maneira geral é seguido o que foi pensado para o ensino presencial.



A partir dessas premissas, a demanda tecnologica das aulas remotas € menor,
sendo possivel adotar aplicativos e servigcos abertos e genéricos de comunicagao e
interacdo, como Zoom, Skype, Google Meet e Google Hangout — embora existam
solugbes especificas de salas de aulas virtuais, como é o caso do Google Classroom,
que, além das transmissdes ao vivo, permite a disponibilizagao de gravacodes e atividades
complementares.

A BNCC desenvolveu um documento que define o conjunto de aprendizagens
fundamentais para que o aluno consiga se desenvolver, enquanto cidadao apto a atuar na
sociedade, desde a Educacido Basica. As competéncias necessarias para atingir esse
objetivo envolve conhecimento, pensamento cientifico, repertério cultural, comunicacgao,
cultura digital, trabalho, projeto de vida, argumentac&o, autoconhecimento, empatia e
cidadania.

Considerando que, para estudar longe do ambiente escolar, o aluno precisara de
mais motivacdo e disciplina, as metodologias ativas despertam o interesse pelas
atividades, por oferecerem recursos ludicos e praticos. Entretanto, o ensino remoto
permite ao aluno desenvolver habilidades importantes para sua formacdo, como
autonomia, engajamento na aquisi¢ao de conhecimento e competéncias socioemocionais.
Para desenvolver uma aprendizagem significativa e autbnoma, ndo basta que o aluno
aprenda sozinho, ele precisa do acompanhamento do professor e dos colegas, pois sao
as trocas entre os pares que permitem a aquisicado de competéncias e habilidades.

Tecnologia € um produto da ciéncia e da engenharia que envolve um conjunto de
instrumentos, métodos e técnicas que visam a resolucdo de problemas. E uma aplicagdo
pratica do conhecimento cientifico em diversas areas de pesquisa. O termo tecnologia
educacional remete ao emprego de recursos tecnolégicos como ferramenta para
aprimorar o ensino. E usar a tecnologia a favor da educacdo, promovendo mais
desenvolvimento socioeducativo e melhor acesso a informacgédo. O grande aparato que
traz inumeros beneficios sociais e educacionais € o computador.

O uso da tecnologia favorece a interagao entre alunos. Ao fazerem atividades em
pares ou grupos, a internet permite que todos expressem seus conhecimentos e deem
opinides, 0 que traz a tona a experiéncia prévia dos alunos, o que os motiva ainda mais,

pois se sentem parte ativa e importante do processo de aprendizagem.

No Parana as instituicbes de ensino da rede publica ofertam as seguintes
modalidades de aulas ndo presenciais: aulas sincronas, aulas assincronas e materiais

impressos.



Nesse contexto, a utilizacdo de formatos de aulas sincronas e assincronas se
torna essencial. Podemos dividir em sincronas e assincronas as abordagens
comunicacionais utilizadas no ensino a distancia.

As aulas sincronas sao aquelas que acontecem em tempo real, isso significa que
o professor e o aluno interagem, ao mesmo tempo, em um espaco virtual, sendo um dos
principais métodos de ensino ndo presencial e concentra-se na realizagao de atividades
educacionais em tempo real. Ela traz algumas vantagens:

Acompanhamento simultdneo - Como a interacdo entre aluno e professor
acontece ao mesmo tempo, as aulas sincronas fornecem mais clareza em relagdo ao
ritmo de aprendizagem e da informagdes sobre como o conteudo pode ser planejado.
Esse modelo pode ser excelente para manter o grupo em sintonia e evitar situagdes nas
quais os estudantes néo consigam acompanhar o estudo sozinho.

Maior interacdo - Uma das primeiras observagdes sobre a interagdo na
aprendizagem sincrona € que ela alivia a sensagao de isolamento que acompanha o
ensino remoto, o que pode ter efeito benéfico no interesse dos alunos. Além disso, as
aulas sincronas permitem a realizagado de atividades em grupo e colaborativas, o que da
ao professor mais opgdes de aplicagao de metodologias de aprendizagem.

Contato direto - Outro fator positivo das aulas sincronas é que o professor pode
fornecer instrucdes diretamente aos seus alunos. Os conceitos podem ser apresentados
de acordo com o grau de dificuldade da turma e, caso haja necessidade, o tema pode ser
abordado de outras formas. A comunicagao sincrona também permite que duvidas sejam
esclarecidas a medida que o assunto é estudado e abre espago para perguntas e
exemplos mais contextualizados.

As aulas assincronas sao aquelas que acontecem sem a necessidade de uma
interacdo em tempo real. Na educacéo, isso permite que as aulas sejam acompanhadas
pelo estudante independente do horario ou local. A principal caracteristica do ensino que
se vale da comunicagao assincrona € a capacidade de moldar o ritmo do aprendizado.

O aprendizado assincrono permite que os estudantes tenham maior controle sobre
o seu horario de aula, diferentemente dos modelos tradicionais. Isso da ao aluno a
capacidade de controlar a velocidade e o ritmo com que aprende uma disciplina, e
consequentemente, maior liberdade e autonomia.

A aprendizagem assincrona permite que um maior numero de alunos tenha acesso
ao mesmo conteudo, sem a necessidade de acompanhar um grupo e o material de aula

também demanda menos recursos.



A preocupacgao € que todos possam ter acesso a educagao, sabe-se que muitos
alunos acabam ficando excluidos, em muitos casos, a exclusdo decorre de varios fatores
adversos. Varios esforgcos tém sido feitos para mitigar essas situagbes. Compras de
computadores, oferta de internet gratuita. Sem falar nas atividades impressas para chegar
até aqueles que n&o tém acesso a tecnologia.

Para atender esses estudantes do material impresso, as equipes gestoras e
professores se organizam para garantir a elaboragao e distribuicdo desse material que
tem o mesmo conteudo oferecido aos alunos que estado tendo atendimento online. Nesse
caso, a frequéncia dos estudantes sera registrada com o retorno das atividades. As
instituicdes estdo fazendo todo o possivel para organizar todo o material impresso para
que os pais e alunos possam retirar na escola e fazer a resolugdo dos mesmos, que
geralmente é entregue na proxima retirada de material. Assim, tentando chegar a todos os

alunos da melhor maneira.

2.10.2. Organizacgao das turmas

A organizagdo pedagogica € conduzida pela equipe pedagodgica, com o apoio da
equipe diretiva, voltada aos aspectos que impactam no processo de ensino e
aprendizagem. Logo no inicio do ano letivo, a partir das matriculas ocorre a distribuigao
dos estudantes por turma, ha o cuidado para que permanegam nas turmas de origem e 0s
novos vao sendo acrescentados de forma equitativa. Ha possibilidade de mudancga de
turma baseada em critérios pedagogicos, sendo informada na rematricula.

Os professores séo distribuidos nas séries e turmas, de acordo com o perfil de
docéncia. A equipe pedagdgica se organiza dividindo o acompanhamento das turmas e
planejando semanalmente os atendimentos a professores, estudantes e pais por meio de
uma agenda que é flexivel.

Os espacgos da escola s&o organizados a partir das necessidades pedagdgicas, com
protocolos/regras para a utilizagdo da biblioteca e dos laboratérios de Informatica e de
Ciéncias da Natureza, estes protocolos sdo apresentados aos estudantes no inicio do ano
letivo. O agendamento dos laboratdrios de informatica para a utilizagdo das plataformas
educacionais é acompanhado pelo auxiliar administrativo e coordenadores de curso,
atendendo as propostas de atividades planejadas pelos professores, de forma alternada,

para que todos tenham acesso.



2.10.3. Organizacgao dos tempos e espacgos e as rotinas escolares

Os horarios (entrada, recreio, saida, intervalos, atividades de contraturno),
utilizacdo dos espagos (biblioteca, laboratérios, sala dos professores, uso das
plataformas), fila, lanche, uniforme, atrasos, uso do celular, dos encaminhamentos para
tarefa de casa e trabalhos;

A organizagao dos tempos escolares: horarios de entrada, recreio, saida, intervalos
e atividades de contraturno sdo expostos em lugares de boa visualizagdo para as familias
e comunidade local, no patio e na sala dos professores. Os sinais de entrada, saida e
intervalo sdo organizados por meio de uma sirene, sendo possivel ouvir em todos os
ambientes da escola. A entrada para as salas de aula € organizada de maneira que 0s
alunos vao chegando e se dirigindo até as salas sendo acolhidos pelos professores
conforme grade horaria. Durante os intervalos sdo orientados a nao sairem da sala e
aguardarem o professor chegar. Os corredores sao observados por toda equipe gestora e
coordenadores de curso. As saidas de sala, durante o periodo de aula sdo autorizadas
pelo professor, conforme necessidade. Hd& um cronograma organizado com equipe
gestora e coordenadores de curso para acompanhamento e monitoramento do recreio,
para evitar atrasos nas aulas.

O monitoramento dos atrasos e do uso do uniforme é feito pelos auxiliares
administrativos, com encaminhamento de comunicados aos pais nas agendas ou por
whatsapp.

O uso do celular em sala é orientado pelos professores, de acordo com a
necessidade pedagdgica diante dos objetivos de aprendizagem a serem alcangados.

As atividades para casa e os trabalhos sdo organizadas pelos professores de forma
que fique claro para os estudantes. Em cada sala fica disponivel um cronograma onde
sao registrados, pelo representante de turma, as datas de trabalhos e avaliagdes que a
turma tem a realizar e entregar.

Na sala dos professores ha um mural de recados, armarios e dois computadores

para utilizacdo durante a hora-atividade.

2.10.4. Acompanhamento da frequéncia escolar

O acompanhamento da frequéncia escolar é feito pelo B.l. Presente na Escola,

visualizado pelo Diretor todas as manhas, comparado com as anotagdes diarias feitas

pelo auxiliar administrativo responsavel, o qual entra em contato com a familia do



estudante ou com o préprio (quando maior de 18 anos), averiguando o motivo da
auséncia.

Os estudantes com faltas alternadas, conhecidos como pula-pula, sdo orientados
pelo Diretor em conversas individuais e/ou coletivas, conforme o contexto. Nos casos de
abandono escolar, apos 5 dias seguidos ou sete alternados, apds a primeira busca ativa
ja ter sido realizada, a segunda busca ativa é organizada pelo Diretor ou pelo Diretor
Auxiliar.

O contato com as instituicdes (equipamentos) que participam da Rede de Protecao as
Criancas e ao Adolescente, € realizado pelo pedagogo, que representa a escola nas
reunides mensais, o registro no SERP é feito pela equipe pedagdgica, apds a reuniao
com 0s responsaveis, na escola ou na casa do estudante, caso o estudante ndo tenha
retornado as aulas, o Diretor encaminha o registro das buscas pelo sistema ao
equipamento da Rede de Proteg¢ao que fara novo contato com os pais ou para o Conselho
Tutelar, dependo da situagdo, o Diretor continua monitorando o caso até o retorno do
estudante. Quando o estudante é resgatado, o pedagogo o orienta quanto a proposta de

estudo dirigido e encaminhada pelos professores.

2.10.5. Atendimento aos estudantes quando ha falta de professores

O atendimento as turmas, no caso de falta de professor, segue o cronograma
organizado no coletivo com representantes de todas as instancias colegiadas, a partir de
um banco de atividades organizado previamente, utilizando para isso as aulas do Canal
do Professor, as plataformas educacionais e o0 google classroom, sempre que possivel.
Os professores ja deixam previamente organizadas as atividades quando se ausentam

para consultas médicas.

2.10.6. A organizagcao e acompanhamento da hora-atividade

O horario de hora-atividade é organizado assim como o horario das aulas e ha um
cronograma de atendimento do pedagogo ao professor, esse horario fica exposto na sala
dos professores, no patio, na sala do Diretor e na Secretaria da escola, para visualizagao
de todos. Durante o acompanhamento da hora-atividade é feito o planejamento da
implementacdo do plano de aula disponibilizado na aba planejamento do RCO, a
formagdo continuada em servico dos professores por meio da apresentacdo de

metodologias e recursos que venham a contribuir com a mediacdo do conhecimento



escolar para o desenvolvimento das habilidades previstas.

A organizagdo do horario de hora-atividade prioriza o atendimento por area de
conhecimento, com o objetivo de que a maior parte dos professores tenha a possibilidade
de efetivar o planejamento com seus pares, buscando uma perspectiva de trabalho
interdisciplinar. Apos a formacao, o pedagogo combina a observacao de sala de aula com

o professor, apoiando-o no desenvolvimento de praticas pedagodgicas engajadoras.

2.10.7. A observagao de sala de aula

Nas instituicdes que ofertam Educacao Técnica Profissional os professores
supridos como Coordenadores de Cursos, dentre as suas atribuicbes, devem realizar a
observacao de sala de aula com seus respectivos professores que atuam na Educacéao
Técnica Profissional. Contudo, dois direcionamentos sdo bem importantes: o trabalho
colaborativo e integrado com a equipe pedagdgica considerando a formacao integral do
estudante e a consideracido das especificidades da modalidade no trabalho em parceria
com os professores.

A observacgao de sala de aula, compreendida como uma metodologia de formagéao
continuada em servigo € também de responsabilidade do Diretor e do Diretor Auxiliar, o
qual combina previamente com o professor os critérios que serdo observados, faz o
registro da observagéo na aba Observagao de Sala de Aula no RCO, recebe o relatério
com a indicagdo das possiveis técnicas a serem desenvolvidas pelo professor, planeja e
constroi o feedback formativo com o professor, a partir das evidéncias, de forma dialdgica,

por meio de escuta ativa e questionamentos propositivos.
2.10.8. O acompanhamento das ferramentas de gestao

O acompanhamento das ferramentas de gestdo: Bl Presente na Escola e Super Bl
2023 é feito pelo Diretor, o qual planeja a¢gdes junto com a equipe pedagogica e o tutor,
definindo minimetas, instigando os avancgos, articulando os varios segmentos para obter
os resultados necessarios a aprendizagem dos estudantes.

2.10.9. Formacgao continuada

A formacgao continuada em servigo, além do Grupo de estudos Formadores em Acao

especifico da Educacdo Técnica Profissional, ocorre também nos dias de Estudo e



Planejamento, durante a hora-atividade, nas reunides pedagdgicas, nos feedbacks
formativos, nas reunides de fluxo que permitem momento formativo qualificado em que a
equipe diretiva e pedagdgica se reune com a equipe escolar com a finalidade de garantir
uma melhor comunicagao e integragdo entre seus pares e 0s processos pedagogicos.
Por vezes os professores utilizam sua hora-atividade para assistir as webconferéncias
disponibilizadas no Canal do Professor, de acordo com seu planejamento curricular.
Ocorre também workshop, palestras e estudos planejados e desenvolvidos em parcerias
com instituicdes e/ou entidades parceiras com vistas sempre ao aprimoramento das

praticas pedagogicas.

2.10.10. Organizagao da agenda da Equipe Gestora

A equipe gestora possui uma agenda semanal compartilhada e quinzenalmente
ocorre 0 acompanhamento pedagdgico do tutor do NRE e nesse horario a maior parte dos
pedagogos da escola procura participar. A partir desses combinados sao organizadas as
acdes pedagogicas prioritarias a serem desenvolvidas nos préximos 15 dias;
mensalmente ha uma reunido de alinhamento pedagdgico entre os pedagogos de todos
os turnos, o diretor auxiliar e o diretor, definindo as a¢des didatico-pedagdgicas a serem

praticadas nos préximos trinta dias, definindo prazos e responsaveis.

2.10.11. Participagcao dos pais/familia na instituicao

A participacdo dos pais € instigada de diferentes formas: periodicamente ha a
organizagado de uma atividade diferenciada destinada as familias para integragéo de pais
e filhos, por meio de palestras, atividades culturais e esportivas. Os pais séo atendidos
mediante agendamento prévio para conversar com a pedagoga responsavel pela turma e
com os professores. As reunides para entrega de boletins s&o feitas trimestralmente com
a participacdo de professores, estudantes e familias. O atendimento aos pais, sem
agendamento, é feito pelo Secretario ou Auxiliar Administrativo responsavel pelo
atendimento ao publico, o qual providencia as informagdes necessarias mais emergentes
e agenda um horario com o Diretor, Pedagogo ou Professor solicitado. Prioriza-se o
atendimento dos responsaveis, junto com o estudante, sempre que possivel. Alguns pais
fazem parte das Insténcias Colegiadas e contribuem muito para o desenvolvimento dos
projetos.

A EPT prevé ainda a integracdo com os diferentes niveis e modalidades da



Educacgao e as dimensdes do trabalho, da ciéncia e da tecnologia.

2.10.12. O engajamento dos estudantes no processo de ensino e aprendizagem

Os professores buscam o engajamento dos estudantes no processo de ensino e
aprendizagem por meio de aulas contextualizadas numa perspectiva integrada, com
atividades praticas, desenvolvidas entre pares ou em grupo, buscando atingir os objetivos
de aprendizagem por meio de pesquisa, metodologias e estudo ativo, bem como
socializar os trabalhos realizados com as demais turmas sempre que possivel; a pesquisa
€ direcionada em sala de aula, por meio de trabalho em grupo com foco no conhecimento
e no desenvolvimento das habilidades e competéncias gerais; no inicio de cada trimestre
sdo apresentados os objetivos de aprendizagem previstos, de acordo com o quadro
organizador curricular, sdo definidas coletivamente as produgdes a serem realizadas, a

aula de campo, as apresentacdes e os critérios avaliativos.

2.10.13. Processo de avaliagao para a aprendizagem

O sistema de avaliacao é pautado na LDBEN 9394/96, na Deliberagao 007/99 CEE
Estudos e Promocdo de Alunos, do Sistema Estadual de Ensino, em Nivel do Ensino
Fundamental, Médio e Profissional e na Deliberacdo 09/01 CEE que fixa as normas para
Matricula de ingresso, a Resolugdo n°® 3794/2004 que estabelece a média minima para
aprovacgao e a Instrugao n° 15/2017- SUED/SEED.

Os critérios de avaliacdo, de responsabilidade das instituicbes de ensino, devem
constar no Regimento Escolar, obedecida a legislagéo vigente.

Os resultados das atividades avaliativas serdo analisados durante o periodo letivo pelo
aluno e pelo professor, observando os avancos e as necessidades detectadas, para o
estabelecimento de novas ag¢des pedagogicas.

De acordo com a Instrugdo n. ° 15/2017-SUED/SEED, a avaliagdo deve ser
entendida como um dos aspectos do ensino pelo qual o (a) docente estuda e interpreta os
dados da aprendizagem e de seu proprio trabalho, com as finalidades de acompanhar e
aperfeicoar o processo de aprendizagem dos (as) estudantes, bem como diagnosticar
seus resultados e atribuir-lhes valor/conceito.

A avaliagao do aproveitamento escolar devera incidir sobre o desempenho do (a)

estudante em diferentes situagdes de aprendizagem.



A avaliagdo utilizara técnicas e instrumentos diversificados, sendo vedado
submeter o (a) estudante a uma unica oportunidade e a um unico instrumento de
avaliacao;

a) entende-se por instrumento de avaliagao a ferramenta (produgao escrita, grafica,
cénica ou oral, prova objetiva ou descritiva, relatério, mapa conceitual, seminario,
portfélio, exposicdo, entre outras produgdes variadas) pela qual se obtém dados e
informacgoes, intencionalmente  selecionadas, relatvas ao  processo de
ensino-aprendizagem;

b) compreende-se que a diversidade de instrumentos avaliativos possibilita ao
estudante variadas oportunidades e maneiras de expressar seu conhecimento, bem como
permite ao docente acompanhar o desenvolvimento dos processos cognitivos dos
estudantes, tais como: observagado, descricdo, argumentacéo, interpretacédo, formulagao
de hipodteses, entre outros;

c) na avaliacdo da aprendizagem dar-se-a relevancia a atividade critica, a
capacidade de analise e sintese e a elaboracao pessoal,

d) a individualidade de cada estudante e sua apreensédo dos conteudos basicos

deverao ser asseguradas nas decisfes sobre o processo de avaliacédo, evitando-se a
comparagao com os demais;
Para que a avaliagdo cumpra sua finalidade educativa, devera ser continua, permanente,
cumulativa e diagndstica, com o objetivo de acompanhar o desenvolvimento educacional
do estudante, considerando as caracteristicas individuais deste no conjunto dos
componentes curriculares cursados, com preponderancia dos aspectos qualitativos sobre
os quantitativos.

Os critérios de avaliacdo do aproveitamento escolar deverao ser explicitados no
Plano de Trabalho Docente - PTD, elaborados em consonancia com a organizagao
curricular descrita na Proposta Pedagdgica Curricular ou no Plano de Curso;

a) entende-se por critério de avaliagdo cada um dos principios que servem de base
para analise e julgamento do nivel de aprendizagem dos estudantes e do ensino do
docente;

b) os critérios de avaliacao estdo diretamente ligados a intencionalidade do ensino
de um determinado conteudo, ou seja, consistem naquilo que € imprescindivel para a
compreensao do conhecimento na sua totalidade. Os critérios delimitam o que dentro de
cada conteudo, se pretende efetivamente que o estudante aprenda

Na avaliagdo da aprendizagem devem ser considerados os resultados obtidos ao

longo de cada periodo avaliativo, em um processo continuo, expressando o seu



desenvolvimento escolar, tomado na sua melhor forma, observando os avancos e as

necessidades detectadas para estabelecer novas a¢des pedagogicas.

2.10.14. Recuperacao Paralela

De acordo com a Instrucédo n. ° 15/2017-SUED/SEED, a recuperagao deve ser
entendida como um dos aspectos do processo ensino-aprendizagem pelo qual o docente
reorganiza sua metodologia em fungdo dos resultados de aprendizagem apresentados
pelos estudantes.

A recuperacao de estudos deve acontecer de forma permanente e concomitante ao
processo de ensino-aprendizagem, realizada ao longo do periodo avaliativo
(bimestre/trimestre/semestre), assegurando a todos os estudantes novas oportunidades
de aprendizagem.

A oferta de recuperagdao de estudos é obrigatéria e visa garantir a efetiva
apropriagdo dos conteudos basicos, portanto deve ser oportunizada a todos (as) os
estudantes, independente de estarem ou ndo com o rendimento acima da média.

Compreende-se que a recuperagao de estudos € composta de dois momentos
obrigatérios: a retomada de conteudos e a reavaliagcao, ficando vedada a aplicacao de
instrumento de reavaliagcdo sem a retomada dos conteudos.

Considerando que o processo de ensino-aprendizagem visa o pleno
desenvolvimento do (a) estudante e que o processo de recuperagao de estudos visa
recuperar 100% (cem por cento) dos conteudos trabalhados, é vetado oportunizar um
unico momento de recuperacdo de estudos ao longo do periodo avaliativo (bimestre,
trimestre ou semestre).

Fica vedado realizar apenas a recuperagdao das provas escritas e, caso o (a)
estudante tenha obtido, no processo de recuperacdo, um valor acima daquele
anteriormente atribuido, a nota devera ser substitutiva, uma vez que o maior valor
expressa o melhor momento do (a) estudante em relagédo a aprendizagem dos conteudos.

Os resultados da recuperagao deverdo ser tomados na sua melhor forma e
registrados no Livro Registro de Classe (LRC) ou Livro Registro de Classe Online
(LRCO).

A recuperacdo de estudos devera contemplar os conteudos da
disciplina/componente curricular a serem retomados, utilizando-se de procedimentos
didaticos-metodolégicos diversificados e de novos instrumentos avaliativos, com a

finalidade de atender aos critérios de aprendizagem de cada conteudo.



A cada situacao avaliativa prova e trabalho em que o estudante n&o atingir 60% do
valor estabelecido tera direito a recuperagcéo que devera acontecer simultaneamente no
processo.

Os alunos que atingirem 60% ou mais do valor estabelecido terdo direito a
recuperacao ficando a seu critério fazé-la ou nao.

A recuperacao de estudos € direito dos estudantes, independentemente do nivel de
apropriacdo dos conhecimentos basicos. Para os estudantes de baixo rendimento escolar,
a recuperacdo de estudos deve oportunizar apropriagdo dos conhecimentos basicos,
possibilitando a superagao do rendimento escolar.

A avaliacdo dos estudantes da Educacdo Especial devera ser flexibilizada,
adotando diferentes critérios, instrumentos, procedimentos e temporalidade de forma a

atender as especificidades de cada estudante.

10.10.15. Conselho de Classe

De acordo com a Instrugdo n. ° 15/2017-SUED/SEED, o Conselho de Classe
constitui-se parte integrante do processo avaliativo, onde todos os sujeitos, de forma
coletiva, se posicionam frente ao diagndstico, analisam e discutem acerca dos
dados, avancos, problemas e proposicdes, para a tomada de  decisbes que
contemplem encaminhamentos relacionados as metodologias, a¢des e estratégias
que visem a aprendizagem e que levem em conta as necessidades/dificuldades dos (as)
estudantes.

A reunido de Conselho de Classe devera ser registrada em Ata, a qual devera
expressar 0s dados, avangos, dificuldades/necessidades e o0s encaminhamentos
definidos coletivamente.

A organizagdo do Conselho de Classe compreende trés etapas:
Pré-conselho (levantamento de dados), reunido do Conselho de Classe (proposi¢ao) e
P6s-conselho (encaminhamentos das agdes previstas na reunido do Conselho de
Classe)

O Conselho de Classe é 6rgao colegiado de natureza consultiva e deliberativa em
assuntos didatico-pedagogicos, fundamentado no Projeto Politico Pedagodgico da escola e
no Regimento Escolar.

E o momento em que professores, equipe pedagdgica e dire¢do se relinem para
discutir, avaliar as agdes educacionais e indicar alternativas que busquem garantir a

efetivagcao do processo de ensino e aprendizagem dos estudantes.



Os encaminhamentos demandados na reunido de Conselho de Classe podem
implicar em agdes pertinentes:

a) a Equipe Pedagdgica, como orientagdo aos estudantes, orientagdo ou retorno
aos pais ou responsaveis, subsidios aos planejamentos dos docentes, entre outras;

b) aos Docentes, como a retomada do Plano de Trabalho Docente (conteudos,
encaminhamentos metodolégicos, recursos, critérios e instrumentos de avaliagcado), na
gestdo da sala de aula, em encaminhamentos para situagdes especificas ou individuais;

c) a Equipe Diretiva, dando suporte para as decisdes tomadas pelo colegiado.

O Conselho de Classe Final € o momento em que o colegiado retoma as agdes e

registros realizados (Pré-conselhos, Conselhos e Pés-conselhos), para fundamentar,
avaliar e definir, dentre os(as) estudantes com rendimento insuficiente, aqueles que

possuem ou nao condi¢gdes para prosseguir € acompanhar o periodo/ano subsequente,
desde que apresentem frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) no
cbmputo geral do total de horas letivas.

O Pré-Conselho compreende o levantamento de dados do processo de ensino e
disponibilizagcao aos conselheiros (professores) para analise comparativa do desempenho
dos estudantes, das observagbes, dos encaminhamentos didatico-metodoldgicos
realizados e outros, de forma a dar agilidade ao Conselho de Classe. E um espago de
diagndstico. O Conselho de Classe é o momento em que todos os envolvidos no processo
se posicionam frente ao diagndstico e definem em conjunto as proposi¢cdes que
favorecam a aprendizagem dos alunos.

O Pds - Conselho refere-se ao momento em que as acdes previstas no Conselho
de Classe sao efetivadas.

As discussdes e tomadas de decisbes devem estar respaldadas em critérios
qualitativos como: os avangos obtidos pelo estudante na aprendizagem, o trabalho
realizado pelo professor para que o estudante melhore a aprendizagem, a metodologia de
trabalho utilizada pelo professor, o desempenho do aluno em todas as disciplinas, o
acompanhamento do aluno no ano seguinte, as situagbes de inclusdo, as questdes
estruturais, os critérios e instrumentos de avaliagéo utilizados pelos docentes e outros.

Cabe a equipe pedagogica a organizagao, articulagdo e acompanhamento de todo
o processo do Conselho de Classe, bem como a mediagdo das discussdes que deverao

favorecer o desenvolvimento das praticas pedagadgicas.



2.10.16. Acompanhamento do rendimento escolar

Quando se percebe que muitos alunos estdo com defasagens de conteudos e,
portanto, estdo em risco de reprovacdo, a Instituicdo de Ensino pode propor a
intensificacdo da aprendizagem.

A aprendizagem dos estudantes é responsabilidade de todos, ou seja, tanta familia
quanto escola, e o objetivo maior deste tipo de projeto constitui-se numa agao que deve
consolidar e ampliar os conhecimentos, enriquecer as experiéncias sociais e culturais dos
alunos e ajuda-los a vencer obstaculos em sua aprendizagem, favorecendo o sucesso na
escola e na vida.

Como toda agdo pedagdgica, esse acompanhamento requer um cuidadoso
planejamento, definicho de metas, escolha de alternativas e envolvimento dos
interessados.

As propostas de intensificagdo da aprendizagem visam ampliar as possibilidades
do aluno em apropriar-se de conhecimentos essenciais para sua trajetoria escolar e

pessoal.

2.10.17. Classificagao, Reclassificacao, Adaptacao, Aproveitamento de Estudos,

Revalidacao e Equivaléncia, Transferéncia em regime de progressao parcial

A Classificagéo € o procedimento que a Instituicdo de Ensino adota, segundo critérios
proprios, para posicionar o aluno na etapa de estudos compativel com a idade,
experiéncia e desempenho, adquiridos por meios formais ou informais. A classificagdo
tem carater pedagdgico centrado na aprendizagem.

A classificagdo pode ser realizada:

a) Por promocdo, para alunos que cursaram com aproveitamento, a série, etapa,

ciclo, periodo ou fase anterior na propria escola;

b) Por transferéncia, para candidatos procedentes de outras escolas do pais ou do
exterior, considerando a classificacéo na escola de origem;

c) Independentemente de escolarizagdo anterior, mediante avaliacdo feita pela
escola, que defina o grau de desenvolvimento e experiéncia do candidato e permita
sua inscricao na série, ciclo, periodo, fase ou etapa adequada.

No Curso de Educacao Profissional Técnica de nivel médio, a classificacdo sera
efetuada por promocao e por transferéncia para a mesma habilitagdo. Conforme o

Regimento Escolar, € vedada a classificagdo, independentemente da escolarizagcao



anterior, para o ano/série/periodo/etapalciclo/semestre/bloco, posterior nos cursos de
Educacao Profissional.

A Reclassificagdo segundo a Instrugdo n. ° 08/2017 — SUED/SEED, € um processo
pedagogico que se concretiza através da avaliagao do(a) estudante matriculado(a) e com
frequéncia na série/periodo sob a responsabilidade da Instituicdo de Ensino que,
considerando as normas curriculares encaminha o (a) estudante a etapa de estudos
compativel com a experiéncia e desempenho escolar demonstrados, independentemente
do que registre o seu Histérico Escolar.

A reclassificagcdo é vedada aos cursos da Educagdo Profissional e aos
estudantes que ja participaram de processo de classificagao ou aproveitamento de

estudos.

2.10.18. Atendimento Educacional Especializados

O atendimento aos estudantes com necessidades educativas especiais €
organizado dentro das especificidades apresentadas, seguindo a Deliberagdo 02/03 —
CEE, priorizando a adaptagao curricular e do material pedagdgico, quando necessario; a
escola possui espacgos de acessibilidade, oferta o Atendimento Educacional Especializado
por meio da Sala de Recursos Multifuncionais, nas areas da deficiéncia intelectual e
transtornos globais do desenvolvimento para os estudantes com laudo médico, de acordo
com as normativas expedidas pela SEED. Os casos sdo registrados no SERE
Pedagogico de forma continua, sempre que situagdes pedagodgicas diferenciadas sao

evidenciadas.
2.10.19. Atividades de ampliagao de jornada

A escola oferta as seguintes atividades de ampliacdo de jornada: AETE de voleibol
feminino, seguindo as orientagbes especificas do Programa, as quais sado explanados no
elemento operacional. Todas as legislagdes educacionais sao articuladas ao planejamento
curricular.

2.10.20. Trabalho com as demandas socio-educacionais

As legislacbes educacionais relacionadas a Histéria e Cultura Afro-brasileira,
Africana e Indigena - Lei 10639/03 e Lei 11645/08 e Deliberagdao 04/06 (como a Equipe



Multidisciplinar desenvolve suas atividades e participa da resolugao de conflitos advindos
do desrespeito aos Direitos Humanos e das questdes da diversidade); Histéria do Parana
— Lei n°® 13381/01; Educagdo Ambiental - Lei Federal n°® 9795/99; Politica Estadual de
Educacdo Ambiental - Lei Estadual n°® 17505/2013; Sistema Nacional de Politicas sobre
Drogas - Lei n° 11343/06; Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia -
Lei Estadual n° 17650/2013; Educagdo Sexual e Prevengdo a AIDS e DST - Lei n°
11.733/97 e 11.734/97; Estatuto do Idoso — Lei n® 10.741/2003; Educacgao para o Transito
— Lei n°® 9503/97; Enfrentamento a violéncia contra criancas e adolescentes — Lei n°
11.525/2007; Estatuto da Juventude - Lei federal n°® 12852/2013; Educacado Tributaria —
Decreto n° 1.143/99 e Portaria n® 413/2002; Educagao em Direitos Humanos — Resolugao
CNE/CP n° 01/2012; Musicalizagao — Lei n°® 11.769/08; Brigada Escolar (Decreto Federal
n°® 7257/2010, Decreto Estadual n° 4837/2012 e Instrugdo 024/2012 — SEED/SUED),
sexualidade humana, explicitando os avancgos e as fragilidades constatadas no trabalho
com essas demandas; a lei .

O Diretor organiza a gestdo da escola de acordo com o Decreto n.° 7.943/2021,sendo
que a gestdo democratica € articulada junto ao Conselho Escolar, a APMF e ao Grémio
estudantil, buscando constituir espacos coletivos de participagdo. O Conselho Escolar
reune-se mensalmente para analise e encaminhamentos administrativos, financeiros e
pedagogicos, a APMF reune-se bimestralmente ou sempre que necessario e a cada trés
meses, reunem-se os representantes do Conselho Escolar, APMF e Grémio Estudantil
para discutirem situagcdes que estao dificultando a aprendizagem de todos os estudantes,
buscando definir coletivamente agdes de intervengcdo. O Grémio Estudantil € composto
por representantes de todos os turnos e tem a responsabilidade de promover atividades
que oportunizem o protagonismo juvenil por meio de projetos, os quais sdo apoiados

pelos professores representantes.

2.10.21. Gestao pedagoégica, administrativa-financeira e democratica

A gestdo administrativo-financeira € conduzida pelo Diretor Auxiliar e os auxiliares
administrativos que cuidam da vida legal da escola, patriménio, da prestagao de contas do
Fundo Rotativo, Relatério Mensal de frequéncia (RMF), do cumprimento do Calendario
Escolar. As agdes sao definidas junto ao Diretor e ao Conselho Escolar, articuladas e
acompanhadas pelo Diretor Auxiliar. A gestdo pedagodgica € liderada pelo Diretor em
parceria com a equipe pedagogica, com foco na observagao de sala de aula, sendo que o

Diretor observa a pratica pedagogica dos professores pelo menos 4 vezes na semana,



dentro do processo de combinados, observacao e feedback formativo. Posteriormente
comunica ao pedagogo as evidéncias e necessidades pedagdgicas. A partir disso,
organiza a formagéo do professor, faz a observacdo da aula e o feedback formativo, sédo
observagdes do Diretor e do Pedagogo possuem intencionalidades diferentes.

O monitoramento das ferramentas de gestdo como o Bl Escola, o Super Bl 2023 fica a
cargo do Diretor , que a partir das evidéncias, define agdes pontuais e mobilizadoras para
o aumento da frequéncia, como a meta de 90% de presencga diariamente. O uso das
plataformas educacionais € planejado na hora-atividade, junto ao pedagogo e um
cronograma de agendamento € monitorado pela auxiliar administrativo responsavel pela
organizacado dos espacos, inclusive do Educatron, um recurso tecnoldgico que oportuniza

diferentes abordagens pedagogicas.

2.10.22. Transig¢ao entre as etapas de Ensino

A transigao entre as etapas, ou seja, dos Anos Finais do Ensino Fundamental para
o Ensino Médio é uma agéo desenvolvida em diferentes momentos. O SERE Pedagdgico
oportuniza conhecer as dificuldades de aprendizagem dos estudantes, é necessario muita
atencgao por parte da equipe pedagdgica e dos professores, para que haja equilibrio entre
as mudangas introduzidas, garantindo integragdo e continuidade dos processos de
aprendizagens dos alunos, respeitando suas singularidades e as diferentes relagdées que
elas estabelecem com os conhecimentos, assim como a natureza das media¢des de cada
etapa.

Torna-se necessario estabelecer estratégias de acolhimento e adaptacéo tanto
para as criangas quanto para os docentes, de modo que a nova etapa se construa com
base no que o aluno sabe e é capaz de fazer, em uma perspectiva de continuidade de seu
percurso educativo.

Além disso, para superar com sucesso o0s desafios da transi¢cdo, € indispensavel
um equilibrio entre as mudangas introduzidas, a continuidade das aprendizagens e o
acolhimento afetivo, de modo que a nova etapa se construa com base no que os
educandos sabem e sao capazes de fazer, evitando a fragmentacao e a descontinuidade
do trabalho pedagdgico.

Com relacao ao periodo de transigao do 9° ano para o Ensino Médio, é importante
que os professores e a equipe gestora desenvolvam estratégias para esclarecer as
duvidas dos adolescentes e prepara-los do ponto de vista pedagdgico, orientando-os

sobre as mudancgas no curriculo e a necessidade de desenvolver a autonomia no estudo.



Cabe a escola ainda conhecer as expectativas deles em relagdo ao futuro e ajuda-los a
encontrar as opg¢des que mais se encaixam em seus planos. Um meio de fazer isso € criar
espaco na sala de aula para lidar com essas questdes. Um professor tutor, um Pedagogo

ou mesmo um docente regular podem realizar rodas de discussao com a turma.

2.10.23.Integracao FGB, PFO e Itinerario Formativo a Educagao Técnica Profissional

O ltinerario Formativo da Educacdo Técnica e Profissional deve seguir a Matriz
Curricular vigente que descreve a carga horaria para Formagao Geral Basica (FGB), a
Parte Flexivel Obrigatéria (PFO) e o Itinerario Formativo (IF) do curso escolhido. No Plano
de cada curso, essa organizagao deve ser considerada, tendo em vista a necessidade da
integragdo dos professores da FGB, PFO e do Itinerario Formativo. Devido a
implementagdo do Novo Ensino Médio, instituido na rede publica estadual a partir do ano
de 2022, os cursos implantados apoOs esta data tem a matriz curricular e o Plano de
Curso organizados em trés séries. Contudo as matrizes curriculares e os Planos de
Cursos dos cursos implantados anteriormente ao ano de 2022, com carga horaria

distribuida em quatro séries constarao no PPP até a terminalidade.

3. ELEMENTOS CONCEITUAIS

Educacao Profissional € o modelo de aprendizagem com foco no desenvolvimento
de competéncias e habilidades técnicas para suprir a demanda do mercado de trabalho.
Sao oferecidos cursos para trabalhadores jovens e adultos, independente de
escolaridade, com o objetivo de qualificagcao e requalificagéo profissional.

Para alunos jovens e adultos que estejam cursando ou tenham concluido o ensino
fundamental sdo oferecidos cursos técnicos profissionalizantes. A educacao profissional
no Brasil € uma das principais apostas para melhoria da competitividade da industria
brasileira. O investimento no ensino profissionalizante vai permitir a retomada do
crescimento econdmico do pais de forma continua, gerando melhores oportunidades de
emprego e renda para jovens e adultos.

De acordo com a Resolugéo n. ° 1 de 5 de janeiro de 2021, CNE/CP, que define as
Diretrizes Nacionais Gerais para a Educacao Profissional e Tecnologica, sado os principios

da modalidade:



articulagdo com o setor produtivo para a construgdo coerente de itinerarios
formativos, com vista ao preparo para o exercicio das profissbes operacionais,
técnicas e tecnoldgicas, na perspectiva da insergéo laboral dos estudantes;
respeito ao principio constitucional do pluralismo de ideias e de concepcodes
pedagogicas;

respeito aos valores estéticos, politicos e éticos da educagdo nacional, na
perspectiva do pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da
cidadania e sua qualificacdo para o trabalho;

centralidade do trabalho assumido como principio educativo e base para a
organizacao curricular, visando a construgdo de competéncias profissionais, em
seus objetivos, conteudos e estratégias de ensino e aprendizagem, na perspectiva
de sua integragdo com a ciéncia, a cultura e a tecnologia;

estimulo a adogdo da pesquisa como principio pedagdgico presente em um
processo formativo voltado para um mundo permanentemente em transformacao,
integrando saberes cognitivos e socioemocionais, tanto para a producédo do
conhecimento, da cultura e da tecnologia, quanto para o desenvolvimento do
trabalho e da intervengc&o que promova impacto social,

a tecnologia, enquanto expressao das distintas formas de aplicagdo das bases
cientificas, como fio condutor dos saberes essenciais para o desempenho de
diferentes fungdes no setor produtivo;

indissociabilidade entre educacao e pratica social, bem como entre saberes e
fazeres no processo de ensino e aprendizagem, considerando-se a historicidade do
conhecimento, valorizando os sujeitos do processo e as metodologias ativas e
inovadoras de aprendizagem centradas nos estudantes;

interdisciplinaridade assegurada no planejamento curricular e na pratica
pedagdgica, visando a superagcdo da fragmentacdo de conhecimentos e da
segmentacéo e descontextualizag&o curricular;

utilizacdo de estratégias educacionais que permitam a contextualizagdo, a
flexibilizagcdo e a interdisciplinaridade, favoraveis a compreensao de significados,
garantindo a indissociabilidade entre a teoria e a pratica profissional em todo o
processo de ensino e aprendizagem;

articulagdo com o desenvolvimento socioecondmico e os arranjos produtivos locais;
observancia as necessidades especificas das pessoas com deficiéncia, Transtorno

do Espectro Autista (TEA) e altas habilidades ou superdotagdo, gerando



oportunidade de participagdo plena e efetiva em igualdade de condicbes no
processo educacional e na sociedade;

e observancia da condicdo das pessoas em regime de acolhimento ou internagéo e
em regime de privagao de liberdade, de maneira que possam ter acesso as ofertas
educacionais, para o desenvolvimento de competéncias profissionais para o
trabalho;

e Xlll - reconhecimento das identidades de género e étnico-raciais, assim como dos
povos indigenas, quilombolas, popula¢gdes do campo, imigrantes e itinerantes;

e XIV - reconhecimento das diferentes formas de produgdo, dos processos de
trabalho e das culturas a elas subjacentes, requerendo formas de acéao
diferenciadas;

e autonomia e flexibilidade na construgdo de itinerarios formativos profissionais
diversificados e atualizados, segundo interesses dos sujeitos, a relevancia para o
contexto local e as possibilidades de oferta das instituicdes e redes que oferecem
Educacdo Profissional e Tecnologica, em consonancia com seus respectivos
projetos pedagogicos;

e identidade dos perfis profissionais de conclusdo de curso, que contemplem as
competéncias profissionais requeridas pela natureza do trabalho, pelo
desenvolvimento tecnoldgico e pelas demandas sociais, econémicas e ambientais;

e autonomia da instituicdo educacional na concepcdo, elaboragdo, execucéo,
avaliagao e revisdo do seu Projeto Politico Pedagdgico (PPP), construido como
instrumento de referéncia de trabalho da comunidade escolar, respeitadas a
legislagéo e as normas educacionais, estas Diretrizes Curriculares Nacionais e as
Diretrizes complementares de cada sistema de ensino;

e fortalecimento das estratégias de colaboragdo entre os ofertantes de Educacgao
Profissional e Tecnoldgica, visando ao maior alcance e a efetividade dos processos
de ensino-aprendizagem, contribuindo para a empregabilidade dos egressos; e

e promogao da inovagdo em todas as suas vertentes, especialmente a tecnoldgica, a

social e a de processos, de maneira incremental e operativa.

3.1. Sociedade e Conhecimento

Destacar e compreender os elementos essenciais que caracterizam a sociedade
na contemporaneidade é base para que a organizagao escolar reuna esforgos coerentes

com a formacao dos estudantes que vivenciam esta realidade. A escola mantém-se como



instituicdo de referéncia na veiculagdo, na produgcdo do conhecimento e formagao de
cidadaos preparados para intervir, criar, agir, transformar e contribuir de maneira
qualificada em seus contextos, por meio da pratica social. A concepg¢ao de sociedade e de
conhecimento, entre contradicbes e possibilidades, muda ao longo do tempo. Em cada
época, ao longo da historia, € possivel identificar diferentes explicacbes e formas de
relagdo do ser humano com o conhecimento. Discute-se que com o advento da
modernidade e dos avancgos cientificos, a racionalidade foi exaltada em detrimento da
subjetividade. A critica implicita, € de que a razdo sobrepondo-se a imaginagao, aos
sentimentos, age como uma forma de cerceamento da liberdade, associando-se ao
acumulo de conhecimentos, ao rigor cientifico e constituindo campos disciplinares.
Entende-se que a sociedade, nesta perspectiva, distingue cultura, economia, politica,
personalidade e valores, por exemplo. A defesa apresentada em estudos relacionados ao
tema é de que a sociedade reproduz este sistema, o que incide na manutengao de um
olhar fragmentado, ou seja, direcionado para partes da realidade, com prejuizo em termos
de conhecimento e significacdo do todo. Esta maneira de conceber a realidade trouxe
consequéncias para a area educacional, instigando discussdes relevantes, as quais serao

abordadas no tratamento da questao curricular.

A relacdo entre conhecimento e sociedade é intrinseca. No atual contexto do
século XXIl, o agil desenvolvimento na veiculagdo e difusdo do conhecimento esta
atrelado aos avangos da tecnologia e da ciéncia. O ritmo das comunicagbes e da
proliferagdo da informagao confere a sociedade caracteristicas que permitem o uso de
expressdes como: “sociedade do conhecimento”; “sociedade da aprendizagem?’;
“sociedade da informacgdo”. Porém, € preciso considerar que uma sociedade do
conhecimento em seu sentido literal e pleno nédo é possivel quando se considera que os
meios de acesso ao desenvolvimento de habilidades que possibilitam a transformacéao da
informacdo em conhecimento e aos recursos necessarios para tal, ndo estao disponiveis
para todos os cidadaos.

A escola, inserida nesta problematica, pode ser considerada como espaco
privilegiado para a democratizagao do conhecimento, considerando-se a aprendizagem
como sinbnimo da apreensao de saberes, conceitos, praticas e atitudes desenvolvidas
pela instituicdo escolar por meio de praticas previamente planejadas e sistematizadas.
Admite-se, como marca de nosso tempo, a fluidez e transitoriedade da informacao, o que
gera uma nova relagdo com o conhecimento. Esta alteragdo atinge o professor que nao

detém a primazia do saber e da verdade absoluta. Os estudantes devem ser formados a



buscarem informag¢des de qualidade, produzirem conhecimento, atribuindo sentido as

suas aprendizagens a luz dos diferentes contextos que os atingem.

3.2 Trabalho, Ciéncia, Tecnologia

Ha uma forte relacdo de interdependéncia entre tecnologia, ciéncia e trabalho,
considerando-se as relacdes estabelecidas em sociedade. O conhecimento cientifico, um
dos frutos do trabalho humano, impulsiona o desenvolvimento da tecnologia e amplia as
capacidades do ser humano.

As tecnologias digitais de informagcdo e comunicagdo exercem impacto em
diferentes setores, do quais destacam-se neste momento o da educacéo e do trabalho.
Para a educacgao sao veiculadas oportunidades de formacgao, direcionadas também a
novas fungdes. Multiplas possibilidades para veiculagdo da informagao e producédo do
conhecimento. Disseminacdo e diferentes recursos tecnoldgicos para apoiar novas
metodologias. Como contraponto, nesse cenario de possibilidades verifica-se a auséncia
de formagdo para o preenchimento de vagas de trabalho; desigualdade ou mesmo
auséncia do acesso a informacédo e formacdo de qualidade por parte da sociedade.
Dificuldade no processo de selecdo e analise das informagdes veiculadas na rede
(Internet, redes sociais), ou seja, em meio a uma infinidade de informacdes verificam-se
desafios na identificagdo da qualidade do conteudo que possa gerar conhecimento, na
diferenciagao entre fato e opiniao.

No ambito do trabalho novas exigéncias se impdem ao trabalhador, a oferta de
emprego muda rapidamente e devido a multiplos fatores, entre eles, a desigualdade
social, 0 acesso a nova vagas em fung¢des atuais, ndo € atingido por parte da populagéo,
0 que gera aumento do desemprego e exclusdo. Por outro lado, a tecnologias digitais
ampliam as possibilidades de atuagdo, como as relacionadas a tempo e espago, como o

trabalho remoto, a agilizagdo de processos de trabalho em diferentes segmentos.

3.3 Cidadania e Desenvolvimento Humano

A compreensdo da concepgao de desenvolvimento humano € a que se integra a
aprendizagem, mudanga e transformacao ao longo da vida, neste sentido, encontram-se
em Vygotsky pressupostos essenciais, afastando-se da ideia do determinismo bioldgico.
Aqui resumidos na estruturacdo dada pelo campo tedrico apresentam-se cinco planos

geneéticos interligados. A Filogénese, se assenta na historia da espécie, associando um



conjunto de condigdes similares que fazem dos individuos pertencentes a condicdo de ser
humano. A Sociogénese que se traduz no mundo cultural no qual o individuo esta
inserido, o qual indica determinadas formas de vivenciar a passagem de uma fase para a
outra, da infancia para a vida adulta, por exemplo. A Ontogénese esta relacionada a
trajetéria percorrida pelos ciclos da vida, numa determinada fase o ser humano tem
similaridades com outros que se encontram no mesmo periodo. A Microgénese indica o
olhar para o desenvolvimento individual, ou seja, a experiéncia, o percurso historico, o
repertorio de cada individuo o torna unico.

Da Infancia a vida adulta, cada cultura desenvolve formas de interagdo com esse
percurso de acordo com a sua compreensao. Nesta perspectiva nao se faz necessario
trazer determinacdes etarias para definir em que idade se inicia e termina cada fase,
considerando-se que essa nog¢ao de tempo associado a idade cronoldgica tem se
transformado. Ha estudos que indicam que o periodo da adolescéncia ja se antecipou,
estendendo-se e encurtando a infancia.

Os meios digitais transformaram substancialmente a vida e as relagcdes entre as
pessoas na sociedade e este € um aspecto que precisa ser considerado quando se
pretende elucidar as diferentes fases do desenvolvimento do ser humano numa
perspectiva soécio-historico-cultural. O contato com recursos midiaticos por criangas e
jovens, no inicio mais restrito ao contexto escolar, ampliaram-se e ocuparam o0s espagos
de lazer, de comunicacgao e de criacdo, em diferentes contextos.

Na fase escolar que caracteriza a entrada da crianga na escola, ela ja traz consigo
um repertorio cultural e espera-se que a atividade de estudo possa ocupar o lugar central
no seu cotidiano, em detrimento de outras atividades mais ludicas e simbdlicas como o
jogo, por exemplo. Ao adentrar a adolescéncia novos interesses e formas de
comunicagao ganham espacgo, com destaque para o social, para a elaboragdo de
posicionamentos diante da realidade e de projegdes para o futuro.

Considerando-se o rapido fluxo de informagdes e mudangas nos modos de
comunicacao e interacbes presentes na sociedade atual, € importante caracterizar a
vivéncia das juventudes com a tecnologias digitais. Veicula-se que os jovens tém maior
facilidade com a aplicacao de diferentes recursos, associando a eles a expressao “nativos
digitais”. Ha estudos que ndo convergem com esta afirmagdo porque defendem que
dominar as tecnologias vai além do uso utilitarista de algumas ferramentas.

Os chamados “colonizadores digitais”, embora nascidos na era analdgica,
trouxeram a sua contribuicdo para esta transformacado. Ja “imigrantes digitais” € uma

referéncia aqueles que nao aderiram rapidamente as novas formas digitais de



comunicagao e produgao do conhecimento e precisaram se abrir a um periodo de
aprendizagem de acordo com as necessidades cotidianas.

Dada a realidade, como ja citado, tanto o segmento infantil como o juvenil n&o tém
acesso com equidade ao universo conectado da rede, aos bens culturais, ao exercicio
pleno da cidadania, visto que, possuem condigdes basicas diferenciadas em termos de
saude, moradia, educacao e trabalho, entre outras.

Ha também um imaginario sobre a juventude, baseado em critérios gerais e
reducionistas que muitas vezes a descrevem como problematica e imatura, irresponsavel.
O uso do termo juventudes deve ser acolhido no sentido de demonstrar reconhecimento
de que ser jovem nao esta associado ao pertencimento a uma unica categoria na
sociedade, ou seja, um jovem indigena, ndo pode ser classificado da mesma forma que
outro que participa da comunidade do campo. Os jovens se conectam com outros, muitas
vezes, de realidades distintas.

A grande capacidade de aprendizagem dos estudantes pode se revelar na escola,
mesmo que 0 maior vinculo que estabelecem com a instituicdo se dé em primeira ordem
com base nas relagdes sociais que estabelecem. Os profissionais da educagdo sao
instigados neste encontro de geragdes a aprimorar sua agao por meio do reconhecimento
e acolhimento das diferentes experiéncias que estes estudantes reunem com as variadas
possibilidades de acesso ao conhecimento presentes nos contextos dos quais participam.

A escolarizagdo se estende a vida adulta e este processo demonstra que é
possivel continuar aprendendo ao longo da vida. O adulto tem a atividade de trabalho
como principal, mas os ambientes formais e mesmo informais de educagao fazem parte
do seu cotidiano. Considerando-se a realidade brasileira, a mobilizacdo para a
aprendizagem nesta fase, se da por inumeros fatores, desde a alfabetizagéo, a conclusao
da Educacéao Basica, a busca por qualificagao profissional, o interesse pessoal sobre um
tema, entre outros. O acesso a possibilidades de formacdo promove a abertura de
horizontes, a ampliagao e aprofundamento do conhecimento.

Devido ao papel crucial que representa para o desenvolvimento humano e
exercicio da cidadania, a escola é desafiada a dialogar com as diferentes realidades
vividas por seus interlocutores, os quais encontram-se em constante transformagao ao

longo da vida.



3.3.1 Concepgoes de Estagio

O inicio da vida profissional € um momento muito importante, pois é onde se torna
possivel validar a escolha profissional do futuro de cada pessoa e a carreira pela qual ela
passar alguns bons e longos anos realizando. Essa € uma das razdes pelas quais o
estagio € uma etapa importante no processo de desenvolvimento e aprendizagem do
estudante, pois promove oportunidades de vivenciar na pratica conteudos académicos,
propiciando desta forma, a aquisicdo de conhecimentos e atitudes relacionadas com a
profissao escolhida pelo estagiario.

A realizagdo do estagio alia conhecimento académico com a experiéncia vivencial
do ambiente de trabalho, porque elucida e complementa na pratica os temas abordados
nas aulas pelo professor. Assim, o estudante pode reter melhor o conhecimento sobre a
profissao escolhida, através da experiéncia galgada durante o programa de estagio.

O principal objetivo do estagio € proporcionar aos estudantes os instrumentos de
preparagao para a introducéo e insergdo no mundo do trabalho, mediante ambiente de
aprendizagem adequado e acompanhamento pedagogico supervisionado pelo professor

em sala de aula.

3.3.2 Programas de Aprendizagem/Empregabilidade

A empregabilidade é estabelecida pela Lei n°® 10.097/2000, regulamentada pelo
Decreto n°® 9.579/2018. Estabelece que todas as empresas de médio e grande porte estao
obrigadas a contratarem adolescentes e jovens entre 14 e 24 anos.

Trata-se de um contrato especial de trabalho por tempo determinado, de no
maximo dois anos. Os jovens beneficiarios sado contratados por empresas como
aprendizes de oficio previsto na Classificagdo Brasileira de Ocupacbées - CBO, do
Ministério de Trabalho e Emprego (MTE), ao mesmo tempo em que sdo matriculados em
cursos de aprendizagem, instituicbes qualificadoras reconhecidas, responsaveis pela
certificagao.

A carga horaria estabelecida no contrato devera somar o tempo necessario a
vivéncia das praticas do trabalho na empresa e ao aprendizado de conteudos tedricos
ministrados na instituicdo de aprendizagem.

De acordo com a legislagéo vigente, a cota de aprendizes esta fixada entre 5% no
minimo e 15% no maximo, por estabelecimento, calculada sobre o total de empregados

cujas fungdes demandem formacgao profissional, cabendo ao empregador, dentro dos



limites fixados, contratar o numero de aprendizes que melhor atender as suas
necessidades. Atualmente a formatacado dos programas de aprendizagem estao pautadas
na Portaria MTE n° 671/2021.

3.4 Educacao; Ensino e Aprendizagem

A educacgédo deve estar voltada para a formagao integral do estudante, o que
pressupbe o desenvolvimento de habilidades cognitivas, sociais e socioemocionais,
incluindo fortemente a emancipagao que pressupde o desenvolvimento da autonomia nas
relacbes de ensino e aprendizagem a fim de propiciar o enfrentamento e busca de
solucdes para desafios e problemas reais em diferentes contextos.

O conceito de autonomia nido estda amparado na ideia de uma construgao pessoal,
como um objetivo a ser atingido, atendendo a demanda de um contexto no qual o
individuo busca desenvolver uma marca, numa perspectiva mercadologica. A autonomia &
tida no campo da pesquisa como base da pratica pedagdgica, considerando que o0s
estudantes sao seres ativos, que em seu processo de desenvolvimento atribuem sentido
a sua historia.

A formacéao a servigo da emancipagao intelectual do sujeito valoriza a apreensao
do conhecimento, o processo do “conhecer’, do “aprender a saber”, superando uma
atividade de simples memorizacdo. Nessa perspectiva o estudante assume papel ativo
porque reflete, se engaja, age de forma a mobilizar esforgos para apropriar-se de um
conjunto de saberes essenciais para a compreensao critica da realidade. Considera-se
que a aprendizagem se da em tempos e espacos diferentes, assim, aprende-se além da
instituicdo escolar e os conhecimentos prévios sdo base para que ocorra um dialogo entre
professor e estudante, entre estudantes e demais sujeitos que venham a participar do
processo de aprendizagem de forma nao hierarquizada.

Uma relagdo mais horizontal entre docentes e estudantes no processo de ensino e
aprendizagem nao pressupde a fragilizagdo do compromisso do professor com a garantia
dos direitos de aprendizagem. Trata-se de ressaltar o papel mediador docente,
responsavel pela organizacao intencional dos diferentes espagos de aprendizagem, pela
articulagdo das melhores estratégias de ensino em relagdo ao seu contexto de atuacao,
possibilitando o exercicio do protagonismo estudantil.

Se a aprendizagem ocorre em tempos diferentes é importante reconhecer a

heterogeneidade no contexto escolar. A homogeneizagao de alguns processos de forma



estratégica na gestdo pedagogica ndo pode substituir a adaptacdo e reformulagdo do
planejamento sempre que as necessidades do contexto assim o exigirem.

As praticas pedagdgicas escolares vao além da transmisséo e reprodugcdo do
conhecimento porque os estudantes devem ser capazes de articular os saberes,
desenvolver o pensamento critico, elaborar conclusées, projetar o futuro, posicionar-se,
reunindo argumentos com base no conhecimento cientifico e agindo de forma pertinente
as necessidades de seu contexto.

Nesta perspectiva, a atuacdo docente & essencialmente mediadora visando
favorecer a contextualizacdo com base em uma organizagdo pedagogica integrada.
Busca-se uma aprendizagem que seja significativa, uma aprendizagem duradoura, em
contraposi¢cdo a uma aprendizagem mecanica. David Ausubel é a referéncia quando se
aborda o tema. Para que tenha significado, o estudante deve se esforgar para conectar o
‘novo” conhecimento a sua estrutura cognitiva. O conhecimento prévio do estudante é a
base para que os saberes possam se ancorar de forma significativa, ou seja, com sentido
para o estudante.

Os elementos expostos convergem para uma organizagao didatico-pedagdgica que
traga centralidade ao estudante no desenvolvimento da aprendizagem. No ambito das
metodologias participativas, a cooperagado pode ser um passo inicial para que se atinja a
colaboracédo. Os principios da aprendizagem colaborativa por meio da partilha entre
pares, sem hierarquia determinada, favorecem o desenvolvimento da autonomia e da
capacidade de autorregulacao por parte dos estudantes. O professor deixa de exercer um
papel de controle, impulsionando os integrantes da turma a tomarem decisdes e atuarem
com corresponsabilidade. Um exemplo desta pratica se revela quando estudantes de um
mesmo grupo se reunem e juntos, de forma interdependente, buscam a solugdo para um
problema, com o apoio ou nao de recursos tecnolégicos.

As chamadas metodologias ativas sao incorporadas as aulas porque vao ao
encontro de uma relagao entre professor e estudante que tem como foco a aprendizagem
€ nao o ensino e que por isso, da centralidade ao estudante e ndo ao professor.
Percebe-se que muitas delas estdo sendo incorporadas as praticas pedagdgicas, tais
como: Sala de aula invertida, Instrucdo entre pares, Rotacao por estagdes, Aprendizagem

baseada em problemas, Gamificag&o.



3.5 Alfabetizacao e Letramento

A alfabetizagcdo e seus desdobramentos €& tema de discussbées no ambito
educacional de nosso pais, dada a associacao feita com os indices de analfabetismo e de
expressivas dificuldades em leitura e escrita identificadas na Educagao Basica. Sabe-se
que atuar em sociedade de maneira cidada pressupde a garantia do dominio da
linguagem materna.

A superacao do ato de ler simplesmente, de decodificar € uma acédo na qual os
profissionais da educacado devem estar imbuidos € nem somente aqui incluidos os
professores alfabetizadores. A apreensao da leitura e escrita mobiliza a capacidade de
compreensao, interpretacao e produgao do conhecimento.

Ao se tratar do tema alfabetizacdo, portanto, o termo letramento deve
acompanha-lo porque tendo a linguagem uma funcgéo social, o individuo letrado é capaz
de fazer uso da lingua em diferentes contextos e situacbes, compreendendo a
alfabetizacdo e letramento como um processo que acompanha todo o processo de
desenvolvimento.

A adocao desta perspectiva por parte de gestores e professores possibilita
mudancgas qualitativas no encaminhamento do processo de alfabetizacdo e letramento

dos estudantes, visando superar possiveis lacunas ao longo da escolarizagéo.

3.6 Curriculo

No Estado do Parana, a oferta do ensino fundamental, nas redes publicas, é
organizada em regime de colaboragao entre estado e municipios, na qual os anos iniciais
estdo municipalizados em 99,49% e 98% dos anos finais estdo sob a responsabilidade do
estado (BRASIL/INEP, 2017).

Ha o cuidado de promover a transigcdo entre as etapas do fundamental, anos
iniciais para o fundamental, anos finais e deste ultimo com a 12 série do ensino médio de
forma acolhedora e formativa, no sentido de que o estudante perceba que ha uma
continuidade nos estudos e que suas aprendizagens anteriores sao relevantes para a
continuidade em um novo segmento.

Diante da oferta da rede estadual, os referenciais curriculares que atendem aos
segmentos da Educacédo Basica e que sdo a base para a construgdo das Propostas
Pedagogicas Curriculares das escolas sao: O CREP, Curriculo da Rede Estadual

Paranaense (anos finais) que complementa o ja aprovado Referencial Curricular do



Parana: principios, direitos e orientagées. O Referencial Curricular para o Ensino Médio
do Parana, O Curriculo da Formagao Geral Basica do Ensino Médio, os Planos de Curso
com Ementas de cada Disciplina para a Educacdo Profissional e os Cadernos dos
Itinerarios Formativos organizados para as diferentes organizagdes escolares e todas as
modalidades atendidas.

Ha o chamado Curriculo Priorizado, elaborado para priorizar elementos
curriculares, entre eles, determinados conteudos, diante do contexto da pandemia. Os
documentos encontram-se disponiveis em:

https://professor.escoladigital.pr.gov.br/estudo planejamento/curriculos priorizados.

A escola com base nos registros de aprendizagem dos estudantes realiza a¢des
que remetem a flexibilizacdo curricular, buscando em um processo de nivelamento,
promover a aprendizagem qualificada de todos os estudantes;

A Base Nacional Comum Curricular - BNCC para o ensino fundamental e médio
apresenta os saberes essenciais que representam direitos de aprendizagem dos
estudantes. Com a sua publicagdo, a normativa para e elaboracao curricular define o
desenvolvimento de competéncias e habilidades, apresentadas por areas de
conhecimento, numa perspectiva de formagao integral.

O termo competéncia ¢é definido pela BNCC como a “mobilizacdo de
conhecimentos (conceitos e procedimentos), habilidades (praticas, cognitivas e
socioemocionais), atitudes e valores para resolver demandas complexas da vida
cotidiana, do pleno exercicio da cidadania e do mundo do trabalho” (BRASIL, 2018).

A BNCC inaugura um periodo em que se pretende uma ruptura com o curriculo
disciplinar até entdo vigente nas escolas do Parana. A integragao curricular foi trazida
como estratégia de organizagao do curriculo em areas do conhecimento, a fim de dialogar
com todos os elementos previstos na proposta pedagdgica na perspectiva ndo linear da
formacgao integral do estudante, contemplando seu projeto de vida e sua formagao nos
aspectos fisicos, cognitivos e socioemocionais.

Nesta perspectiva, no estado do Parana a elaboragdo do planejamento tem como
ponto de partida os objetivos de aprendizagem, que regulam a pratica docente na escolha
das melhores estratégias para atingir o desenvolvimento das habilidades e
consequentemente das competéncias gerais e especificas.

E fato que discursos atuais e pesquisas demonstram perspectivas diferenciadas na
producdo do conhecimento, apontando para praticas colaborativas, conhecimento em
rede, integracdo disciplinar, inter e transdisciplinaridade, veiculando-se a ideia de

conexao, interdependéncia entre os seres vivos, do respeito a Terra, a vida. Percebe-se


https://professor.escoladigital.pr.gov.br/estudo_planejamento/curriculos_priorizados

que esta discussao chegou aos documentos curriculares com forte apelo a integracao dos

saberes, a contextualizacao, ratificando a interrelagdo entre os componentes curriculares.

3.7 Educacao inclusiva

Quando se trata de educacdo inclusiva, conscientes da igualdade no direito a
educacdo, deve-se assumir que nenhum estudante pode estar a margem, excluido do
processo de aprendizagem. O principio da equidade pode ser buscado no sentido de que
aqueles com necessidades especiais tenham o que precisam para se desenvolverem
como os demais. Isso pressupde a existéncia dos recursos necessarios, de formagao
continuada aos professores, de uma organizagdo escolar que atenda a diferentes
especificidades.

Salienta-se que a inclusdo escolar, além de atender a uma determinagao legal,
trata do reconhecimento das diferencas entre as pessoas, as quais aprendem, interagem
e se comunicam de maneiras diferentes. Apesar deste reconhecimento a inclusdo nao
deixa de ser até os dias de hoje um desafio para as escolas e suas equipes. A literatura
nos apresenta bases conceituais para compreendermos o universo das necessidades
educativas especiais e como podemos promover efetivamente a inclusdo no espaco
escolar.

No Estado do Parana, o Departamento de Educacédo Especial € o 6rgao
responsavel pela orientagdo da politica de atendimento as pessoas com necessidades
educacionais especiais, em cumprimento aos dispositivos legais e filoséficos
estabelecidos na esfera federal e em consonancia com os principios norteadores da
Secretaria de Estado da Educacado — SEED. Acredita-se que as instituicbes escolares e os
profissionais da educagao podem contribuir amplamente divulgando as praticas que se

mostraram efetivas no processo de adaptacgao curricular.

3.8 Tecnologias educacionais, midias digitais e plataformas educacionais

A cultura digital esta muito impregnada na sociedade o que traz impactos positivos
a area educacional, tais como a formagao de comunidades de aprendizagem que reunem
grupos que se conectam, partilham informagdes e produzem conhecimento reunidos por
interesses afins (colaboragao, cocriagdo). Neste ambito, é preciso considerar que nas
interacbes em rede sao veiculadas também informagdes falsas (fake news), o que

demonstra o importante papel desempenhado pela educacao formal e informal quanto ao



desenvolvimento de um comportamento ético dos usuarios da rede diante do grande fluxo
de trocas que ocorrem por meio das redes sociais, de aplicativos e plataformas digitais, a
fim de que usem o discernimento na acbdes de compartihamento e producdo do
conhecimento.

Diante das novas formas de comunicagao como a sincrona (interlocutores utilizam
um canal de comunicacdo ao mesmo tempo) e assincrona (a troca de informagdes nao
ocorre de forma simultanea) que se distinguem no ciberespaco, ja s&o vividas nas
instituicdes escolares novas possibilidades de desenvolvimento da praticas pedagdgicas.

Sabe-se que os estudantes e professores utilizam a comunicagdo em rede para
atingir objetivos de aprendizagem pretendidos. Ressalta-se que, para usufruirem
plenamente desta possibilidade faz-se necessario a organizacdo prévia, a
intencionalidade das agdes, dirigidas ao uso efetivo dos recursos digitais disponiveis a
favor da aprendizagem. Neste sentido, lembra-se que o acesso a uma gama de
informacdes ou mesmo o uso da tecnologia digital ndo se traduz automaticamente em
produg¢ao de conhecimento de qualidade e inovagao da pratica docente.

O Projeto Politico-Pedagdgico que visa a formacao critica e desenvolvimento da
autonomia, pressupde a viabilizagdo de uma organizagdo escolar que integre as
tecnologias digitais aos processos formativos planejados e implementados. Os espacos
de aprendizagem, antes utilizados majoritariamente para a transmissdo de saberes,
modificaram-se, sdo dinémicos, presenciais e digitais, com evidenciada atuagéo
mediadora dos docentes.

Dos profissionais da educacao espera-se atualizagdo constante visando sintonia
com as possibilidades de inovagao, incorporando diferentes ferramentas pedagdgicas a
favor da aprendizagem, mobilizando situagcbes interativas e colaborativas, com a
participagao ativa dos estudantes.

O wuso de recursos tecnolégicos para fins pedagogicos oportuniza o
desenvolvimento de praticas inovadoras que potencializam o processo de ensino e
aprendizagem. As midias digitais sdo conteudos divulgados por meio digital, ou seja, pela
internet, pen-drive, as quais permitem a mediacao e elaboracido do conhecimento tanto
por parte dos professores como dos estudantes. As plataformas educacionais
constituem-se num conjunto de sistemas tecnoldgicos que oferecem a possibilidade de
ampliagdo das experiéncias escolares, permitindo o desenvolvimento de habilidades e
competéncias transversais, bem como o acompanhamento personalizado da produgao do
estudante, o qual pode avancar no processo de aprendizagem, definindo seu percurso,

apoiado pelo professor.



3.9 Avaliacao para a aprendizagem e Recuperacao de estudos

A avaliagéo esta a servigo do trabalho pedagogico e deve ser estruturada de forma
a contribuir com a aprendizagem dos estudantes, os quais devem ser incluidos neste
processo. Neste sentido, defende-se a avaliagao formativa que se caracteriza por sua
integragdo aos processos de ensino e aprendizagem. Inclui o feedback, a autoavaliagéo e
considera o processo de autorregulacdo da aprendizagem, orientada para a melhoria das
aprendizagens, acima de finalidades que podem estar subjacentes ao processo como a
classificagao, certificacao e a apresentacao de resultados obtidos.

Inserida em todo o processo pedagdgico, entende-se que o planejamento, a pratica
docente, as agdes dos estudantes e a avaliacdo estdo interconectadas, sendo muito
pertinente que as atividades propostas para ensinar e consequentemente aprender,
fossem consideradas como instrumento avaliativo. Como ponto de partida, o olhar do
docente deve se voltar para os objetivos de aprendizagem que descrevem quais
evidéncias de aprendizagem serdo perseguidas. Para uma préxima etapa, o caminho
mais indicado é a escolha de instrumentos diversificados de avaliacdo coerentes com
todo o processo desenvolvido ao longo das relagbes de ensino e aprendizagem
construidas e com o que se busca avaliar.

Na instituicdo escolar os registros do acompanhamento da aprendizagem devem
ocorrer concomitantemente ao desenvolvimento das praticas e produgdes pedagdgicas,
com paradas estratégicas a cada periodo avaliativo de acordo com a organizagao do
sistema escolar (bimestral, trimestral ou semestral). Atingir as aprendizagens pretendidas
€ resultado de um processo dinamico, no qual sdo estabelecidas diferentes formas de
interacdo dos estudantes com os saberes e assim, variados niveis sdo atingidos,
considerando-se as habilidades a serem desenvolvidas em cada segmento (ensino
fundamental - anos finais e ensino médio).

A avaliagdo formativa assume uma “fungcédo remediadora” devido a acédo continua
voltada as intervengdes que se mostrem essenciais para a melhoria da aprendizagem dos
estudantes, considerando-se que aprendem em ritmos diferentes. Neste ponto,
destaca-se a recuperagao processual como direito do estudante e compromisso que
deve ser assumido por todos os envolvidos: a equipe diretiva propiciando ampla
comunicagdo e apoiando agbes que favorecam a organizagdo escolar, a equipe
pedagogica orientando estudantes e responsaveis sobre a rotina de estudos, os direitos
de aprendizagem e o devido acompanhamento escolar; ainda, apoiando e orientando o

planejamento e a pratica pedagogica junto a equipe docente. A “diferenciagdo e



individualizacdo” da aprendizagem é desafiante, mas torna-se um pressuposto que instiga
os professores a buscarem diferentes estratégias para regular o processo de
aprendizagem, visualizando e buscando atender a diferentes necessidades dos
estudantes.

As avaliagoes externas podem ser aplicadas por um profissional participante da
comunidade escolar ou ndo, e tém grande alcance (em larga escala). Sua importancia
deve-se ao fato de contribuir com o fomento, formulacido e monitoramento de politicas
publicas. No contexto do ensino publico, embasam diagndsticos e agbes voltadas ao
sistema educacional brasileiro.

Destaca-se o SAEB (Sistema de Avaliacdo da Educagao Basica) realizado pelo
Inep (Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira) e
elaborado a partir de matrizes de referéncia, com o objetivo de tragar um diagnédstico da
educacgao basica brasileira, sendo aplicado a cada dois anos.

O IDEB é um indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica que é composto
pelos resultados do fluxo escolar e as médias de desempenho dos estudantes. O
desempenho apurado no SAEB é associado as taxas de aprovacgao registradas no Censo
Escolar.

A Prova Parana Mais é uma avaliacdo em larga escala, que avalia, de forma
censitaria, o desempenho dos estudantes do 5° e 9° ano do Ensino Fundamental e 32 e 42
série do Ensino Médio da rede estadual do Parana, bem como, os estudantes do 5° e 9°
ano do Ensino Fundamental da rede municipal daqueles municipios que aderirem a
avaliagao. Tem como objetivo verificar a qualidade da educagao publica em todo o estado
do PARANA, produzindo resultados por estudante, turma, escola, municipio, Nucleo
Regional de Educacdo (NRE) e estado. Destaca-se como orientacdo balizadora os
resultados da Prova Parana Mais 2022, elemento importante no processo de
(re)planejamento escolar considerando o contexto do retorno as aulas presenciais, apos a
sua suspensao, em marco de 2020, devido a pandemia da Covid-19, e a necessidade de
recomposi¢do das aprendizagens para o ano de 2022 no estado e de replanejamento
para o ano de 2023.

A Prova Parana é um instrumento de avaliagdo elaborado com o objetivo de
identificar as dificuldades apresentadas, bem como, as habilidades ja apropriadas pelos
estudantes durante o processo de ensino e aprendizagem nos componentes curriculares
de Lingua Portuguesa, Matematica, Lingua Inglesa, Ciéncias da Natureza, Geografia e
Historia e no Ensino Médio em Lingua Portuguesa, Matematica, Lingua Inglesa, Quimica,

Fisica, Biologia, Histéria, Geografia, Sociologia e Filosofia. E uma ferramenta para o



professor e equipe gestora da escola, elaborarem a partir de evidéncias, agdes para

melhoria da aprendizagem.

3.10 Gestao Escolar

A atuacao do diretor escolar € crucial para o aprimoramento da gestao em direcao
a resultados positivos quanto ao rendimento dos estudantes. Membros da comunidade
participam dessa administracdo por meio das instancias colegiadas, assim como,
funcionarios administrativos e equipe pedagdgica. Profissionais da educagado, com base
em seus méritos, muitas vezes ligados a docéncia assumem esta responsabilidade por
escolha de seus pares e da comunidade em geral ou por critérios de selegao e para tal
buscam desenvolver competéncias para o exercicio da fungéo.

Heloisa Lick &€ uma autora de referéncia nesta tematica e indica que existem
determinados conhecimentos, habilidades e atitudes que sdo esperadas de um
profissional no desempenho de determinada fungao.

A gestdo de uma instituigdo escolar precisa acompanhar as perspectivas de
inovagao disponiveis. A tecnologia com suas diversas possibilidades como recurso
pedagogico deve estar presente, a interatividade e a mudanga na organizagédo de tempos
e espacos de aprendizagem € uma realidade. Qual é a escola que queremos? Quais
aprendizagens? Como sera a escola do futuro?

Cabe a diregcao conhecer os desafios que a sociedade contemporanea impde a
estrutura escolar diante de sua fungao social. Ter clareza dos segmentos que atende, a
quem se destina a formacao ali realizada, quem s&o os estudantes? De onde eles vém?
Quais seus interesses e expectativas?

Para gerir as atividades de ensino e aprendizagem € necessario ter uma atuagao
que ultrapassa o carater administrativo e assume uma perspectiva pedagdégica. Como é
constituida a equipe docente? Sao profissionais de carreira? Qual o nivel de formacgao e
experiéncia? Como se da a formacao em servico no espaco escolar?

Séao varias as dimensdes que envolvem a gestdo de uma escola. A comunidade
escolar precisa participar, ser convidada a estar presente e sentir-se reconhecida,
acolhida, mediante o contexto no qual a instituicdo esta inserida. O exercicio de uma
efetiva lideranga pode contribuir para a constru¢do de uma cultura escolar baseada no
compromisso e engajamento dos que a constituem, formando lagos de equipe com agdes

planejadas que vao ao encontro de objetivos educacionais.



3.11 Formacgao Continuada do professor

A formacéo docente € um elemento indissociavel quando se pretende colocar um
plano de trabalho em acdo, ou seja, a formagao ressignifica a pratica pedagdgica,
orientada ao atendimento de um determinado contexto de aprendizagem. Estudos sobre o
tema demonstram que somente a formacao inicial ndo é suficiente para o enfrentamento
dos desafios inerentes a atuagao profissional.

Defende-se a formacdo para e no exercicio da funcdo. Isto quer dizer que ha
pesquisas e experiéncias que defendem a participacdo do professor em seu processo
formativo. Os docentes tém condi¢cdes de refletir sobre a prépria pratica e para tal
necessitam de espacos de discussdo no seu ambiente mais proximo de atuacdo: a
escola. A interacdo entre pares pode ter um efeito mobilizador da aplicacdo de novas
possibilidades pedagodgicas as estratégias de ensino, com novos e/ou melhores
resultados para a aprendizagem dos estudantes.

Ratifica-se que a associagao entre teoria e pratica no continuo processo formativo
dos professores é fundamental para que a atividade de ensino tenha sentido e mobilize as
mudangas necessarias. Exemplos de formacgado continuada em servico no estado do
Parana podem ser citados, como a Observagao em Sala de Aula e o Grupo de Estudos:
Formadores em Agéo.

A observagao de sala de aula € uma metodologia de formagdo em servigo que
possibilita ao professor e a Equipe Gestora refletirem sobre o processo de ensino a partir
de questdes propositivas. E uma pratica construida por meio de combinados entre a
equipe e o docente e, principalmente, € uma agao formativa que envolve trés momentos:
antes, durante e depois. O antes constitui-se na preparacdo para a realizacdao da
observacao de sala de aula, ou seja, € preciso comegar pelo acolhimento e pelo objetivo,
delimitando o que espera do professor e aonde pretende chegar. O durante é
caracterizado pela efetivacdo dos instrumentos e critérios previamente estabelecidos no
acompanhamento da hora-atividade. Para esta agao é importante que o observador
escolha um local estratégico em sala de aula, utilize os instrumentos e critérios
previamente combinados, bem como evite interferir na dinamica de trabalho do professor.
O depois deve acontecer com a finalidade de construir o feedback formativo da
observagéo realizada, de forma dialégica. Para esta agdo € importante que o observador
planeje a devolutiva, o que envolve o agendamento de dia e horario, formas de registro,

questdes propositivas e sugestdes de trabalho pautadas nas técnicas de Lemov.



O Formadores em Acgao constitui-se num grupo de estudos voltado a formagao
continuada em servico dos profissionais da educacéao, que prioriza e oportuniza a troca de
experiéncias entre pares, trazendo o proprio professor e pedagogo da rede para mediar e
compartilhar discussdes e aprendizagens. A proposta € que por meio da troca de
experiéncias e do trabalho colaborativo, possam ressignificar a sua pratica
pedagodgica, adotando metodologias ativas e recursos tecnolégicos para aperfeicoa-la,
tornando a aprendizagem dos estudantes mais significativa. Atualmente o GE conta com
58 tematicas, buscando atender e contribuir com as diversas realidades da rede estadual

do Parana.

4. Objetivos e Metas

Objetivo: Manter altos indices de frequéncia dos estudantes nas escolas estaduais do
Parana.
Metas:

e Atingir e manter o percentual de 90% de frequéncia em todos os Nucleos
Regionais de Educacao (o ideal a atingir € de 100%, mas é preciso lembrar que a
meta deve ser exequivel com base na realidade escolar);

e Monitorar diariamente a frequéncia escolar por meio do Bl Presente na Escola;

e Comunicar a comunidade escolar a importancia da frequéncia para a
aprendizagem;

e Promover campanhas na escola mobilizando os estudantes em prol da

manutencao da assiduidade.

Objetivo: Aprimorar progressivamente a qualidade da aprendizagem dos estudantes

nas escolas estaduais do Parana.
Metas:

e Planejar agbes pedagdgicas coerentes a fim de recompor as aprendizagens
(Curriculo Priorizado);

e Acompanhar periodicamente os niveis de aprendizagem atingidos pelos
estudantes, intensificando as acbdes que impactam na melhoria dos resultados de
aprovacgao;

e Envolver a comunidade escolar nos processos de avaliagao externa;

e |Instigar o protagonismo dos estudantes na conscientizacdo de seus pares sobre a

contribuigdo e participacao efetiva nas avaliagdes externas (Prova Parana e Prova



Parana Mais);

e Avaliar as habilidades e competéncias desenvolvidas pelos estudantes e intervir a
tempo para superar possiveis dificuldades;

e Incluir estudantes no PMA - Programa Mais Aprendizagem, atendendo a
prerrogativas do programa,;

e Ultilizar os recursos pedagdgicos disponiveis, tais como, as plataformas digitais, o

RCO + aulas e livros didaticos.

Objetivo: Garantir a permanéncia dos estudantes na escola, reduzindo

progressivamente a evasao escolar até atingir a completa interrupcdo dessa
problematica.
Metas:

e Levantar informacgdes sobre a evasao escolar na instituicdo de ensino;

e Comparar os indicadores de frequéncia ao longo do tempo (ano a ano, a cada
periodo avaliativo) a fim de que a gestdo avalie e encaminhe ag¢des assertivas que
atendam a necessidade de seu contexto escolar;

e Promover agdes que garantam que a comunidade escolar tenha conhecimento
sobre o preceitos legais que visam a protecao do direito a aprendizagem das
criancas e adolescentes, assim como, possiveis sangdes caso ndo sejam
respeitados;

e Realizar acdes de busca ativa visando o retorno do estudante a escola;

e Registrar no Sistema Educacional da Rede de Protecdo - SERP as duas buscas
ativas realizadas pela escola, apds esgotados os esforgos;

e Apresentar o caso aos equipamentos da Rede de Protecdo a Criangca e ao
Adolescente, encaminhar para manutengdo das medidas protetivas a crianga e

adolescente no combate ao abandono escolar.

(3}

. ELEMENTOS OPERACIONAIS

O Planejamento € um processo continuo de conhecimento e analise da realidade
escolar em busca da solucdo de problemas no propésito de tomada de decisdes. E
intrinseco ao planejamento possibilitando a revisédo, a corregéo e o redirecionamento das
acgoes. Ele indica o caminho a seguir, antecipando resultados, uma vez que articula

objetivos e elementos para atingi-los, como as estratégias, 0os recursos e 0s responsaveis.



Assim, definem-se agdes de curto, médio e longo prazo, nas perspectivas pedagogica,
administrativa e politico-social.

A elaboragcdo do Projeto Politico-Pedagdgico acontece na inter-relagdo entre os
marcos (diagnéstico/fundamentos/planejamento), o que refletira na efetiva execugao das
acdes assumidas coletivamente. Neste marco define-se as proposi¢coes de agdes voltadas
as situacdes identificadas que se estabeleceu a intencionalidade. E o momento de indicar
como chegar a um projeto de escola politico e pedagogico. O Plano de Agao compde-se
de elementos especificos que visam ao enfrentamento das fragilidades e as
metas/objetivos da instituicio de ensino, bem como aos elementos comuns

(procedimentos) que atendem as normatizacdes internas e a legislacao vigente.

5.1. Plano de Acgao da Instituicao de Ensino

O Plano de Acéao da escola consiste em um instrumento de trabalho dindmico com
o intuito de propiciar agdes, ressaltando seus principais problemas e os objetivos dentro
de metas a serem alcangadas, com critérios de acompanhamento e avaliagdo pelo
trabalho desenvolvido.

O Plano de Acéo Institucional foi construido coletivamente, afinal, trata-se de um
documento essencial que descreve e orienta quais caminhos seguir, além de ser uma
base para conduzir as demandas dos estudantes e da administracdo da escola, orienta
todas as iniciativas e estd sempre disponivel para que as agdes sejam de fato

concretizadas.

E fundamental, portanto, que o coletivo escolar compreenda que é totalmente
possivel flexibilizar alguns aspectos desse documento ao longo do ano letivo. Afinal,
sempre € bom e necessario corrigir rumos, otimizar e potencializar a busca dos resultados

pretendidos e programados.
Acesse o link para Plano de ag¢ao da Instituicao de Ensino:

https://docs.google.com/document/d/13dHLIZ1wWwPNPRc3DspZLCYpoXt lyH21L/edit?
usp=share link&ouid=1163143971823178921 rtpof=true&sd=tru



https://formeeduca.com.br/5-dicas-para-reter-e-captar-alunos/
https://docs.google.com/document/d/13dHLlZ1wPNPRc3DspZLCYpoXt_lyH21L/edit?usp=share_link&ouid=116314397182317892189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/13dHLlZ1wPNPRc3DspZLCYpoXt_lyH21L/edit?usp=share_link&ouid=116314397182317892189&rtpof=true&sd=true

5.1.2. Plano de Ac¢ao do Gestor

PLANO DE AGAO - 2021 A 2024

O plano de acao do gestor tem como objetivo nortear as metodologias de trabalho
da Direcao Escolar do Centro Estadual de Educacdo Profissional Professora Naiana
Babaresco de Souza, para o periodo de quatro anos, mediante avaliagao.

Por meio deste, buscar-se-a verdadeiramente uma gestdo participativa e
democratica em que todos o0s segmentos escolares sejam fortalecidos com
representatividade de efetivas colaboracées, buscando dessa forma melhorar a qualidade
do ensino aprendizagem dos estudantes assumindo 0 compromisso com a formacgao
humana dos alunos, a qual requer a apreensdao dos conhecimentos cientificos,
tecnoldgicos e historico-sociais pela via escolarizada.

Assim, o plano de trabalho para o periodo em que se apresenta, sera pautado nos
principios da gestdao democratica, valorizagcao dos profissionais da educacao, qualidade
de ensino, parceria entre a escola e a comunidade, autonomia e democratizacao do
acesso e permanéncia do aluno na escola, bem como o comprometimento da

implementagao dos programas da Secretaria Estadual de Educacéo do estado do Parana.
Acesse o link para: Plano de Agao do gestor - 2021 a 2024

https://docs.google.com/document/d/1b91fmt-3VQ-DPI6FNZCIi4fpfV1C0Y0zV/edit?us
p=share link&ouid=116314397182317892189&rtpof=true&sd=true

5.1.3. Plano de A¢ao da Equipe Pedagégica

A acado do pedagogo planejada, sujeita ao principio de agédo organizada e liberta de
hesitagdes ou improvisacdes inadequadas, deve ser um dos objetivos de tantos quantos

se preocupam por sua credibilidade, eficacia e por sua prépria razao de ser.

Quanto mais complexa for a tarefa a desempenhar, mais necessario se torna o seu
planejamento e mais atengao se deve dar ao mesmo. Tal € o caso da equipe pedagdgica,

uma area em que a necessidade do planejamento € agravada, ainda mais, quando se tem


https://docs.google.com/document/d/1b91fmt-3VQ-DPI6FNZCl4fpfV1C0Y0zV/edit?usp=share_link&ouid=116314397182317892189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1b91fmt-3VQ-DPI6FNZCl4fpfV1C0Y0zV/edit?usp=share_link&ouid=116314397182317892189&rtpof=true&sd=true

em mente que, a fim de se promover o desenvolvimento integral do estudante, é

imprescindivel que a agao educativa seja continuamente intensificada e aprimorada.

Conforme se observa na pratica, o trabalho do pedagogo pode contribuir para
tornar a escola significativa na vida do estudante, devem seus integrantes analisar e
compreender os processos de mudangas que ocorrem na sociedade e suas implicagcoes
na educagao, realizando intervengdes criticas e criativas, ou seja, o professor pedagogo
podera fazer diferentes intervengdes no trabalho do professor de forma a resgatar sua

real fungdo no ato de ensinar.

Acesse o link para: Plano de Ag¢ao da Equipe Pedagogica

https://docs.google.com/document/d/17TSh8nLswTCEmMO00VKS5acEiaYMCUp1VOn/ed
it2usp=share link&ouid=116314397182317892189&rtpof=true&sd=true

5.2. Avaliagoes Externas

As avaliagbes externas permitem a Instituicdo realizar um diagndstico do ensino
aprendizagem desenvolvido e identificar fatores que podem interferir no desempenho do
estudante avaliando assim a qualidade da educacao oferecida. O resultado das
avaliagdes € um indicativo da qualidade do ensino e oferece subsidios para a elaboracéo,
o monitoramento e o aprimoramento das praticas educacionais com base em evidéncias.

Para Instituicdo de Ensino esses dados permitem ter elementos do nivel que o
estudante demonstra de aprendizagem, seu contexto e as possiveis intervengoes
pedagogicas.

Os resultados do desempenho escolar sdo contabilizados para fins de analise dos
aproveitamentos dos alunos como ferramentas de avaliagado da Instituicdo de Ensino em
relacdo a superacgao dos indices a cada ano/semestre letivo, considerando o acesso, 0
fluxo e a aprendizagem de todos os alunos, contribuindo para melhoria da qualidade da
educacao e dos servicos oferecidos a sociedade.

Os indicadores empregados na educagao, nas Uultimas décadas, sdo meios
importantes de instrumentacdo de gestdo, uma vez que possibilitam aos responsaveis
que atuam nas redes de ensino, em programas, projetos e também na propria Instituicdo
de Ensino, reconhecer situagcbes que precisam de mudancgas, de incentivos ou

aprimoramento. Estes indicadores sdo um conjunto dos parametros quantitativos e


https://docs.google.com/document/d/17TSh8nLswTCEm00VK5acEiaYMCUp1VOn/edit?usp=share_link&ouid=116314397182317892189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/17TSh8nLswTCEm00VK5acEiaYMCUp1VOn/edit?usp=share_link&ouid=116314397182317892189&rtpof=true&sd=true

qualitativos que visam acompanhar determinada atividade, verificando se os objetivos

estdo sendo atingidos ou se ha necessidade de intervengao.
5.3.1. Oferta de Estagio Obrigatério e Nao Obrigatério

O Estagio € o ato educativo escolar supervisionado, realizado no ambiente de
trabalho, cujas atividades devem estar adequadas as exigéncias pedagodgicas relativas ao
desenvolvimento cognitivo, pessoal e social do estudante, de modo a prevalecer sobre o

aspecto produtivo.

O Plano de Estagio Obrigatério e nao Obrigatério dos Cursos Técnico em
Agronegdcio Integrado, Técnico em Desenvolvimento de Sistemas Integrado, Técnico em
Informatica Integrado e Subsequente, Técnico em Edificagbes Integrado e Subsequente,
Técnico em Administracdo Subsequente, Técnico em Enfermagem Subsequente constam

no link abaixo:

https://docs.google.com/document/d/1Xg0EFqILiNVzSW_2aER-VX2I1KhCTurr
ledit?usp=share link&ouid=116314397182317892189&rtpof=true&sd=true

5.4. Descricao das atividades, programas e projetos

5.4.1._ Equipe Multidisciplinar

As equipes Multidisciplinares foram criadas com o intuito de orientar e auxiliar o
desenvolvimento de acdes relativas & Educacdo das Relagdes Etnico Raciais e ao ensino
da Historia e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigena. O principal objetivo desta equipe
€ amenizar as praticas racistas, preconceituosas e excludentes para com a diversidade
presente no ambiente escolar. O trabalho da Equipe Multidisciplinar visa garantir o
cumprimento da Lei N° 10.639/03, que estabelece a obrigatoriedade do ensino sobre
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

Esta equipe subsidiara os professores para que o ensino da Cultura Afro-Brasileira
e Africana seja motivadora de orgulho e reconhecimento das contribuicbes dos negros e
indigenas para a formagdo dos nossos costumes, para isso se torna necessarias
abordagens positivas. Essa abordagem deve fazer com que o aluno negro perceba a
valorizacao da histéria do seu povo e a contribuigcdo atual para o pais e a humanidade.

De acordo com a Deliberacdo do Conselho Estadual de Educacao N° 04/06, em

seu Art. 2° “todas as disciplinas da matriz curricular devem contemplar ao longo do ano


https://docs.google.com/document/d/1Xg0EFq9LiNVzSW_2aER-VX2I1KhCTurr/edit?usp=share_link&ouid=116314397182317892189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Xg0EFq9LiNVzSW_2aER-VX2I1KhCTurr/edit?usp=share_link&ouid=116314397182317892189&rtpof=true&sd=true

letivo, a Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana, na perspectiva de proporcionar aos
alunos uma educacdo compativel com uma sociedade democratica, multicultural e
pluriétnica”. Nesta mesma Deliberacdo em seu Art. 9° cita a inclusdo do dia 20 de
novembro nos calendarios escolares como Dia Nacional da Consciéncia Negra.

Para o cumprimento das leis no que diz respeito as especificidades da Equipe
Multidisciplinar esta desenvolve ao longo do ano letivo, junto a comunidade escolar um
plano de agdo que culmina com os trabalhos realizados durante o ano letivo e proximos a

data de 20 de novembro, Dia Nacional da Consciéncia Negra.

Acesse o link para: Plano de A¢ao da Equipe Multidisciplinar

https://docs.google.com/document/d/1kQnWi5srO90V3QtqHVIbHWvVAvlolsjEhZ/edit?
usp=share link&ouid=116314397182317892189&rtpof=true&sd=true

5.4.2 Se Liga: é Tempo de Aprender

O programa ‘Se Liga - E Tempo de Aprender’, tem como foco a intensificagéo da
aprendizagem dos estudantes da rede estadual. Os alunos que precisam de uma forga
extra para concluir o ano poderdo ter acompanhamento com professores, diretores e
pedagogos para se aprofundarem nos conteudos abordados nas aulas.

O Se Liga é destinado tanto aos alunos que tém dificuldades em conteudo
especifico quanto aqueles que apenas desejam melhorar as notas e o rendimento. Podem
ser propostos “auldes”, aulas interdisciplinares, reforgo no contraturno, grupos de estudos
ou monitoria de alunos.

E importante retomar contetidos essenciais para o desenvolvimento de habilidades
e competéncias, e aprofundamento de conhecimentos para que os estudantes possam
avancar no desenvolvimento escolar como um todo.

As atividades avaliativas referentes ao Programa podem ser propostas no formato
de trabalhos em grupo, atividades orais, seminarios, projetos, avaliagbes escritas,

oficinas, entre outras que o coletivo escolar determinar como viavel.

5.4.3 Programa EduTech


https://docs.google.com/document/d/1kQnWi5rO90V3QtqHVIbHWvAvIoIsjEhZ/edit?usp=share_link&ouid=116314397182317892189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1kQnWi5rO90V3QtqHVIbHWvAvIoIsjEhZ/edit?usp=share_link&ouid=116314397182317892189&rtpof=true&sd=true

O EduTech é um programa educacional que oferece cursos gratuitos na area da
tecnologia para estudantes matriculados regularmente na rede estadual de ensino do
estado do Parana. Lancado pela Secretaria de Educacdo e Esporte do Estado, o
programa oferece cursos gratuitos de programacgéo, games e animagao, destinados a
estudantes dos ensinos Fundamental e Médio.

Pautada nas “Diretrizes para Ensino de Computagcdo na Educacao Basica”, da
Sociedade Brasileira de Computacao, e considerando as Competéncias Gerais da BNCC
para a formagdo do jovem do século XXIl, a Secretaria de Estado da Educacéo e do
Esporte, visando a compreensao plena do mundo, cada vez mais conectado e imerso em
tecnologias digitais, oportuniza a aprendizagem da programagao a criangas, adolescentes
e jovens matriculados nas instituicdes de ensino da Rede Publica Estadual do Parana,
que cada vez mais estdo conectados e imersos em tecnologias digitais, a aprendizagem
da Programacgao, contemplando o Pensamento Computacional, a Cultura Digital e o
Letramento Digital, aumentando assim, a capacidade de aprendizagem e resolucao de
problemas, promovendo novas formas de expressao e pensamento com a utilizagcao de
linguagem digital, exercitando a curiosidade intelectual, o pensamento critico, cientifico e
a criatividade e dando apoio ao aprendizado das demais disciplinas.

As aulas acontecerao remotamente, via Google Classroom, com um professor de
programag¢ao como tutor de cada turma virtual. As turmas tém encontros semanais com
um professor e acesso em tempo integral a uma plataforma digital com todo o conteudo
do trimestre, incluindo videoaulas, textos, audios, slides e exercicios. Cada série cursa
uma trilha de ensino diferente. A plataforma de programacado disponibilizara um
certificado, ao final de cada conteudo de estudo finalizado.

As trilhas de ensino dos cursos se dividem por séries. Alunos do 6° e do 7° anos
podem cursar o nivel 1 de “Games e animagdes”, enquanto os do 8° e do 9° anos podem
cursar o nivel 2. Essas trilhas visam a criagdo de jogos 2D, desde a concepgao do tema,
passando pelo desenvolvimento da parte visual de animagéao, até a programacéo para o
funcionamento do jogo.

Ja os estudantes do 1° ano do Ensino Médio estudarao “Programacgao front-end
com HTML e CSS”, aprendendo a aplicar a légica da programacao na construcdo de
paginas e sites, utilizando HTML5 e CSS3, que sdo as tecnologias de base usadas hoje
no mercado de trabalho.

Para os alunos do 2° ano do Ensino Médio, ha duas opcodes: “Desenvolvimento de
mobile baseado em JavaScript” e “Data Science” (Ciéncia de Dados). Enquanto o primeiro

visa ao desenvolvimento de aplicativos mobile (que funciona em smartphones,



computadores ou tablets), o segundo consiste no processamento, analise e
armazenamento de dados — uma area em crescimento, hoje, nos setores de tecnologia.
Os estudantes do 3° ano do Ensino Médio e do Técnico, por sua vez, podem
escolher entre “Programagdo em Java”, aplicando essa linguagem de programacéo a
interfaces simples, passando pelo armazenamento de informacbes e até o
desenvolvimento de uma aplicacédo completa, e “Programacédo em Python”, trabalhando
desde aplicagdes que manipulam informagdes simples, como dados de hardware, até
informagdes complexas de alto poder de processamento, como ag¢des dentro de games.
Sao cursos de programacao de alto nivel, de ponta, para que a gente possa
preparar o nosso aluno tanto no pensamento computacional — que vai ajuda-lo bastante

no raciocinio légico e nas disciplinas de exatas — como para o mercado de trabalho.

Trilha de Ensino

- Games e Animacdes - Nivel 1 - publico-alvo: Estudantes do 6° e 7° Anos do
Ensino Fundamental;

- Games e Animacgodes - Nivel 2 - publico-alvo: Estudantes do 8° e 9° anos do
Ensino Fundamental;

- Front-end com HTML e CSS - publico-alvo: Estudantes do 1° Ano do Ensino
Médio e EJA - Ensino Fundamental Fase Il;

- Desenvolvimento de Mobile baseado em JavaScript - publico-alvo: Estudantes do
2° Ano do Ensino Médio e EJA - Ensino Médio;

- Data Science (Ciéncia de Dados) - publico-alvo - Estudantes do 2° Ano do Ensino
Médio e EJA - Ensino Médio;

- Programacédo em Java - publico-alvo: Estudantes do 3° Ano do Ensino Médio e
Educacao Profissional (todos os anos);

- Programacéo em Python - publico-alvo: Estudantes do 3° Ano do Ensino Médio e

Educacéo Profissional (todos os anos).

Objetivos



Democratizar a oferta de atividades pedagdgicas, por meio da atividade de
Programacao para os estudantes da Educacdo Basica da rede publica estadual de
ensino;

- Viabilizar o aprofundamento dos conteudos curriculares, por meio de atividades
pedagogicas complementares, possibilitando encaminhamentos  metodoldgicos
diferenciados e favorecendo o desenvolvimento humano integral dos estudantes;

- Criar um ambiente educativo considerando as experiéncias e os saberes dos
estudantes, possibilitando-lhes a apropriagcdo do conhecimento e o desenvolvimento do
estudo e da pesquisa;

Promover a articulacdo entre a Proposta Pedagdgica da Atividade de
Programacéo, ofertados em turno complementar, com o] Projeto
Politico-Pedagdgico/Proposta Pedagdgica da Instituicdo de Ensino, regulamentando-os
em Regimento Escolar;

- Possibilitar uma maior compreensao do mundo digital, aumentando a capacidade
de aprendizagem e de resolugao de problemas;

- Exercitar a curiosidade intelectual, o pensamento critico, cientifico e a criatividade,
dando apoio ao aprendizado das demais disciplinas;

- Desenvolver habilidades de l6gica de programacao;

- Promover letramento e fluéncia em linguagens de programagao por blocos e/ou
cbdigo;

- Desenvolver o pensamento l6gico através de algoritmos e suas estruturas.

5.4.4 Programa Educa Tron

O Programa Educa Tron é mais uma possibilidade tecnolégica que o professor
pode fazer uso nas suas aulas. Considerando que apés-pandemia a vida e sua rotina nos
mais diversos aspectos, incluindo a Educacdo nunca mais sera a mesma, € as
tecnologias digitais passaram a fazer parte do cotidiano escolar. O Programa oferece a TV
multimidia como um complemento tecnolégico, pois o digital, o online, passaram a ser
ferramentas significativas para o desenvolvimento de uma educagéao transformadora, ou
seja, ndo ha mais como desvincular essa conectividade com inovagdes, criatividade,
inclusive, sustentabilidade e empreendedorismo, pois o CEEP é uma escola de educagao
profissionalizante e tem esse perfil.

Com o EducaTron, ao aparelhar todas as salas de aula com os kits, o professor

podera acessar diferentes aplicativos para ministrar suas aulas e enriquecer as formas de



acesso aos conteudos, colocar Power, tudo na mesma tela, com computador embutido,
com bluetooth, com uma caémera de reconhecimento facial que pode ser utilizada para
fazer uma chamada e, assim também conectar-se, interagir com outras turmas.
Salienta-se que a figura do professor na sala de aula, de forma presencial e de suma
importancia, sendo este o principal agente de transmissdo do conhecimento e articulador

entre recursos didaticos, conteudo e estudante.

5.4.5. Plataforma Redagao Parana

A Redacdo Parana é uma plataforma de producdo textual que trabalha de forma
integrada com o professor. A inteligéncia artificial corrige a estrutura da lingua —
Gramatica e o professor fica responsavel em corrigir a parte discursiva e subjetiva da
redacdo elaborada pelo aluno. Sendo este responsavel por utilizar o recurso conforme

planejamento no PTD e Ementa do curso.

Objetivos:

e Oferecer ferramenta tecnolégica adequada aos alunos para que eles possam
elaborar produgdes textuais cada vez melhores, treinando, aperfeicoando e
melhorando, tanto a parte escrita, como o desenvolvimento de ideias e
argumentagdo no texto, visando a alcancar melhores resultados em futuras

redagdes e avaliagbes externas como o ENEM e vestibulares em geral.

Publico-alvo: Alunos do Ensino Médio (12, 22 e 32 séries) da rede publica estadual.

5.4.6 Plataforma Inglés Parana

Considerando a relevancia do ensino da Lingua Inglesa no mundo contemporaneo,
em especial no que diz respeito a inser¢cao de nossos estudantes no mercado de trabalho
e na importancia de possibilitar acesso as informagdes vindas de todas as partes do
mundo, a partir do 3° trimestre de 2021, os estudantes e professores de Lingua Inglesa

passam a ter acesso a uma nova ferramenta de estudo.

O objetivo principal desta ferramenta é favorecer o processo de ensino e
aprendizagem da Lingua Inglesa, o Programa Inglés Parana. O programa conta com uma

plataforma, que oferece um curso on-line completo de Lingua Inglesa, seguindo o



Quadro Comum Europeu de Referéncias para Linguas (CEFR), contemplando habilidades
da BNCC e objetivos de aprendizagem previstos para cada etapa do curriculo. Todas as
aulas do LRCO+aulas contemplam a utilizagcdo da plataforma, apresentando os conteudos
e atividades a serem desenvolvidas, orientando o professor de Inglés e os estudantes no

processo de aprendizagem. As trés séries do ensino médio comegam no nivel 3.

Publico-alvo: Alunos do Ensino Médio (12, 22 e 32 séries) da rede publica estadual.

Professores da disciplina de Lingua Inglesa da rede publica estadual.

5.4.7. Tutoria Pedagégica

A Tutoria Pedagodgica acontece por meio de encontros presenciais semanais, para
acompanhamento pedagdgico que tem como objetivo melhorar o processo de ensino e
aprendizagem, combater o abandono escolar e diminuir os indices de reprovacdo na
escola. A Instituicado de ensino CEEP é acompanhada por um técnico do Nucleo Regional
de Educacdo (NRE) em encontros semanais que contribuem para a gestdo escolar e o
desenvolvimento de agdes pedagdgicas.

O objetivo é qualificar os diretores e pedagogos e proporcionar aos professores
subsidios para elaborar uma boa aula com foco no aprendizado dos alunos.

A meta € que os alunos aprendam e que os professores tenham o suporte
necessario para desenvolver uma boa aula e com isso combater o abandono escolar,
para que no final do ano letivo tenhamos o maior numero possivel de estudantes

aprovados com qualidade.

5.4.8. Power B.I

O Power B.l € uma ferramenta de gestao, baseada em Bl (Business Intelligence ou
Inteligéncia Empresarial), que a Equipe Gestora do CEEP utiliza para acompanhar a
evolugdo do estudo dos alunos, seu rendimento e frequéncia nas aulas. Desenvolvido
pela Seed-PR (Secretaria da Educagdo e do Esporte do Parand), o sistema permite a
visualizacdo de dados referente a cada turma e aluno. Com as informacgdes & possivel
estabelecer uma conversa com os estudantes, orienta-los acerca do ensino aprendizagem
e também sobre a frequéncia. A ferramenta se destaca, principalmente, como recurso

para identificar os problemas e encontrar estratégias para sana-los. E um painel de



gestao, dirigido por dados, que possibilita a recuperagao de alunos e avaliagédo de como o
ensino esta sendo realizado, permitindo assim encaminhamentos com foco na qualidade

do ensino aprendizagem.

A Instituicdo faz uso da plataforma realizando consultas nas seguintes abas:

Frequéncia, Notas, Prova Parana, Redacgao Parana e Inglés Parana.

5.4.9. Organizacao do Atendimento Educacional Especializado (AEE)

O Atendimento Educacional Especializado — AEE em Sala de Recursos
Multifuncional — SRM nas areas da deficiéncia intelectual, deficiéncia fisica neuromotora,
transtornos globais do desenvolvimento e para os estudantes com transtornos funcionais
especificos do Centro Estadual de Educacéo Profissional Professora Naiana Babaresco
de Souza, esta sendo organizado conforme Legislacdo vigente e orientagoes
SUED/SEED.

A carga horaria de cada Sala de Recursos Multifuncionais € de 20 horas/aulas
semanais, respeitada a hora atividade do professor conforme legislacédo vigente. O
trabalho pedagodgico da SRM é realizado por meio de cronograma em grupo e/ou
individual de forma a oferecer o suporte necessario as necessidades educacionais
especiais dos estudantes, consonante a area especifica, favorecendo o acesso ao
conhecimento. Os agrupamentos sao de acordo com o ano de matricula e/ou conforme as
especificidades e necessidades de aprendizagem do estudante, no periodo contrario da

matricula no ensino comum.

A avaliagdo para ingresso na Sala de Recursos Multifuncionais — deficiéncia
intelectual, deficiéncia fisica neuromotora, transtornos globais do desenvolvimento e
transtornos funcionais especificos, sera realizada conforme as Orientagbes Pedagdgicas
definidas pela Seed/DEE. Para matricula do estudante no AEE €& necessario a familia
apresentar Avaliagdo Psicoeducacional e/ou Laudo e para os alunos que ja sdo da

Instituicao de Ensino aqueles que foram avaliados com indicativo do AEE.

Fungdes desenvolvidas pelos professores do AEE conforme orientagdo da SEED:
Avaliacdo no Contexto Escolar (professora do AEE, professores do ensino comum e

pedagoga);

Elaboragdo do Plano de Atendimento Individual (no inicio do ano letivo e apds o



Conselho de Classe);
Elaboragao do Relatério do Rendimento (Final de cada trimestre)

Trabalho colaborativo com as familias e professores para orientacdo da

Flexibilizagao Curricular;

A avaliagdo para ingresso na Sala de Recursos Multifuncionais — deficiéncia
intelectual, deficiéncia fisica neuromotora, transtornos globais do desenvolvimento e
transtornos funcionais especificos, sera realizada conforme as Orientagbes Pedagodgicas
definidas pela Seed/DEE. Para matricula do estudante no AEE é necessario a familia
apresentar Avaliagdo Psicoeducacional e/ou Laudo e para os alunos que ja sdo da

Instituicdo de Ensino aqueles que foram avaliados com indicativo do AEE.

Funcdes desenvolvidas pelos professores do AEE conforme orientacdo da SEED:
Avaliagdo no Contexto Escolar (professora do AEE, professores do ensino comum e

pedagoga);

Elaboragdo do Plano de Atendimento Individual (no inicio do ano letivo e apés o

Conselho de Classe);
Elaboragao do Relatério do Rendimento (Final de cada trimestre);
Trabalho colaborativo com as familias e professores para orientacéo da Flexibilizagao
Curricular;
Adaptacao de objetivos

Referem-se a ajustes que o professor pode fazer nos objetivos pedagdgicos
constantes de seu plano de ensino de forma a adequa-los as caracteristicas e condi¢des

do aluno com necessidades educacionais especiais.
Adaptacao de Conteudos

Podem ser:

Priorizagao de tipos de conteudo;

Priorizagao de areas ou unidades de conteudos;



Reformulacédo de sequéncia de conteudos;

Ou ainda, a eliminacdo de conteudos secundarios acompanhando as adaptacdes

propostas para os objetivos educacionais;
Adaptagoes do Método de Ensino e da Organizagao Didatica;

Adaptar o método de ensino as necessidades de cada aluno €, na realidade, um
procedimento fundamental na atuagao profissional de todo educador, ja que o ensino nao
ocorrera, de fato, se o professor ndo atender ao jeito que cada um tem para aprender. Faz
parte da tarefa de ensinar procurar as estratégias que melhor respondam as

caracteristicas e as necessidades peculiares a cada aluno.
Adaptacao do Processo de Avaliagao

Outra categoria de ajuste que pode se mostrar necessaria para atender as
necessidades educacionais especiais de alunos € a adaptacao do processo de avaliagao,
seja por meio da modificagcdo de técnicas, como dos instrumentos utilizados. Alguns
exemplos desses ajustes: utilizar diferentes procedimentos de avaliacdo, adaptando-os

aos diferentes estilos e possibilidades de expressao dos alunos.
Adaptacao na Temporalidade

O ultimo tipo de adaptacdo que se sugere é a adaptagdo na temporalidade do
processo de ensino e aprendizagem, tanto aumentando, como diminuindo o tempo
previsto para o trato de determinados objetivos e conteudos. O professor pode organizar o

tempo das atividades propostas, levando em conta o tipo de deficiéncia.

Todas as aglOes pedagogicas e metodologicas estdo em consonancia com as
legislacdes vigentes e efetivam-se por meio de: flexibilizagdes e adaptacdes dos recursos
instrucionais, material pedagogico, equipamento, curriculo; capacitagdo de recursos
humanos (professores, e profissionais especializados); eliminagado de barreiras atitudinais,
arquitetbnicas, curriculares e de comunicagdo e sinalizagdo, entre outras acgbes que

venham ao encontro das necessidades educacionais especiais.
Sala de Recurso Multifuncional

O Atendimento Educacional Especializado — AEE na Sala de Recursos

Multifuncional nas areas da deficiéncia intelectual, deficiéncia fisica neuromotora,



transtornos globais do desenvolvimento e para os estudantes com transtornos funcionais
especificos, esta organizada de acordo com a INSTRUCAO N° 07/2016 - SEED/SUED e
INSTRUCAO N° 09/2018-SUED/SEED, conforme segue:

DEFINIGAO DO ATENDIMENTO

Sala de Recursos Multifuncionais € o espago organizado com material didatico,
recursos pedagogicos, tecnoldgicos, de acessibilidade, de natureza pedagdgica
objetivando a oferta do Atendimento Educacional Especializado (Deliberagdo no 02/2016
— CEE/PR).

O objetivo é complementar a escolarizagcdo de estudantes com deficiéncia
intelectual, deficiéncia fisica neuromotora, transtornos globais do desenvolvimento e
transtornos funcionais especificos, matriculados, nas instituigbes do Sistema Estadual de

Ensino

A Sala de Recursos Multifuncionais — SRM atendera estudantes matriculados na

rede publica estadual de ensino com:
Deficiéncia intelectual - DI: Em conformidade com a Associagado Americana de

Deficiéncia Intelectual, estudantes com deficiéncia intelectual sdo aqueles que
possuem incapacidade caracterizada por limitagdes significativas no funcionamento
intelectual e no comportamento adaptativo e esta expresso nas habilidades praticas,

sociais e conceituais, originando-se antes dos dezoito anos de idade.

Deficiéncia fisica neuromotora - DFN: aquele que apresenta comprometimento
motor acentuado, decorrente de sequelas neuroldgicas que causam alteragdes funcionais
nos movimentos, na coordenagdao motora e na fala, requerendo a organizagao do
contexto escolar no reconhecimento das diferentes formas de linguagem que utiliza para

se comunicar ou para comunicagao.

Transtornos globais do desenvolvimento - TGD: estudantes com diagnédstico de
transtorno do espectro autista e psicoses que apresentarem dificuldades de

aprendizagem em decorréncia de sua patologia.

Transtornos funcionais especificos - TFE: Refere-se a funcionalidade especifica

(intrinsecas) do sujeito, sem o comprometimento intelectual. Diz respeito a um grupo



heterogéneo de alteragdes manifestadas por dificuldades significativas:

a) na aquisicdo e uso da audicao, linguagem oral, leitura, linguagem escrita, raciocinio,

habilidades matematicas, atencado e concentracgao;
b) Disturbios de aprendizagem — dislexia, disortografia, disgrafia e discalculia;
c) Transtornos do déficit de atencao e hiperatividade — TDAH.

Da avaliagao para ingresso:

A avaliagdo de ingresso tem por intuito investigar as variaveis que interferem no
processo de ensino e aprendizagem, com vistas a compreensao da origem dos problemas
de aprendizagem dos estudantes indicados pelos professores das disciplinas, e fornecer
as bases para o planejamento de intervengdes pedagdgicas que respondam as
necessidades desses estudantes. Objetiva ainda o encaminhamento para efetivacéo da
matricula no Atendimento Educacional e sera realizada de acordo com as Orientacdes

Pedagadgicas definidas pela Seed/DEE, conforme segue:

a) deficiéncia intelectual, (avaliagdo pedagdgica e psicolégica) devera enfocar aspectos
relativos a aquisicado da lingua oral e escrita, interpretacdo, producéo de textos, sistemas
de numeragéo, calculos, medidas, entre outros, bem como as areas do desenvolvimento,
considerando as habilidades adaptativas, praticas sociais e conceituais, acrescida

necessariamente de parecer psicoldgico com o diagndéstico da deficiéncia.

b) deficiéncia fisica neuromotora, (avaliagcdo pedagdgica e clinica) devera enfocar
aspectos relativos a aquisigdo da lingua oral e escrita, interpretagao, producao de textos,
sistemas de numeracdo, calculos, medidas, entre outros, bem como as areas do
desenvolvimento, considerando ainda, a utilizagdo da comunicagao alternativa para
escrita e/ou para fala, recursos de tecnologias assistivas e praticas sociais, acrescida de
parecer de fisioterapeuta e fonoaudidlogo. Em caso de deficiéncia intelectual associado,

complementar com parecer psicoldgico.

c) transtornos globais do desenvolvimento (avaliagado psiquiatrica e avaliagao pedagdgica)
devera enfocar aspectos relativos a aquisicdo da lingua oral e escrita, interpretagéo,
producao de textos, sistemas de numeracgao, calculos, medidas, entre outros, bem como
as areas do desenvolvimento, acrescida necessariamente por laudo psiquiatrico ou

neuroldgico e complementada quando necessario, por parecer psicologico.



d) transtornos funcionais especificos: (avaliagao pedagdgica e clinica/neurologica):

- Disturbios de aprendizagem — (dislexia, disortografia, disgrafia e discalculia), devera
enfocar aspectos relativos a aquisigao da lingua oral e escrita, interpretacao, produgéo de
textos, sistemas de numeracgao, calculos, medidas, entre outros, bem como as areas do
desenvolvimento, acrescida de parecer de especialista em psicopedagogia e/ou

fonoaudiolégico e complementada quando necessario, por psicélogo.

- Transtorno do déficit de atencédo e hiperatividade — TDAH devera enfocar aspectos
relativos a aquisicdo da lingua oral e escrita, interpretagao, producéo de textos, sistemas
de numeracao, calculos, medidas, entre outros, bem como as areas do desenvolvimento,
acrescida de parecer neuroldgico e/ou psiquiatrico e complementada quando necessario,

por parecer psicoldgico.

A Sala de Recursos Multifuncionais devera, obrigatoriamente, estar autorizada,
com os atos regulatérios em vigéncia e contemplada no Projeto Politico- Pedagogico e
Regimento da instituicdo de ensino, de acordo com as normas vigentes para o Sistema

Estadual de Ensino.

A oferta do atendimento devera ser de no minimo 800 horas e 200 dias letivos, com
autorizacdo de funcionamento para 20 (vinte) horas semanais cada Sala de Recursos

Multifuncionais em um Unico turno.

Para as instituicdes da rede publica estadual de ensino, a jornada de trabalho dos
professores, obedecera aos critérios estabelecidos nas Leis Complementares Estaduais
n° 103, de 15/03/2004, n° 155, de 08/05/2013, n® 174, de 03/07/2014, conforme disposto

na Resolugao de distribuicdo de aulas vigente.
Dos recursos materiais:

Espaco fisico: sala com localizagdo, condicdo de salubridade, espaco, iluminacdo e
ventilacdo adequados, de acordo com os padrbes da associagdo de Normas Técnicas
(ABNT NBR 9050/2015).

Materiais pedagégicos: a Sala de Recursos Multifuncionais deve ser organizada com
materiais didaticos de acessibilidade, recursos pedagogicos especificos adaptados,

equipamentos tecnoldgicos e mobiliarios adequados.



A Organizagdao Pedagogica do Atendimento Educacional Especializado seguira os
parametros pedagdgicos definidos pela Seed/DEE por meio de Orientacdo Pedagdgica

especifica.
Séao Atribuigoes do Professor na Sala De Recursos Multifuncionais

a) assegurar a correta identificagdo do diagndstico no cadastro do estudante, matriculado

na Sala de Recursos Multifuncionais.

b) elaborar, executar e avaliar o Plano de Atendimento Educacional Especializado do
estudante, contemplando: a identificacdo das habilidades e necessidades educacionais
especificas dos estudantes; a definicdo e a organizagcdo das estratégias, servigos e
recursos pedagogicos e de acessibilidade; o tipo de atendimento conforme as
necessidades educacionais especificas dos estudantes; o cronograma do atendimento e a

carga horaria, individual ou em pequenos grupos.

c) programar, acompanhar e avaliar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos
pedagogicos e de acessibilidade no Atendimento Educacional Especializado, na sala de

aula comum e nos demais ambientes da instituicdo de ensino.

d) produzir materiais didaticos e pedagdgicos acessiveis, considerando as necessidades
educacionais especificas dos estudantes e os desafios que estes vivenciam no ensino

comum, a partir dos objetivos e das atividades propostas no curriculo.

e) estabelecer a articulagdo com os professores da sala de aula comum e com demais
profissionais da escola, visando a disponibilizacdo dos servicos e recursos € 0
desenvolvimento de atividades para a participagéo e aprendizagem dos estudantes nas

atividades escolares.

f) Orientar os demais professores e as familias sobre os recursos pedagogicos e de
acessibilidade utilizados pelos estudantes de forma a ampliar suas habilidades,

promovendo sua autonomia e participagao.

g) Desenvolver atividades proprias do AEE, de acordo com as necessidades educacionais
especificas dos estudantes: ensino da Comunicacdo Aumentativa e Alternativa — CAA;
ensino da informatica acessivel e do uso dos recursos de Tecnologia Assistiva — TA;
promocgao de atividades para o desenvolvimento das funcdes mentais superiores com

vistas ao acesso ao curriculo do ano de matricula do estudante.



Do atendimento:

O numero maximo é de 20 (vinte) estudantes com atendimento por cronograma,

para cada Sala de Recursos Multifuncionais.

O Atendimento Educacional Especializado devera ser realizado por cronograma,
conforme orientacdo da SEED/DEE, de forma a oferecer o suporte necessario as
necessidades educacionais especiais dos estudantes, consonante a area especifica,
favorecendo o acesso ao conhecimento. O cronograma de atendimento ao estudante
deve ser registrado no Sistema Estadual de Registro Escolar — SERE nos campos
especificos identificando: horario de atendimento, CPF do professor responsavel e, qual o

Atendimento Educacional Especializado ofertado.

A frequéncia devera obedecer estritamente ao horario previsto em cronograma
registrado no Sistema Estadual de Registro Escolar — SERE e no Livro de Registro de
Classe. O horario de atendimento devera seguir a estrutura e funcionamento da instituigao
de ensino onde a Sala de Recursos Multifuncionais esteja autorizada a funcionar, em

turno contrario ao da escolarizacdo do estudante no ensino comum.

Para os estudantes que apresentarem faltas consecutivas, nao justificadas, a
instituicdo de ensino devera acionar a familia para o retorno do estudante no Atendimento
Educacional Especializado em Sala de Recursos Multifuncionais, ou mediante
apresentacdo e assinatura de justificativa pelos pais/responsaveis, desvincular o

estudante do atendimento educacional especializado.

O desligamento do estudante da Sala de Recursos Multifuncionais, devera ser
formalizado por meio de relatério pedagdgico elaborado, assinado e datado pelo professor
especializado, juntamente com a equipe pedagogica e diretiva. Documento que devera

ficar arquivado na pasta individual do estudante.

O desligamento devera ser registrado no Sistema Estadual de Registro Escolar—
SERE, na turma de matricula do estudante. Vencidos os obstaculos de acesso ao
curriculo, o estudante devera ser desvinculado da Sala de Recursos Multifuncionais. O
professor da Sala de Recursos Multifuncionais devera dar continuidade ao trabalho
colaborativo com os professores das disciplinas, na hora atividade, monitorando o
desempenho do estudante mesmo apds o seu desvinculamento do atendimento

educacional especializado.



Na pasta individual do estudante, além dos documentos exigidos para a classe
comum, devera conter o relatério de avaliagdo pedagodgica e psicolégica (Avaliagao
Psicoeducacional) ou laudos meédicos que indicaram o Atendimento Educacional
Especializado, Plano de Atendimento Educacional Especializado e Relatério do
Rendimento Escolar do estudante, elaborado a partir do conselho de classe, conforme

regimento escolar.
5.4.10 Atendimentos Educacionais Diferenciados

Em casos onde existe a necessidade de um atendimento diferenciado com
atividades domiciliares, atividades em ambiente hospitalar, ou ainda adaptacbes de
atividades de acordo com as especificidades dos alunos, a Instituicao de Ensino procura
atender da melhor forma possivel. Sdo feitos acordos com a familia ou responsaveis
mediante registro em ata da forma que acontecerao estes atendimentos.

A familia nestes casos precisa ser presente, pois sera solicitada constantemente

para retirada de atividades e resolugcido de questdes de amparo legal.

5.4.11 Servico de Apoio a Rede de Escolarizagao Hospitalar - SAREH

O Programa SAREH tem como objetivo o atendimento educacional aos educandos
que se encontram impossibilitados de frequentar a escola presencialmente por estar em

situacao de internamento hospitalar ou tratamento de saude domiciliar.

Este atendimento permite a continuidade do processo de escolarizagao, a insergéao
ou a reinsergdo em seu ambiente escolar, todo o processo de inser¢cao neste Programa é
acompanhado pelo NRE. Em alguns casos séo contratados profissionais que atenderao o
aluno em domicilio, em outros o atendimento se da no proprio hospital com
desenvolvimento de atividades encaminhadas pelo professor de sala regular.

Importante destacar que sera ofertado aos alunos internados ou em tratamento
domiciliar um conjunto de agdes que possibilite a continuidade das suas atividades
escolares, reintegrando-os a escola, ou seja, nao havera prejuizos em relacdo a
aprendizagem, incentivando o crescimento e desenvolvimento intelectivos e socio
interativo, fortalecendo o vinculo entre o aluno paciente e o seu processo de
aprendizagem, amenizando a trajetéria académica durante o seu periodo de internagao

hospitalar ou tratamento domiciliar.



5.4.12 Estudante Gestante

De acordo com a Lei Federal n° 6202/75, a aluna gestante tera seus direitos
garantidos em relagdo a continuidade de seus estudos, onde podera “a partir do oitavo
més de gestacdo e durante trés meses ficar assistida pelo regime de exercicios
domiciliares".

O inicio e o fim do periodo de afastamento da escola serdao determinados por
atestado médico a ser apresentado a diregcdo da escola”, ou seja, em casos excepcionais
como de gravidez de risco, problemas poés-parto, ou outros que impegam a aluna de
frequentar as aulas de forma presencial no ambiente escolar, e comprovado por atestado
medico, a aluna sera assistida por atividades domiciliares enquanto necessitar.

As atividades domiciliares serdo organizadas pela Instituicdo de Ensino de forma
que contemple os conteudos da série e as avaliagées também seréo aplicadas em regime

domiciliar, sem prejuizo a aluna.

5.4.13 Conselho Escolar

O Conselho Escolar tem por finalidade promover a articulagdo entre segmentos
organizados da sociedade e setores do Centro Estadual de Educacao Profissional
Professora Naiana Babaresco de Souza, a fim de garantir a eficiéncia e a qualidade de
seu funcionamento, dando-lhe segurancga e apoio nos eventos de natureza reivindicatéria.
O Conselho Escolar do Centro tem a funcao consultiva e deliberativa, avaliativa e
fiscalizadora, auxiliando na organizagcao do processo administrativo e pedagogico, na
elaboragdo do Projeto Politico Pedagogico, Regimento Escolar, Regulamentos Internos,
Planos de Cursos do Centro.

A funcao deliberativa refere-se a tomada de decisdes relativas as diretrizes e linhas
gerais das agdes pedagdgicas, administrativas e financeiras quanto ao direcionamento
das politicas publicas, desenvolvidas no ambito escolar. A fungdo consultiva refere-se a
emissdo de pareceres para dirimir duvidas e tomar decisbes quanto as questdes
pedagogicas, administrativas e financeiras, no ambito de sua competéncia. A funcgao
avaliativa refere-se ao acompanhamento sistematico das agées educativas desenvolvidas
pela unidade escolar, objetivando a identificagdo de problemas e alternativas para

melhoria de seu desempenho, garantindo o cumprimento das normas da escola bem



como, a qualidade social da Instituicdo escolar. A funcao fiscalizadora refere-se ao
acompanhamento e fiscalizagdo da gestdo pedagdgica, administrativa e financeira da
unidade escolar, garantindo a legitimidade de suas agoes.

Entre outras funcdes, cabe ainda ao Conselho Escolar do CEEP:

e Participar e colaborar com Centro Estadual de Educacao Profissional Professora
Naiana Babaresco de Souza nos processos de decisdo em relagao aos aspectos
pedagogicos, administrativos e financeiros.

e Auxiliar a direcdo nas atividades diversas, como promocgao de eventos, com a
finalidade de cooperar com a diregdo nas despesas emergenciais.

e Reunir-se sempre que solicitado, com o objetivo de avaliar o bom andamento e
rendimento do trabalho pedagdgico realizado.

e Coordenar o processo de discussdo, elaboragdo ou alteracdo do Regimento
Escolar;

e Garantir a participacao dos varios segmentos da comunidade escolar na definicao
do Projeto Politico Pedagodgico do Centro.

e Participar da elaboracéo do Projeto Politico Pedagodgico, bem como acompanhar o
processo de implementagdo, avaliagcdo e reformulacdo, propondo mudancgas
necessarias;

e Promover, participar e colaborar com eventos e programas que favoregam e
estimulem o processo de ensino e aprendizagem e que valorizem e estimulem o
saber do estudante e sua inclusdo, através da valorizacdo da cultura da
comunidade local.

e Coordenar discussdes junto aos segmentos e votar alteragdes metodoldgicas,
didaticas e administrativas na escola, respeitando sempre a legislagéo vigente;

e Acompanhar a evolugdo dos indicadores educacionais (abandono e evasao
escolar, aprovacao, reprovagao, entre outros), propondo, quando se fizerem
necessarios, intervengdes pedagodgicas e outras medidas socio-educativas visando
a melhoria da qualidade social da educacéao escolar.

e Fiscalizar a gestdo administrativa, pedagdgica e financeira do Centro;

5.4.14 Associacao de Pais, Mestres e Funcionarios - APMF

A Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios (APMF) é uma entidade publica,

apartidaria, sem fins lucrativos ou religiosos. Seus membros e conselheiros nada recebem



por servigos prestados.

A concepcgao de trabalho da APMF é importante porque ela é uma entidade voltada

a contribuir junto @ comunidade educacional, principalmente na esfera administrativa da

Educacdo Profissional Professora Naiana Babaresco de Souza é participativa nas

reunides quando convocadas, onde sdo abordados assuntos pertinentes as praticas e

questdes administrativas da propria entidade. Sao alguns objetivos de trabalho que a

APMF do Centro desenvolve:

colaborar com a manutengéao do prédio, viabilizando recursos junto a comunidade;
buscar integragdo da comunidade organizada discutindo a politica educacional,
visando sempre a realidade dessa comunidade e considerando a dificuldade na
participagéo dos pais pela distancia entre a moradia e unidade escolar;

discuti, no ambito de acdo sobre acgdes consistentes ao educando, de
aprimoramento do ensino e integracao da familia, escola e comunidade, emanando
sugestdbes em consonancia com a Proposta Pedagodgica e conjuntamente com
Conselho Escolar, Equipe Pedagodgica e administrativa;

prestar assisténcia aos educandos, professores e funcionarios, assegurando
melhores condigdes de eficiéncia escolar, em busca da integragdo dos segmentos
da sociedade organizada dentro do contexto escolar;

representar os reais interesses da comunidade escolar, contribuindo dessa forma
para a melhoria da qualidade de ensino visando uma escola de qualidade.
promover o entrosamento entre pais, alunos, professores e funcionarios, toda a
comunidade interna e externa através de atividades educativas, culturais e
desportivas, ouvindo o Conselho Escolar. Gerir e administrar o0s recursos
financeiros préprios e os que Ihes forem repassados através de convénios de
acordo com as prioridades estabelecidas em reunido conjunta com o Conselho
Escolar, com registros em livros ata;

colaborar com a manutencao e preservacao do prédio escolar e suas instalacoes.



5.4.15 Grémio Estudantil

O Grémio Estudantil tem um importante papel na formacéo e no desenvolvimento e e
educacional, cultural e esportivo dos alunos do Centro, através da organizagdo de
reunides, eventos, debates, apresentacbes teatrais, festivais de musica, torneios
esportivos, entre outras atividades. As atividades representam os primeiros passos na vida
social, cultural e politica, espaco importante que é incentivado pelo Centro e ndo tem
carater politico partidario, religioso, racial e ndo tem fins lucrativos.

O Grémio Estudantil é formado apenas por alunos, de forma independente, que
além de desenvolver atividade extra curriculares, também organiza reivindicagdes, tais
como compra de livros para a biblioteca, entre outras decisbes de interesse da
representacio e do Centro.

e A organizagao, o funcionamento e as atividades do Grémio estao estabelecidas no
Estatuto da entidade, aprovado em Assembleia Geral do corpo discente do Centro,
convocada para este fim, obedecendo a legislagéo pertinente.

e A aprovagao do Estatuto, a escolha dos Dirigentes e dos Representantes do Grémio
sao realizadas por voto direto e secreto de cada estudante, observando as normas
da legislacao eleitoral.

e Sao socios do Grémio todos os alunos matriculados e com frequéncia regular. O
Conselho de Representantes de Turmas é a instancia intermediaria e deliberativa do
Grémio e é constituido pelos representantes de turmas eleitos anualmente pelos
alunos de cada turma em voto secreto.

e A realizagdo de qualquer evento do Grémio nas dependéncias da Instituicao de
Ensino tem prévia autorizagao da Direcdo e do Conselho Escolar.

O balango anual de movimento financeiro do Grémio sera apresentado a Assembleia Geral

dos alunos e ao Conselho Escolar ao final de cada mandato.

5.4.16 Clima Escolar

A interacao professor e aluno, dentro do processo de ensino e de aprendizagem,
gerara uma série de expectativas reciprocas, que determinara de que forma se dara a
relacdo do professor com o aluno e do aluno com o professor, que podera ser de forma

harmoniosa ou ndo.

Para que a relacao professor e aluno aconteca de forma harmoniosa, e ambos se



realizem e satisfagam as suas expectativas, facilitando o processo pedagdgico, é
importante que o professor perceba que certas manifestacbes de comportamento de seus
alunos, sao formas de expressdo do modo que seus alunos o veem e o percebem, dentro
do processo de ensino e de aprendizagem, entdo € importante que o professor tenha bem
claro os objetivos que pretende alcangar através de suas agdes.

Outro fator muito importante, é o professor ter em mente, que o seu modo de agir,
pensar, sentir e também as formas de expressar este conjunto de sentimentos que
compdem sua personalidade, o influenciara no desenvolvimento de seu trabalho,
influenciando no relacionamento resultante com sua classe e, portanto, nas formas de
ensinar e aprender, pois estes relacionamentos se dao de forma reciproca, interativa e de
influéncia mutua.

Para que se efetive uma pratica educacional inclusiva e igualitaria, baseada nos
principios da cidadania e da solidariedade humana, que objetive uma transformagéao social,
através da formacao de sujeitos criticos, € necessario que a escola se reformule, visando
se tornar uma instancia mediadora do conhecimento cientifico, historicamente elaborado,
fazendo com que os conteudos venham a ter ressonancia e significado na vida do aluno. A
pratica docente tem que ter na realidade social o seu ponto de partida e de chegada e
cabe a escola criar as condigdes para que tais objetivos sejam atingidos.

Os agentes educacionais | colaboram com o trabalho da equipe pedagdgica,
professores e diregdo, zelando pela seguranga dos alunos e das pessoas que circulam
pelos espagos escolares. Cooperam com a organizagado das atividades desenvolvidas na
unidade escolar e acompanham os alunos em atividades extraclasse quando solicitados.
Também preparam o lanche dos alunos diariamente.

Os agentes educacionais Il exercem seu papel de educador e gestor dos espagos e
ambientes de comunicagao e tecnologia, prestando orientagdes e esclarecimentos ao
publico em relacdo aos procedimentos e atividades desenvolvidas na unidade escolar,
comunicando a direcdo os fatos relevantes no dia-a-dia da escola, acompanhando os
alunos quando solicitado, em atividades extraclasses, participando de reunides escolares

sempre que necessario e atendendo os alunos, professores e equipe pedagogica.

5.4.17 Descrigao dos cursos ofertados pela instituigcao

O Centro Estadual de Educacao Profissional Professora Naiana Babaresco de

Souza oferta os seguintes cursos técnicos nas formas Subsequente e Integrado: Técnico



em Edificagdes Integrado e Subsequente, Técnico em Informatica Integrado e
Subsequente, Técnico em Agronegoécio Integrado, Desenvolvimento de Sistemas
Integrado, Técnico em Enfermagem Subsequente, Técnico em Administragéo, Técnico em

Estética, Técnico em Farmacia.

5.4.18 Curso Técnico em Agronegocio

O Curso Técnico em Agronegdcio visa proporcionar ao aluno uma perspectiva de
totalidade, onde os conteudos das disciplinas sdo contextualizados, tendo em vista a
integracdo entre conhecimento e cultura no mundo do trabalho. Isto requer a
ressignificagdo dos conhecimentos com base nos fundamentos cientificos e tecnolégicos,
evitando sua compartimentalizagdo no seu processo de construcao.

O Técnico em Agronegécio promove a gestdo do negdcio agricola. Coordena
operagdes de produgdo, armazenamento, processamento e distribuicdo dos produtos
agricolas e derivados. Coordena as inter-relagbes das atividades nos segmentos do
agronegocio, em todas suas etapas. Planeja, organiza, dirige e controla as atividades de
gestdo do negécio rural. Promove agbes integradas de gestdo agricola e de
comercializacdo. ldealiza agbes de marketing aplicadas ao agronegocio. Executa agdes
para a promocado e gerenciamento de organizacdes associativas e cooperativistas.
Programa agdes de gestdo social e ambiental para a promogao da sustentabilidade da
propriedade. Avalia custos de produgao e aspectos econdmicos para a comercializagao de
novos produtos e servigos. Capta e aplica linhas de crédito compativeis com a produgéo.
Implanta e gerencia o turismo rural.

O curso tem como objetivos:
a) Valorizar a educagdo como processo de formagdo de recursos humanos, de

desenvolvimento do sistema social mais amplo;

b) Desenvolver o autoconhecimento, para melhoria e adaptagdo soécio educacional,

proporcionar ao aluno uma formagao que Ihe permita a insergcdo no mundo do trabalho;

c) Propiciar conhecimentos tedricos e praticos amplos para o desenvolvimento de
capacidade de analise critica, de orientacdo e execucdo de trabalho no Setor

administrativo rural;



d) Promover a produgcdo de conhecimento, articulando os eixos ciéncias, sociedade,

tecnologia e trabalho por meio do desenvolvimento de pesquisa cientifica;

e) Formar profissionais criticos, reflexivos, éticos, capazes de participar e promover
transformacao no seu campo de trabalho, na sua comunidade e na sociedade na qual esta

inserido;

f) Oferecer aos alunos egressos do ensino médio a possibilidade de acesso a Educagéao

Profissional para atuagédo na area do agronegocio;

g) Colaborar com o desenvolvimento econdmico e sustentavel de nosso Estado por meio
da pesquisa cientifica e de projetos inovadores que venham a alavancar nossos produtos

no cenario nacional e internacional.

5.4.19. Curso Técnico em Edificagoes

A area da construgao civil que incide diretamente na construcdo dos espacos de
vivéncia e convivéncia € de um lado reflexo e do outro forjador de cultura. Dessa forma o
técnico em edificagdes deve estar preparado para compreender e atuar sobre os diferentes
condicionadores neste processo de construgao.

As recentes alteragdes no perfil populacional, a inclusdo de pessoas com
necessidades especiais e 0 avango na perspectiva de vida exigem novas concepgoes de
projetos de construgao e agcdes que atendam ao direito de acessibilidade para todos.

Finalmente, a retomada dos investimentos nas areas da construgao civil,
infraestrutura, diretrizes urbanas, programas habitacionais e o acelerado processo de
incorporagao de novas tecnologias e materiais tém gerado demanda de profissionais com
formagdo técnica, mas, sobretudo, que contemple uma formagdo humana, social,
econdmica com responsabilidade ambiental.

Os objetivos do curso s&o:

a) Organizar experiéncias pedagdgicas que levem a formacédo de sujeitos criticos e

conscientes, capazes de intervir de maneira responsavel na sociedade em que vivem.

b) Oferecer um processo formativo, sustentado na educagao, assegurando a integracao
entre a formagé&o geral e a de carater profissional.

c) Articular conhecimentos cientificos e tecnoldgicos das areas naturais e sociais

estabelecendo uma abordagem integrada das experiéncias educativas.



d) Oferecer um conjunto de experiéncias tedrico-praticas na area de edificagdes.
e) Destacar em todo o processo educativo a importancia da preservagao dos recursos e do

equilibrio ambiental.

5.4.20. Curso Técnico em Informatica

A area de informatica esta no cotidiano do trabalho em todos os setores econémicos
e presente em varias etapas do processo produtivo, do comércio e dos servigos exercendo
a condicao de base para o perfeito funcionamento do sistema. Por outro lado, a informatica
esta presente no cotidiano de todas as pessoas. Assim é uma area que demanda
permanente atualizagdo e apresenta uma crescente exigéncia de trabalhadores
qualificados. O uso da informatica disseminou-se nos ultimos anos, criando a necessidade
de profissionais de diversos niveis com capacidades para criar, especificar e manter
funcionando sistemas computacionais de tamanhos e caracteristicas variadas. Nesse
contexto & que os profissionais de nivel técnico na area de informatica sdo importantes na

disseminacao e popularizacdo da mesma.

O Curso Técnico em Informatica € importante para a regido onde esta localizada a
instituicdo de ensino, pois existem diversas empresas e organizagdes que necessitam de
profissionais com conhecimento cientifico para otimizar os recursos destas empresas, de
forma a possibilitar melhores resultados tanto nos aspectos de informatizagao, recursos
financeiros e recursos humanos. Os Objetivos do curso sio:

a) Organizar experiéncias pedagogicas que levem a formagdo de sujeitos criticos e
conscientes, capazes de intervir de maneira responsavel na sociedade em que vivem.

b) Formar profissionais técnicos com capacidade critica para implementar agdes que
contribuam para solugdo dos desafios da convivéncia homem/natureza de forma a
atender as necessidades sociais de forma equilibrada e sustentavel.

c) Oferecer um processo formativo que assegure a integracao entre a formacgéao geral e a
de carater profissional de forma a permitir tanto a continuidade nos estudos como a
inser¢gao no mundo do trabalho.

d) Formar para o exercicio da cidadania, com entendimento da realidade social,
econdmica, politica e cultural do mundo do trabalho, para a atuacdo de forma ética

como sujeito historico.



e) Proporcionar a formagao de um profissional para instalagdo de sistemas operacionais,
aplicativos e periféricos para desktop e servidores, desenvolvimento e documentagao
de aplicagcdes para desktop com acesso a web e a banco de dados, realizacédo e
manutengdo de computadores de uso geral e, instalagdo e configuragdo de redes de

computadores locais de pequeno porte.

5.4.21. Curso Técnico em Desenvolvimento de Sistemas

Projecbes sobre o futuro do trabalho modeladas pela consultoria McKinsey (2020)
apontam que 30 a 40% de toda a forca de trabalho necessitara incrementar
significativamente suas habilidades ou buscar novas ocupagdes até 2030. Uma nova
realidade tecnoldgica ubiqua exige profissionais altamente qualificados, o que ja reflete na
busca por mao-de-obra na percepgao de 81% dos lideres de empresas, segundo estudo
da consultoria de recrutamento Robert Half (2019)2. No contexto do mundo do trabalho e
das especificidades da area da tecnologia e da informatica, este curriculo atende uma
necessidade real de demanda de mercado no segmento de informatica nas mais diversas
atuacbes deste profissional. Conforme dados apontados pela Associagcdo Brasileira de
Empresas de Tecnologia da Informacédo e Comunicagao (Brasscom), em 2019 a area de
TIC empregava 1,56 milhdes de profissionais, acumulando o crescimento do setor 4.1%.
No mundo, as profissdes relacionadas a essa area crescerdao 33% até 2022, segundo
dados do World Economic Forum.

A area de Desenvolvimento de Sistemas esta no cotidiano do trabalho em todos os
setores econdmicos e presente em varias etapas do processo produtivo, do comércio e
dos servigos, exercendo a condi¢cao de base para o perfeito funcionamento do sistema. Por
outro lado, a informatica esta presente no cotidiano de todas as pessoas. Assim é uma
area que demanda permanente atualizagcdo e apresenta uma crescente exigéncia de
trabalhadores qualificados. Entendemos ainda ser um curso que qualificara os estudantes
por meio do conhecimento cientifico para otimizar os recursos destas empresas.

Objetivo geral do curso
a) Formar profissionais com competéncias para atuar e intervir em seu campo de trabalho,
com foco em resultados.

Objetivos especificos:



b) Promover o desenvolvimento do aluno por meio de agbes que articulem e mobilizem
conhecimentos, habilidades, valores e atitudes de forma potencialmente criativa e que
estimule o aprimoramento continuo.

c) Estimular, por meio de situagdes de aprendizagens, atitudes empreendedoras,
sustentaveis e colaborativas nos alunos.

d) Articular as competéncias do perfil profissional com projetos integradores e outras
atividades laborais que estimulem a visao critica e a tomada de decisdo para resolugao
de problemas.

e) Promover uma avaliagéo processual e formativa com base em indicadores das
competéncias, que possibilitem a todos os envolvidos no processo educativo a verificagao
da aprendizagem.

f) Incentivar a pesquisa como principio pedagogico e para consolidagdo do dominio
técnico-cientifico, utilizando recursos didaticos e bibliograficos.

g) desenvolver sistemas, com emprego de fundamentos de redes de computadores e
Internet;

h) Analisar, projetar e documentar sistemas de informagado que atendam aos requisitos do
negocio;

i) Desenvolver ideias criativas e inovadoras na resolugao de problemas computacionais;

j) Utilizar os fundamentos da seguranga da informagao de forma a permitir a identificagao
de ameacgas e o comportamento preventivo;

k) Resolver situagdes-problema para o desenvolvimento de sistemas, com aplicagado de

fundamentos da computagao e da tecnologia de informacao.

5.4.22. Curso Técnico em Administracao

A estruturacdo Curricular do Curso Técnico em Administragdo visa o
aperfeicoamento na concepgédo de uma formagao técnica que articule trabalho, cultura,
ciéncia e tecnologia como principios que sintetizem todo o processo formativo. O plano ora
apresentado teve como eixo orientador a perspectiva de uma formacao profissional como
constituinte da integralidade do processo educativo. O Curso Técnico em Administragao
vem ao encontro da necessidade da formacao do Técnico numa perspectiva de totalidade e
constitui-se numa atividade com crescente exigéncia de qualificagdo. A organizagcao dos
conhecimentos, no Curso Técnico em Administracdo, enfatiza o resgate da formacao

humana onde o aluno, como sujeito histérico, produz sua existéncia pelo enfrentamento



consciente da realidade dada, produzindo valores de uso, conhecimentos e cultura por sua

acgao criativa.

Os objetivos do curso s&o:

a) Oferecer um processo formativo que assegure a integracéo entre a formagao geral e a
de carater profissional de forma a permitir tanto a continuidade nos estudos como a

insercdo no mundo do trabalho.

b) Organizar experiéncias pedagogicas que levem a formacido de sujeitos criticos e

conscientes, capazes de intervir de maneira responsavel na sociedade em que vivem.

c) Articular conhecimentos cientificos e tecnolégicos das areas naturais e sociais

estabelecendo uma abordagem integrada das experiéncias educativas.

d) Oferecer um conjunto de experiéncias tedricas e praticas na area com a finalidade de

consolidar o “saber fazer”.

e) Destacar em todo o processo educativo a importancia da preservagao dos recursos e do

equilibrio ambiental.

f) Propiciar conhecimentos tedricos e praticos amplos para o desenvolvimento de
capacidade de analise critica, de orientacdo e execucdo de trabalho na area de

administragao.

g) Formar profissionais criticos, reflexivos, éticos, capazes de participar e promover
transformacao no seu campo de trabalho, na sua comunidade e na sociedade na qual esta

inserido.

5.4.23. Curso Técnico em Enfermagem

A éarea da saude ao democratizar-se com ampliagdo de cobertura pelo Sistema
Unico de Saude e pela introdugdo de programas de protecdo especial a diversos
segmentos da populagcdo, bem como pela ampliagdo do Programa Saude da Familia,
requisita cada vez mais profissionais qualificados e impde permanente atualizagéo.

Uma parcela da populagdo jovem que concluiu o ensino médio e que nao escolheu ou
logrou continuar seus estudos a nivel superior e que pretende ingressar no mundo do
trabalho com uma capacitacdo que Ihe amplie as possibilidades tem no Curso Técnico em
Enfermagem, Subsequente, a oportunidade de fazé-lo a partir de uma proposta curricular

que responde as exigéncias de formagao para as novas demandas na area da saude.



Objetivos do curso:

a) Organizar experiéncias pedagodgicas que levem a formacédo de sujeitos criticos e

conscientes, capazes de intervir de maneira responsavel na sociedade em que vivem.

b) Oferecer um processo formativo que sustentado na educagéo geral obtida no nivel

meédio assegure a integragéo entre a formacgao geral e a de carater profissional.

c) Articular conhecimentos cientificos e tecnolégicos das &areas naturais e sociais

estabelecendo uma abordagem integrada das experiéncias educativas.

d) Oferecer um conjunto de experiéncias tedricas e praticas na area de enfermagem com a

finalidade de consolidar o “saber fazer”.

e) Destacar em todo o processo educativo a importancia da preservagao dos recursos e do

equilibrio ambiental.

f) Capacitar Auxiliares e Técnicos de Enfermagem qualificados para exercer sua pratica
profissional orientada pelo saber técnico fundado no conhecimento cientifico consolidado e

capaz de acompanhar os avancos das pesquisas na area da saude.

g) Formar Auxiliares e Técnicos de Enfermagem que sejam capazes de identificar os
determinantes e condicionantes do processo saude doenca.
h) Formar Auxiliares e Técnicos de Enfermagem que compreendam a dindmica do Sistema

Unico de Saude, seu processo de construcdo e determinantes histéricos.

i) Formar Auxiliares e Técnicos de Enfermagem capazes de atuar em equipe
multiprofissional distinguindo a responsabilidade profissional de cada membro nos

diferentes niveis de atendimento a saude.

j) Formar Auxiliares e Técnicos de Enfermagem, com base tedrico-pratica, que sejam
capazes de compreender e aplicar normas do exercicio profissional e principios éticos que

regem a conduta do profissional de saude.

k) Desenvolver conhecimento técnico, cientifico e humanistico que permitam cuidar de
individuos, familias, grupos sociais e comunidade, durante todo o processo Vvital,

desenvolvendo atividades de promocéao, prevencao, recuperacao e reabilitacio.

I) Desenvolver capacidade de reflexdo, de trabalho em equipe, de flexibilidade e de

resolugcao de problemas no ambiente de trabalho.



m) Formar Auxiliares e Técnicos de Enfermagem capazes de responder as demandas de
diferentes grupos sociais, respeitando as diferengcas culturais, sociais, étnicas e
econdmicas envolvendo-se na definicdo das estratégias de atencao e cuidados formuladas

de forma participativa e solidaria com o usuario da saude.

5.4.24. Curso Técnico em Farmacia

A sociedade atual demanda uma ciéncia integrada as novas demandas do mercado:
uso das novas tecnologias, novos parametros ambientais e novas possibilidades de
insercao social, considerando, principalmente, a demanda por a¢gdes de responsabilidade
social. Nesse sentido, objetiva-se que os diversos cursos integrados possibilitem uma
formagdo mais ampla, oferecendo aos estudantes o desenvolvimento da criticidade, da
responsabilidade social e ambiental, da autonomia para a busca de novos conhecimentos,
juntamente com o acesso aos conhecimentos cientificos e tecnolégicos especificos da
area em que se formaram.

Em um contexto como o da sociedade brasileira, de baixa escolarizacdo da populacéo
jovem e adulta, a oferta de cursos técnicos de qualidade contribui para a democratizagéo
do acesso a educacao profissional e tecnoldgica, além de coadunar-se a necessidade de
se elevar os niveis de escolaridade desses segmentos da populagao.

Na perspectiva de atualizar o perfil profissional de conclusdo, para que os egressos
possam acompanhar as transformacdes do setor produtivo e da sociedade, o Plano de
Curso da Habilitagdo Técnica de Nivel Médio em Farmacia, ajusta-se as diretivas do
Catalogo Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio e mantém-se alinhado as
exigéncias especificas da ocupacéo, incorporando as inovagdes decorrentes dos avangos
cientificos e tecnoldgicos deste segmento, e de novas tecnologias educacionais.

Ha algumas décadas, o segmento farmacéutico vem apresentando mudancgas
determinadas pela evolugao tecnolégica e por um mercado em constante expansao. O
crescimento do setor é evidenciado pela presenca de industrias farmacéuticas nacionais e
internacionais no Pais; pela dindmica e evolugdo do segmento dos medicamentos
genéricos, similares e correlatos; pelo aumento significativo no numero de
estabelecimentos farmacéuticos; pela disseminagado de drogarias e farmacias, mesmo em
hospitais e Unidades Basicas de Saude (UBS); pela fusdo de empresas do setor
(industrias e redes de drogarias); pela disseminagdo do uso de medicamentos magistrais;

e pela exigéncia cada vez maior dos clientes por produtos e atendimento de qualidade.



Dados mostram que o varejo farmacéutico brasileiro, em 2021, cresceu 10,8%, além disso,
existe a tendéncia de abertura de grandes lojas no mercado nacional, sinalizando, assim,
que as vendas permanecem em alta. De acordo com o Conselho Federal de Farmacia, em
2020, existiam quase de 90 mil farmacias e drogarias no Brasil, representando o terceiro
mercado mundial de cosméticos e com perspectivas de ocupar a quinta posigao no ranking
do consumo de medicamentos em 2023.

A regulamentacdo do segmento farmacéutico brasileiro, cuja finalidade é promover a
protecdo da saude da populacdo, € realizada pelo Ministério da Saude (MS) e pela
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa). Nos ultimos anos, a Anvisa publicou
varias regulamentagdes voltadas a area de Farmacia, objetivando promover a segurancga
sanitaria dos produtos e servigos e a saude da populagdo. A expansido desse segmento
tem sido acompanhada pela demanda por profissionais qualificados e preparados para
atuar como colaboradores diretos do farmacéutico na produgao, organizagao e distribuicao
de produtos, e, ainda, em servigos relacionados a assisténcia farmacéutica.

Diante das regulamentagcdes, normas de boas praticas e atividades clinicas, o
farmacéutico necessita de uma equipe que auxilie no fluxo dos processos com
assertividade, otimizando tempo e recursos. Diante desse cenario, o Técnico em Farmacia
atua sob a supervisdo do Farmacéutico, e contribui na orientacdo da populagao sobre o
uso correto dos medicamentos, cosméticos e correlatos, no controle de estoque e na
manipulacdo e no controle de qualidade de medicamentos e cosméticos. E um profissional
que precisa, além de conhecimentos técnico-cientificos, de principios que orientem as
acdes de promocdo da saude e de responsabilidade social e ambiental, de forma a

contribuir para o bem-estar e a saude da populagao.

Objetivos do curso:

a)- Organizar experiéncias pedagodgicas que levem a formacado de sujeitos criticos e
conscientes, capazes de intervir de maneira responsavel na sociedade em que vivem.

b)- Capacitar e habilitar os profissionais que estejam desempenhando atividades de
Farmacia ou que queiram ingressar nesta area, de modo que sejam capazes de
acompanhar os avangos da area.

c)- Oferecer um conjunto de experiéncias tedrico-praticas na area de Farmacia com a
finalidade de consolidar o “saber fazer”.

d)- Destacar em todo o processo educativo a importancia da preservagao dos recursos e

do equilibrio ambiental desenvolvendo consciéncia critica no exercicio da profisséo.



5.4.25. Curso Técnico em Estética

A sociedade atual demanda uma ciéncia integrada as novas demandas do mercado: uso
das novas tecnologias, novos parametros ambientais e novas possibilidades de inser¢cao
social, considerando, principalmente, a demanda por a¢gdes de responsabilidade social.

Nesse sentido, objetiva-se que os diversos cursos integrados possibilitem uma
formagdo mais ampla, oferecendo aos estudantes o desenvolvimento da criticidade, da
responsabilidade social e ambiental, da autonomia para a busca de novos conhecimentos,
juntamente com o acesso aos conhecimentos cientificos e tecnolégicos especificos da
area em que se formaram.

A estruturagdo Curricular do Curso Técnico em Estética visa o aperfeicoamento na
concepgao de uma formagao técnica que articule trabalho, cultura, ciéncia e tecnologia
como principios que sintetizem todo o processo formativo.

Assim, os componentes curriculares integram-se e articulam-se garantindo que os
saberes cientificos e tecnoldgicos sejam a base da formagao técnica, ao mesmo tempo em
que as ciéncias humanas e sociais permitirdo que o técnico em formagao se compreenda
como sujeito histérico que produz sua existéncia pela interagdo consciente com a realidade
construindo valores, conhecimentos e cultura.

A organizagao dos conhecimentos, no Curso Técnico em Estética enfatiza o resgate da
formagdo humana onde o aluno, como sujeito histérico, produz sua existéncia pelo
enfrentamento consciente da realidade dada, produzindo valores de uso, conhecimentos e
cultura por sua acgao criativa. Em um contexto como o da sociedade brasileira, de baixa
escolarizagdo da populagdo jovem e adulta, a oferta de cursos técnicos de qualidade
contribui para a democratizagdo do acesso a educagao profissional e tecnoldgica, além de
coadunar-se a necessidade de se elevar os niveis de escolaridade desses segmentos da
populagao.

Na perspectiva de atualizar o perfil profissional de conclusdo, para que os egressos
possam acompanhar as transformagdes do setor produtivo e da sociedade, o curso
Técnico em Estética tem como objetivo proporcionar conhecimento aos alunos, a fim de
que se tornem profissionais capacitados na visdao de uma formacgao técnica que articule
trabalho, cultura, ciéncia e tecnologia, os quais estdo contemplados nos principios do

processo formativo.



O mercado de trabalho mostra-se promissor para a atuagédo na area da estética. Ha
ofertas para esse profissional em diversos segmentos como clinicas multiprofissionais,
saldes de beleza, spas, hospitais, home care, entre outros, além dos espagos préoprios que
o técnico em estética pode empreender.

Assim, se fez necessaria a estruturagao de tal curso técnico de modo a abranger os
conteudos essenciais para uma formacao plena, que contemple as ciéncias humanas nos
principios de marketing, administragdo, ética e humanizagdo do profissional bem como,
conhecimentos das ciéncias biologicas e da saude, como os de anatomia e fisiologia
humana, estudo de patologias e como os procedimentos estéticos podem ser aplicados,
auxiliando na recuperacgao, promogao e manutencao da saude fisica e mental do cliente.

Os componentes curriculares integram e articulam-se para garantir um ensino-
aprendizagem de qualidade, tornando o estudante um individuo que se compreende como
sujeito histérico que constréi valores, conhecimentos e cultura, participando ativamente na
promoc¢ao da saude e do bem-estar da sociedade.

A comunidade escolar do Centro Estadual de Educacgao Profissional Professora Naiana
Babaresco de Souza, compreendendo que esta instituicdo de ensino atende ndo apenas a
cidade de Laranjeiras do Sul, mas também os municipios vizinhos como: Porto Barreiro,
Virmond, Nova Laranjeiras, Marquinho, Cantagalo e Rio Bonito do Iguacu e que a regiao
possui um IDAH baixo, necessitando de profissionais qualificados e também visando
melhorar as possibilidades de empregabilidade da populacéo regional, investe na formagéao
profissional, para um mercado de trabalho amplo, tendo em vista que o profissional
Técnico em Estética tem possibilidade de atuar em diversos setores, tanto em empresas
publicas como privadas, nas areas de Saude e Bem-Estar, recursos humanos e
desenvolvimento econdmico. E entendemos que muitos jovens ndo tem possibilidades ou
condi¢gbes financeiras para a formagao superior, pois ja estdo inseridos no mercado de
trabalho. A area de Estética esta no cotidiano do trabalho em todos os setores econémicos
e presente em varias etapas do processo produtivo, do comércio e dos servigos exercendo
a condicdo de base para o perfeito funcionamento do sistema, assim € uma area que
demanda permanente atualizagdo e apresenta uma crescente exigéncia de trabalhadores
qualificados. Entendemos ainda ser um curso que qualificara os estudantes por meio do

conhecimento cientifico para otimizar os recursos destas empresas.

Objetivos do curso:



a) Formar profissionais criticos, reflexivos, éticos, capazes de participar e promover
transformacao no mundo do trabalho.

b) Articular conhecimentos cientificos e tecnolégicos das areas naturais e sociais
estabelecendo uma abordagem integrada das experiéncias educativas.

c) Oferecer um conjunto de experiéncias tedricas e praticas na area com a finalidade de
consolidar o “saber fazer”.

d)Destacar em todo o processo educativo a importancia da preservagao dos recursos e do

equilibrio ambiental.

5.4.26. Acoes relacionadas a empregabilidade

O Centro Estadual de Educacéo profissional Prof. Naiana Babaresco de Souza -
CEEP, ao ofertar os cursos técnicos preocupa-se em proporcionar aos estudantes um

conhecimento completo interligando teoria a pratica.

Assim, constata-se que o fator empregabilidade deve estar presente de forma
continua no decorrer dos cursos, pois € por meio deste quesito que os alunos sao

preparados e capacitados para atuar em sua area profissional.

Um profissional em exceléncia necessita compreender o todo da sua area, ou seja
dominar o conhecimento cientifico alicercado ao conhecimento pratico aplicando
diferentes técnicas e procedimentos que fomente o seu crescimento tanto pessoal quanto

profissional que o proporcionara uma carreira de pleno sucesso.

O Centro Estadual de Educacéao profissional Prof. Naiana Babaresco de Souza -
CEEP é uma instituicido que esta preocupada em proporcionar continuamente praticas
diversificadas que coloquem os alunos em contato com diferentes situacdes cotidianas da

sua profissao, qualificando-os para atuarem ativamente no mercado de trabalho.

Comprova que o CEEP desenvolve varias agdes que faz com que o estudante seja
protagonista na construgdo do seu conhecimento, por meio de praticas complementares

(atividades diferenciadas) na formacg&o dos estudantes de todos os cursos.

Dentre as agdes pode-se elencar: palestras e eventos com temas relacionados aos

cursos. Além de visitas técnicas em organizagoes e instituicbes parceiras com o intuito de



aproximar a teoria estudada em sala de aula e sua aplicagdo pratica no dia-a-dia da

respectiva profissao.

Outra atividade complementar sdo as oficinas que sao proporcionadas em
contraturno, com atividades praticas para que os estudantes desenvolvam habilidades e

competéncias relacionadas a formacgao técnica.

Propbe-se também o desenvolvimento de projetos em que os estudantes tém a
oportunidade de trabalhar de fato aplicando os conhecimentos aprendidos nos cursos.
Como exemplo disso, a construgdo de uma composteira e uma horta tecnolégica na qual

envolve a multidisciplinaridade dos cursos.

Outras praticas que sao aplicadas no decorrer dos cursos sao abordagens pertinentes que
envolvam temas relacionados a saude fisica e mental dos estudantes, como: jogos e
gincanas escolares, levantamento e encaminhamento para acompanhamento psicoldgico

dos estudantes ao longo de sua formagao.

Ressalta-se também as parcerias que o CEEP possui com varias instituicdes atuantes na
regido, tais como: Associacdo Comercial e empresarial de Laranjeiras do Sul - ACILS, com
a Agéncia do trabalhador e com instituicbes de ensino publicas e privadas da regido,
Universidade Federal da Fronteira Sul — UFFS, o Centro Universitario Campo Real de
Laranjeiras do Sul, o SEBRAE/PR para fomentar e qualificar ainda mais o corpo docente, e
consequentemente buscar melhorias na qualidade de ensino nos cursos oferecidos pelo
CEEP.

Em relagdo as parcerias destaca-se o projeto em curso chamado “Educacgao
empreendedora” desenvolvido e implementado em parceria com o SEBRAE, objetivando o
aperfeicoamento e o aprimoramento do uso de tecnologias e metodologias ativas por parte
dos professores da educacdo basica e profissional. Contudo, as agdes realizadas e
parcerias estabelecidas objetivam incentivar e inserir os estudantes no mercado de

trabalho por meio de agdes de empregabilidade.

5.5. Alunos e professores representantes de turma

Outra acado que faz parte da gestdo democratica e auxilia o trabalho no Centro
Estadual de Educacao Profissional Professora Naiana Babaresco de Souza é a eleigéo dos

representantes de turma, sendo que cada turma realiza a escolha do seu respectivo



representante, sendo que o mesmo tem a fungdo de colaborar com o trabalho do

professor, da equipe pedagdgica e dire¢ao. As fungdes do Coordenador de turma sao:

e Coordenar o trabalho de organizacdo da sala juntamente com os demais
alunos;

e Quando necessario buscar material para o desenvolvimento das atividades,
de forma organizada para sair o minimo possivel da sala de aula;

e Encaminhar possiveis pedidos, sugestdes e reclamagdes a equipe
pedagogica ou a diregao;

e Colaborar com o professor regente, proporcionando momentos de reflexao
e aprendizado;

e Fazer a intermediagao entre alunos e professores para a possivel resolugao
de problemas relacionados a metodologia utilizada em sala e quando nao for possivel
resolver, comunicar a equipe pedagdgica;

e Colaborar na organizagdo de apresentagcbes propostas pelo colégio e
incentivar apresentagdes pensadas pela turma;

e Comunicar a equipe pedagdgica, possiveis problemas de indisciplina que
venham atrapalhar o processo de ensino aprendizagem;

e Colaborar com todos os professores quando requisitados para facilitar o
trabalho, visando o melhor rendimento da turma.

Assim como os alunos representantes de turma, cada turma tem seu professor
coordenador que também colabora para a organizagdo das turmas desempenhando as
seguintes fungoes:

e Acompanhar o processo de ensino aprendizagem e encaminhar a Equipe
Pedagdgica sempre que surgir casos de alunos que necessitem de algum
acompanhamento;

e Acompanhar a organizagado da turma de acordo com o mapa de sala e se preciso
alterar, conforme a necessidade, para um melhor rendimento escolar;

e Conscientizar os alunos sobre a importancia da organizagao da sala;

e Acompanhar a frequéncia dos alunos e comunicar a equipe pedagdgica se
necessario;

e Conscientizar os alunos para que cumpram o regulamento interno;

e Assegurar que na sala de aula ndo ocorra tratamento discriminativo em qualquer

situacao;



e Propor momentos de reflexdo que venham contribuir com a formagéo do aluno,

através de textos, musicas, dindmicas, dentre outros.

5.6. Programa Brigadas Escolares

O programa Brigadas Escolares da Secretaria de Estado da Educacgao (SEED),
implantado no primeiro semestre de dois mil e doze, na Rede Estadual de Ensino, tem por
finalidade preparar os profissionais da educacdo, para prestar os primeiros socorros,
combate a principio de incéndio e atividades de emergéncia em geral, nas escolas, até a
chegada de apoio qualificado. Sao repassadas informacgdes técnicas necessarias para a
pratica do plano de evacuacéo do Estabelecimento, diante de situagdes de emergéncia.

O Programa conta com etapas obrigatérias de conscientizagdo, mobilizagdo e
operacionalizagdo. Nas duas primeiras foi realizado o planejamento de implantagdo com a
comunidade escolar, considerando as orientagdes sobre a importdncia do projeto na
escola, sua utilizacdo e aplicacdo no espacgo escolar. Na ultima etapa foi previsto a
organizagdo da Brigada de Emergéncia, a definigdo do papel de cada profissional na
estrutura e suas fungdes, a aquisicdo de materiais e equipamentos e o cronograma de

simulagdes.

Acesse o link para: Plano de Abandono

https://docs.google.com/document/d/16nU9PY F-TdsalSyT2vBLNuhICDM4zjs/edit?u
sp=share link&ouid=116314397182317892189&rtpof=true&sd=true

5.6.1. Avaliacgao Institucional

A Avaliagao Institucional € um instrumento de controle, de gestao e serve para

medir a eficiéncia e a eficacia de um sistema de ensino.
Segundo Moacir Gadotti

Avaliar € um ato que exercemos constantemente no nosso cotidiano. Toda vez que precisamos
tomar alguma decisdo avaliamos prés e contras. Quando avaliamos processos, atos, coisas,
pessoas, instituicbes ou o rendimento de um aluno, estamos atribuindo valores. Podemos fazé-lo

através de um dialogo construtivo ou, ao contrario, transformar a avaliagdo num momento autoritario


https://docs.google.com/document/d/16nU9PY_F-TdsalSyT2vBLNuhlCDM4zjs/edit?usp=share_link&ouid=116314397182317892189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/16nU9PY_F-TdsalSyT2vBLNuhlCDM4zjs/edit?usp=share_link&ouid=116314397182317892189&rtpof=true&sd=true

e repressivo. Esta ou aquela opgéo dependera da nossa concepcgéo educacional e dos objetivos que

desejamos atingir (1999).

Partindo de uma concepg¢ao de educacdo centrada na formagdo humana, na
mediacdo do saber historicamente produzido e na constru¢do da cidadania, fazem-se

necessarios momentos de reflexao para que se avalie e reorganize as a¢des educacionais.

Numa proposta de gestdo democratica observa-se a constru¢do de um processo
de avaliacdo baseado na participagdo da comunidade escolar, tendo como objetivo a
melhoria da instituigdo de ensino. A maneira como a gestdo escolar € conduzida nas

instituicdes pode determinar o rumo dos aspectos educacionais das escolas.

A Avaliacao Institucional realizada nesta Instituicdo de Ensino € um instrumento de
reflexdo, analise, acompanhamento e proposicdo de acbes que norteiam o trabalho
educativo e contemplam a equipe de profissionais do colégio, os alunos, os pais e a

comunidade na qual esta inserida.

Desta forma, a avaliagao tem como propdsito o dialogo com a equipe escolar para
que possam pensar junto, avaliar e propor a¢des para a melhoria da qualidade do ensino,
das relagbes interpessoais e das condigbes de trabalho, tendo em vista uma gestédo

participativa e democratica.

E um instrumento onde se definirdo as acdes e as melhorias para a educacéo.
Propde-se o desafio de avaliar de forma sistematica a instituicdo e as instancias
educacionais, na perspectiva de uma avaliagao critica e transformadora, de acordo com a
realidade educacional, realizada coletivamente de forma comprometida com uma
educacado de qualidade. O professor sera avaliado a partir dos critérios: produtividade;
participacado; assiduidade e pontualidade dos quatro semestres dentro do periodo de

intersticio.

5.6.2. Acompanhamento e avaliagao do Projeto Politico Pedagégico

O acompanhamento e a avaliagao do Projeto Politico Pedagdgico Pedagdgico seguira
uma perspectiva transformadora de uma escola democratica capaz de favorecer ndo so o
acesso as camadas populares, mas sim, sua permanéncia na escola. Visa também a
formagdo do aluno como cidadao critico, participativo e autbnomo, cuja apropriagao

significativa e critica do conhecimento, constitui o objetivo do processo



ensino-aprendizagem. O CEEP reconhece o aluno e o professor como sujeitos
socioculturais dotados de identidade propria, com género, raca, classe social, visdes de
mundo e padrdes socioculturais proprios a serem levados em consideracdo através das
praticas docentes e avaliativas tendo em vista uma apropriacao efetiva e significativa do

conhecimento.

O presente Projeto Politico Pedagodgico sera avaliado em seu dia a dia no CEEP,
observando-se os pressupostos que o embasam e os elementos facilitadores, bem como
as dificuldades a serem superadas pela comunidade escolar, quanto ao seu potencial, os
pontos fortes e fracos. Pretende-se junto as Instancias Colegiadas envolvidas um
qguestionamento do que esta proposto, como melhorar e como atualizar constantemente

atividades do dia a dia.

Portanto, o Projeto Politico Pedagdgico desenvolvido pelos integrantes desta
Instituicdo de Ensino nao é algo pronto e acabado, mas sera sempre avaliado, repensado,
redimensionado e realimentado no que for necessario, de forma coletiva com a

comunidade escolar.

5.6.3. Calendario Escolar 2023

Acesse o link para: Calendario Escolar Integrado - Manha

https://drive.google.com/file/d/1waU3zr66_jODy38UXbHdeSMsZzeBzMTm/view?usp=sh
aring

Acesse o link para: Calendario Escolar Subsequente - Noturno
https://drive.google.com/file/d/1WISWRVNB8_blYfO0SPJgw-C2EFcEGQV4j/view?usp=sh

aring

6. PROPOSTA PEDAGOGICA CURRICULAR (PPC) - EDUCAGAO PROFISSIONAL

A Proposta Pedagdgica Curricular na Educacao Profissional esta organizada por
meio dos Planos de Curso seguindo a matriz curricular em vigéncia. Além disso, sua

definicdo pela instituicdo tem como base os referenciais e curriculos destinados a rede


https://drive.google.com/file/d/1waU3zr66_jODy38UXbHdeSMsZzeBzMTm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1waU3zr66_jODy38UXbHdeSMsZzeBzMTm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Wl3wRVNB8_blYf0SPJgw-C2EFcEGQV4j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Wl3wRVNB8_blYf0SPJgw-C2EFcEGQV4j/view?usp=sharing

estadual de ensino do Parana.

Os Planos de Curso apresentados tém como eixo orientador a perspectiva da
formagao profissional como constituinte da integralidade do processo educativo, que
atende a necessaria articulagdo entre trabalho, cultura, ciéncia e tecnologia através de
uma organizagao curricular em que 0s seus componentes integram-se e articulam-se

garantindo que os saberes cientificos e tecnoldgicos sejam a base da formacgao técnica.

6.1 Plano de Curso: Técnico em Agronegécio Integrado

Acesse o link para: NEM - Matriz Curricular Curso Técnico em Agronegdcio Integrado
inicio 2022

https://drive.google.com/file/d/1iR6hi_OUjzNdE1gBCo-JO7gASHHkb7sD/view?usp=s
hare link

Acesse o link para: NEM - Matriz Curricular Curso Técnico em Agronegdcio Integrado
inicio 2023

https://drive.google.com/file/d/1bJnVVWSilSy3tcUnfUcVdH1xkormUMIw/view?usp=s

haring

Acesse o link para: NEM - Plano de Curso Técnico em Agronegocio Integrado
2022/2023

https://drive.google.com/file/d/119s30elZJKiW5IpFDWg-bwMVAE9-a-za/view?usp=sh
are link

Acesse o link para: Plano de Curso Técnico em Agronegdcio Integrado - Término 2023

https://docs.google.com/document/d/1S0V3TIkMBn1VwMpw5nmklitun KGbMNzV/edit
2usp=sharing&ouid=116314397182317892189&rtpof=true&sd=true

6.2 Plano de Curso: NEM - Técnico em Desenvolvimento de Sistemas Integrado

Acesse o link para: NEM - Matriz Curricular Curso Técnico em Desenvolvimento de
Sistemas Integrado inicio 2022

https://drive.google.com/file/d/1askixmCwaALLT2w9452I11C IL9Qvfn81/view?usp=sh


https://drive.google.com/file/d/1iR6hi_OUjzNdE1gBCo-JO7gASHHkb7sD/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1iR6hi_OUjzNdE1gBCo-JO7gASHHkb7sD/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1bJnVVWSiISy3tcUnfUcVdH1xkormUMlw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bJnVVWSiISy3tcUnfUcVdH1xkormUMlw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/119s3oeIZJKiW5lpFDWg-bwMVAE9-a-za/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/119s3oeIZJKiW5lpFDWg-bwMVAE9-a-za/view?usp=share_link
https://docs.google.com/document/d/1S0V3TIkMBn1VwMpw5nmkItun_KGbMNzV/edit?usp=sharing&ouid=116314397182317892189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1S0V3TIkMBn1VwMpw5nmkItun_KGbMNzV/edit?usp=sharing&ouid=116314397182317892189&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1askIxmCwaALLT2w9452I1C_lL9Qvfn81/view?usp=share_link

are_link

Acesse o link para: NEM - Matriz Curricular Curso Técnico em Desenvolvimento de
Sistemas Integrado inicio 2023

https://drive.qgoogle.com/file/d/1INkdaR8CRBR8QG0xIk9GTZhyPvASe34eqg/view?usp=
sharing

Acesse o link para: NEM - Plano de Curso Técnico em Desenvolvimento de Sistemas
Integrado 2022/2023

https://drive.google.com/file/d/1bKKEKp594-DygXZqUASjHD8nlpmcWW29/view?2usp=
share link

6.3 Plano de Curso: Técnico em Informatica Integrado

Acesse o link para: Plano de Curso Informatica Integrado - inicio 2021

https://drive.google.com/file/d/11V64xdzlySSCQndRJzVjM512uxKfGqg3t/view?usp=sha
re_link

6.4 Plano de Curso: Técnico em Administragcao Subsequente

Acesse o link para: Plano de Curso Administracdo Subsequente

Plano de Curso Técnico Administracao Subsequente

6.5 Plano de Curso: Técnico em Edificagées Subsequente e Integrado

Acesse o link para: Plano de Curso Edificacbes Subsequente

Acesse o link para: Plano de Curso Edificagbes Integrado

https://docs.google.com/document/d/1BxoNsR7nP1eZnFokZg4XTn6L8W68rMJh/edit
?2usp=sharing&ouid=116314397182317892189&rtpof=true&sd=true

6.6 Plano de Curso: Técnico em Enfermagem Subsequente

Acesse o link para: Plano de Curso Enfermagem Subsequente


https://drive.google.com/file/d/1askIxmCwaALLT2w9452I1C_lL9Qvfn81/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1NkdaR8CRBR8QG0xlk9GTZhyPvASe34eq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NkdaR8CRBR8QG0xlk9GTZhyPvASe34eq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bKkEKp594-DyqXZqUASjHD8nlpmcWW29/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1bKkEKp594-DyqXZqUASjHD8nlpmcWW29/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1lV64xdzlySSCQndRJzVjM512uxKfGq3t/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1lV64xdzlySSCQndRJzVjM512uxKfGq3t/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1OmL2RgeStnzpK6TPa_4nF6LeRsdYcYli/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/19ru6CjTfboMRnUl2kMfHSC-4sT4B5Qpi/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/19ru6CjTfboMRnUl2kMfHSC-4sT4B5Qpi/view?usp=share_link
https://docs.google.com/document/d/1BxoNsR7nP1eZnFokZg4XTn6L8W68rMJh/edit?usp=sharing&ouid=116314397182317892189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1BxoNsR7nP1eZnFokZg4XTn6L8W68rMJh/edit?usp=sharing&ouid=116314397182317892189&rtpof=true&sd=true

https://drive.google.com/file/d/1wob5gUCnbluc66p36dCjFOSKkWOPHqgtTM/view?usp=
share link

6.7 Plano de Curso: Técnico em Farmacia Subsequente

Acesse o link para: Plano de Curso Farmacia

https://drive.google.com/file/d/1cnOHylv1kFDOSv6rghMQMNOVJ110XmzT/view?usp=sharin
a

6.8 Plano de Curso: Técnico em Estética Subsequente

Acesse o link para: Plano de Curso Estética

https://drive.google.com/file/d/19Ac5wQT-fgQbFYCVPOIAS-zXLf111DWO/view?usp=sharing

7. Formacgao Geral Basica - Curriculo Priorizado

O contexto pdés pandemia exige atencéo a recomposicao das aprendizagens, assim,
os documentos norteadores sao levados a pratica de forma coerente com cada realidade.
Neste sentido, considerando-se o exposto, a escola pode consultar o Curriculo Priorizado,
organizado por componente curricular para o periodo pandémico, com a intengdo de

desenvolver saberes que nao foram atingidos pelos estudantes.

Link para consulta ao Curriculo Priorizado dos componentes da area em:

https://professor.escoladigital.pr.gov.br/estudo_planejamento/curriculos_priorizados

8. Parte Flexivel Obrigatéria

As Unidades Curriculares ofertadas aos estudantes sao: Projeto de Vida e Educacéao
Financeira.

O Projeto de Vida ¢é fundamental para articular, integrar e incentivar o estudante a
vivenciar seu protagonismo no processo de aprendizagem.

A Educacgao Financeira pretende contribuir com o desenvolvimento de competéncias

que agreguem potencial as decisdes, interesses e perspectivas dos estudantes em relagao


https://drive.google.com/file/d/1wob5gUCnbIuo66p36dCjFOSkWOPHqtTM/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1wob5gUCnbIuo66p36dCjFOSkWOPHqtTM/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1cnOHylv1kFD0Sv6rqhMQMNOvJ1I0XmzT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cnOHylv1kFD0Sv6rqhMQMNOvJ1I0XmzT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19Ac5wQT-fqQbFYCVP0IAS-zXLf111DW0/view?usp=sharing
https://professor.escoladigital.pr.gov.br/estudo_planejamento/curriculos_priorizados

ao seu projeto de vida, assim como uma atitude consciente em relagdo as questdes
financeiras.

As Ementas referente a cada Unidade Curricular da Parte Flexivel Obrigatéria ofertada
pelo Centro de Educacdo Profissional Professora Naiana Barbaresco de Souza,

encontram-se disponiveis no Caderno de Itinerarios Formativos 2023:

NEM - rno_itinerarios_formativos_completo.pdf

O Guia para docentes de Projeto de Vida esta disponivel em:

NEM_qguia_docentes_projeto_vida2023.pdf

9. Trilhas de Aprendizagem (MAT e CNT):

Robética | - tem como objetivo principal inserir a Robética no @mbito educacional
como Ciéncia ligada a éarea tecnolégica, com um amplo arcabougo para trabalhar
diferentes conhecimentos de forma interdisciplinar e desenvolver significativas habilidades

e competéncias para o sujeito do século XXI.

Disponivel em:

https://drive.qgoogle.com/file/d/1zYzGPKG1dAuFCY6aULu35jsw21DBSInh/view?usp=
sharing

10. Plataformas digitais

Os objetivos de aprendizagem serdo implementados em sala de aula por meio dos
planos de aula disponibilizados do Registro de Classe Online, aba planejamento, os quais
podem ser customizados pelos professores, sempre que necessario.

A pratica é desenvolvida por meio de estratégias que englobam a contextualizagdo e a
integracéo entre os diferentes componentes curriculares. A avaliagédo é parte integrante de
todo o processo de ensino-aprendizagem, tendo carater formativo.

As plataformas digitais sao recursos pedagdgicos utilizados para potencializar as


https://drive.google.com/file/d/1TE9fcyLVcJ7azHnWAxL9nyD_84t_kbtG/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1cKl6veskc2uS9XurAsqp6XtYMc6r2ybF/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1zYzGPKG1dAuFCY6aULu35jsw21DBSlnh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zYzGPKG1dAuFCY6aULu35jsw21DBSlnh/view?usp=sharing

aprendizagens, no CEEP sé&o trabalhadas: Plataforma Inglés Parana, Redagao Parana,
Leia Parana e Programa Edutech.

Acesse o link para: Plataformas digitais:

https://professor.escoladigital.pr.gov.br/plataformas educacionais

As atividades estdo atreladas aos objetivos de aprendizagem a serem atingidos,
buscando promover a consolidagdo das aprendizagens e a manutengdo do habito de

estudo, entendendo que se aprende em diferentes ambientes, além do escolar.
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